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En el trabajo cotidiano del aula suceden multiples situaciones que reflejan decisiones
pedagdgicas, formas de interaccion y oportunidades de aprendizaje. En el caso de
escuelas donde asisten estudiantes con discapacidad multiple, sordoceguera 'y
discapacidad visual, estas situaciones adquieren una relevancia ain mayor, ya que cada
accion pedagdgica, cada mediacion y cada forma de comunicacién inciden
directamente en las posibilidades de acceso, participaciéon y construccion de sentido
del estudiante.

Muchas de estas situaciones forman parte de la dinamica habitual y, por su
familiaridad, pueden pasar desapercibidas incluso para quienes las protagonizan. Por
este motivo, registrar y documentar la practica se convierte en una herramienta
fundamental para hacer visible lo que sucede, observarlo con detenimiento,
comprender su impacto en esta poblacién especifica y generar mejoras que fortalezcan
la calidad y la intencionalidad de las propuestas educativas.

Registrar la practica a través de evidencias — imagenes, notas, observaciones o
producciones de los estudiantes — permite hacer visible lo que ocurre durante la
ensefanzay el aprendizaje. Este proceso no tiene como objetivo evaluar al educadory
al estudiante, sino analizar la practica desde una perspectiva profesional,
comprender sus efectos y reconocer tanto sus fortalezas como sus posibilidades de
transformacion.

En el marco de los procesos de mejora impulsados por el equipo de LAC en Perkins, el
trabajo basado en evidencia — como fotografias, videos, notas y producciones de
los estudiantes — se consolida como una herramienta para hacer visible lo que ocurre
en el aula. Mas que un proceso de evaluacién personal o un requisito administrativo,
registrar la practica permite producir informacién objetiva para sustentar decisiones
informadas. Este andlisis reflexivo y profesional ayuda a comprender el impacto de la
ensefanza, reconociendo tanto sus fortalezas como sus posibilidades de desarrollo.

Desde esta perspectiva, la evidencia no es un requisito administrativo ni un insumo
exclusivamente técnico, sino una herramienta profesional que permite comprender la
practica, fundamentar decisiones, hacer visible el cambio y fortalecer el didlogo
pedagégico.

Cuando una practica queda documentada, es posible volver a observarla con una
mirada analitica. Esta distancia favorece una comprension mas clara de las decisiones
adoptadas, sus propdsitos y su impacto en los estudiantes.
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El analisis: acciéon, reaccion
e interaccion

Una vez recopiladas las evidencias, el siguiente paso es su anélisis. Una forma
especialmente Util de abordarlo consiste en observar tres dimensiones fundamentales
que pueden leerse en fotografias y videos: la accién, la reaccién y la interaccién.
Estas dimensiones permiten comprender lo que sucede, y también cdmo se desarrolla
la experiencia pedagdgica y qué oportunidades de aprendizaje se generan.

La accidn se refiere a lo que el docente hace. Incluye las decisiones que toma, los
recursos que utiliza, la forma en que organiza el espacio, las consignas que proponey
las estrategias que emplea para ensefar. Estas acciones reflejan intenciones
pedagdgicas y forman parte central del proceso de ensefianza.

Preguntas orientadoras para el

analisis de la evidencia

¢Cual es el propdsito de esta actividad o
intervencion? ;Qué decisiones pedagdgicas se
observan en este registro?

Centro de Atencién Miltiple (CAM Vill)Aguascalientes, Mexico

¢Qué recursos estoy utilizando? ;Por qué elegi
estos recursos?

¢:Coémo estoy organizando el espacio y los
materiales?

¢Estoy ofreciendo apoyos especificos segun las
necesidades de los estudiantes?

IMAGEN 1: Acompanamiento directo e individualizado a un estudiante en una actividad de ensefanza de
Braille, utilizando materiales manipulables y tarjetas con niumeros. La organizacién del espacio permite al
resto de la clase el trabajo en pequefos grupos o de forma individual, favoreciendo la atencién
personalizada, la concentracidn y la interaccidén directa entre docente y estudiante. Esta organizacion refleja
una decisién pedagdgica orientada a brindar apoyos especificos y ajustar la ensefianza a las caracteristicas y
necesidades de cada estudiante.
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La reaccion corresponde a la forma en que los estudiantes y/o demas actores
responden a estas acciones. Sus respuestas —como la atencién, la participacién, la
comprension, el interés o la iniciativa— brindan informacion valiosa sobre como estan
viviendo el proceso de aprendizaje. Observar estas reacciones permiten comprender el

efecto real de las decisiones pedagdgicas.

Preguntas orientadoras para el analisis

de la evidencia

:Qué hacen los estudiantes frente a la
propuesta? ;Estan participando? ;De qué
manera?

¢Comprenden la actividad? ;Cémo lo puedo
observar?

¢Necesitan apoyo? ;Qué tipo de apoyo?

¢Qué estrategias utilizan los estudiantes para
resolver la actividad?

¢Qué expresiones, gestos o conductas
muestran su nivel de comprension o
compromiso?

IMAGEN 2: La imagen muestra la toma de asistencia en el aula, en la que participan estudiantes con
discapacidad motriz que utilizan sillas de ruedas. La docente muestra una fotografia y el estudiante
responde levantando el brazo, orientando su cuerpo y atencidén hacia el recurso. El entorno del aula esta
organizado con elementos visuales en la pared, entre ellos un panel con la palabra “ASISTENCIA”, otros
carteles con imagenes y palabras, y una agenda o calendario visual ofreciendo anticipacién, la
comunicacién y la comprensién de la rutina. El otro estudiante, también en silla de ruedas, presta atencién

indicando que comparte el contexto de la actividad.

La interaccion, por su parte, se refiere al intercambio que se produce entre el docente
y los estudiantes, y entre los propios estudiantes. La calidad de estas interacciones
influye directamente en las oportunidades de aprendizaje, ya que es en estos
intercambios donde se construyen los significados, se resuelven dificultades y se

desarrollan nuevas habilidades.
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Preguntas orientadoras para el

analisis de la evidencia

¢Como es el intercambio entre el docente y los
estudiantes? sentre estudiantes?

3.3 - CONTEXTO: El espacio y las 4reas de trabajo son seguros y esthn adaptados a las  Porkins
necesidades de apoyo derivadas de la discapacidad (per ejemplo, para la discapacidad .
visual: iluminacién, contraste, espacios definidos, etc; para la pérdida auditiva:
revestimientos en el suelo y las ventanas para reducir el ruido).

¢Qué tipo de didlogo se observa?

¢Se generan oportunidades de colaboraciéon?

¢Las interacciones favorecen el aprendizaje y
la participacion?

IMAGEN 3: La imagen muestra una escena de aula con intercambios dinémicos entre docentes,
estudiantes y entorno. Dos docentes ubicadas al frente del grupo, utilizan sefas individuales,
comunicacién multimodal que combina sefas y la palabra hablada. Los estudiantes, sentados frente al
panel visual, responden levantando la mano, sefalando el calendario y orientando su mirada hacia las
docentes y los recursos expuestos. La interaccion esta sostenida ademas por apoyos visuales: el
calendario, los paneles de “Asistencia”, “Clima” y otros elementos de la rutina diaria estructuran el
didlogo y ofrecen referencias compartidas.

Analizar la practica a partir de estas tres dimensiones permite comprenderla en
profundidad. No se trata solamente de ver lo que ocurrié, sino de comprender cémo
ocurrié y qué significado tiene en términos de aprendizaje. Este ejercicio analitico es
el que permite cerrar el ciclo de la mejora: al identificar qué acciones docentes
provocan, qué reacciones y qué tipo de interacciones, el educador puede validar sus
aciertos, ajustar las estrategias que no funcionaron y disefiar entornos cada vez mas
accesibles. En Gltima instancia, analizamos para pasar de una préactica intuitiva a una
practica fundamentada que garantice el derecho al aprendizaje de cada estudiante.
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Mirar el proceso en el
tiempo y pensar el futuro

El andlisis de la evidencia adquiere su mayor valor cuando se utiliza de manera
longitudinal (comparando el proceso en el tiempo) y proyectiva (usando lo aprendido
para planificar el futuro).

1. La mirada longitudinal: El valor del "antes y después"

La documentacién sistematica permite construir una linea temporal para observar
transformaciones que, en el dia a dia, podrian pasar desapercibidas. Esta perspectiva
hace visible el proceso de mejora y fundamenta los préximos pasos en el
fortalecimiento de la calidad educativa.
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IMAGEN 4: La imagen compara dos momentos de una misma experiencia pedagégica (“Antes”,
septiembre de 2025, y "Después”, diciembre de 2025). Desde un anélisis longitudinal, la secuencia
permite observar cambios en la organizacion del aula, la participacion de los estudiantes y el uso de
recursos pedagdgicos, evidenciando la integracién de un estudiante al trabajo grupal y la incorporacién
de materiales adaptados que favorecen el acceso al aprendizaje.
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2. La mirada proyectiva: De la observacion a la transformacion

La evidencia no solo describe lo ocurrido, sino que ofrece una base objetiva para
reconocer qué practicas funcionan. Al detenerse en una escena, el docente descubre
aspectos valiosos de su propia intervencidn que la inmediatez del aula suele ocultar.

Preguntas orientadoras para el

analisis de la practica

¢Qué aspectos de esta practica realmente
favorecen el aprendizaje de los estudiantes?

¢ Qué decisiones pedagdgicas resultaron
especialmente valiosas y cuales requieren
ajustes?

¢Qué haria igual en una préxima oportunidad y
que cambiaria en una préxima oportunidad?

¢:Qué aprendi de mi propia intervencion al
observar este registro?

IMAGEN 5: Colaboracidn y recursos: La escena muestra a dos estudiantes trabajando juntos con
materiales manipulativos y una maquina Perkins. Mientras uno utiliza las fichas, el otro observa y
acompana la actividad, evidenciando una situaciéon de colaboracién entre pares. El uso de estos recursos
da cuenta de un entorno pedagdgico que incorpora sistemas alternativos de lectura y escritura para
favorecer el acceso, la participacién y la autonomia de estudiantes con discapacidad visual.

Documentar y analizar no cierra el proceso; por el contrario, lo mantiene en
movimiento. Cada registro se transforma en un punto de partida para nuevas
decisiones, consolidando una cultura profesional donde la mejora es continua,
reflexiva y compartida.
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Continuidad, mejoray
comunidad

Para sostener la profesionalizacién docente, es fundamental contar con estrategias
que permitan no solo reflexionar sobre la practica, sino también difundirlay
preservarla. Documentar y analizar lo que ocurre en el aula hace visible el
conocimiento pedagdgico que se construye, pone en valor el trabajo docente,
fortalece el aprendizaje entre pares y contribuye al desarrollo de una verdadera
comunidad de conocimiento.

Cuando la evidencia sale del aula y se comparte, se transforma en un motor de cambio
que permite:

« Construir un lenguaje comun: Unificar criterios pedagdgicos dentro de la
institucion.

« Reflexion colectiva: Enriquecer la mirada propia con la perspectiva de otros
colegas.

« Reconocimiento: Valorary jerarquizar las estrategias de ensefianza de calidad.

« Memoria institucional: Evitar que las buenas préacticas se pierdan con el paso del
tiempo

En este sentido, y con el propdsito de dar continuidad a estos procesos, Perkins ha
desarrollado un espacio vivo, El Museo Virtual, para difundir el trabajo realizado en
América Latina a través de la organizacién de un espacio digital que preservay
conecta estas experiencias.

El Museo Virtual no es un simple repositorio estatico; es un dispositivo pedagdgico
que relne evidencias de préacticas, experiencias pedagdgicas y relatos docentes que
permiten revistar, compartir y aprender de lo construido. Al hacer visible la
ensefanza, este espacio amplia el alcance del conocimiento pedagdgico y entre las
regiones con las que se trabaja y abre el didlogo con todas las personas interesadas
en explorar e interactuar con este espacio de recursos.

Explore las evidencias de practica aqui:

o Museo Virtual Perkins LAC

. Edicién 2025



https://perkinsla.org/museo/
https://perkinsla.org/museo-2025/
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Conclusion: La evidencia
como eje de la calidad

Trabajar con evidencia fortalece la practica profesional porque permite anclar la
reflexién en lo que realmente sucede en el aula. Registrar y analizar la practica no
constituye una tarea administrativa adicional, sino una estrategia central para
comprender nuestro impacto en los estudiantes y sostener, de manera consciente y
compartida, una cultura de mejora continua.
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