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De acuerdo con el Tratado de Marrakech que facilita a personas con dificultad
de acceso a la lectura convencional por alguna discapacidad leer en formatos
accesibles, la adaptacion y conversion de este recurso de informacion es para
uso exclusivo de esas personas y cuenta con la autorizacion del autor.

Su reproduccion total o parcial con otros propdsitos conllevara sanciones
penales para la persona responsable, conforme se establece en las leyes
vigentes de derechos de autor y derechos conexos.

Esta obra ha sido adaptada por el equipo de la Divisién de Servicios a
Personas con Discapacidad (DISEPEDI), del Departamento de Servicios al
Publico de la Biblioteca Nacional Pedro Henriquez Urefia en Abril del 2023.
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Maria Pastora Reyes de Bueno

Nacié en Las Uvas, provincia La Vega, Republica Dominicana, en 1952.
Egresada en Ciencias de la Educacion, Mencion Letras de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU), con Especialidad en Gestién y
Administracion de Centros Educativos de la Universidad Tecnologica de Santo
Domingo (INTEC).

Inicié su desemperio docente en aula regular al tiempo de colaborar como
lectora voluntaria de estudiantes ciegos universitarios. En 1978 la Secretaria de
Estado de Educacion, Bellas Artes y Cultos la designa como Maestra de la
Escuela Nacional de Ciegos; un afio mas tarde la incorpora al Programa de
Integracidon Escolar como maestra de recursos en el Liceo Paraguay, donde
ofrece acompanamiento a los docentes de ese centro para la atenciéon a
estudiantes ciegos que alli asistian.

En 1981 presenta a la direccion de la Escuela Nacional de Ciegos una
propuesta para mejorar la situacion de la atencién educativa de nifios ciegas y
de baja vision, con el propdsito de dinamizar el acceso de esta poblacion a los
servicios educativos que ofrecia esta escuela, asi como de extender la
integracion escolar hacia los lugares



de procedencia de cada uno de los estudiantes que se alojaban alli y que
recibian educacion académica fuera.

Su propuesta encontrd eco en la Direccion y en las altas instancias de la
Secretaria de Estado la cual arrojé6 como resultado la Resolucion 25-82, que
amplid la integracion escolar en todo el pais de esa poblacién, a partir del sexto
grado. Desde este momento se inicia el crecimiento de la educacion de
personas ciegas y de baja vision en el pais y se introduce la figura del maestro
itinerante que sustituye al maestro de recursos.

Durante once (11) afos Pastora se desempefia como educadora itinerante y
en 1991 asume la Direccion de la Escuela Nacional de Ciegos.

Desde su posicion como Directora, y basada en el postulado sobre igualdad
de oportunidades «Educacion para todos y todas», y en otros surgidos de
eventos internacionales donde expertos valoraron los beneficios que brinda la
educacion inclusiva en los nifios, nifas y adolescentes con discapacidad visual,
la licenciada Reyes presenta una segunda propuesta a la citada Secretaria de
Estado, dirigida a transformar la Escuela Nacional de Ciegos en el Centro
Nacional de Recursos Educativos para la discapacidad visual, a los fines de
apoyar la inclusién de los estudiantes con discapacidad visual, al tiempo de
disolver el internado. Esta propuesta también fue acogida, y se emite la Orden
Departamental 05-2002 desde este organismo gubernamental.

Otra de las iniciativas de esta profesional de la educacion es la creacion del
Programa de atencion a nifos y nifias en edad temprana con discapacidad
visual en 1991, que incluy6 a nifios de 0-5 afios de edad, definido afos mas
tarde como Programa de Estimulacion Temprana. Pastora es la iniciadora de la
educacion para sordociegos y discapacidad multiple asociada a la discapacidad
visual, iniciativa que produjo como resultado la creacion de la Escuela
«Profesor José



Manuel Rodriguez Tavares» que hoy depende de la Direccion de Educacion
Especial del Ministerio de Educacion.

La educacién de personas ciegas en Republica Dominicana acaba de
cumplir 65 anos (1957-2022) y Maria Pastora Reyes ha recorrido 43 afios de
esta historia. Con su compromiso profesional y humanista, el apoyo y confianza
de las autoridades educativas del pais y de los organismos de cooperacién
internacional, ha logrado cambios altamente significativos.

Entre sus resultados destacan: un cambio de actitud en la sociedad con las
personas con discapacidad visual y mejoras en la educacién de esa poblacion,
incluyendo aquellas con discapacidades multiples y de sordoceguera.

Su dedicacion y alto grado de compromiso ha motivado dinamizar el proceso
de inclusion educativa y, con ello, cambiar la vida de nifos, nifias y
adolescentes asi como a sus familias en toda Republica Dominicana.



Fausto Antonio Bueno Bueno

Nacio en Santo Cerro, La Vega, Republica Dominicana, el 19 de noviembre
de 1944. Licenciado en Ciencias de la Educacién, mencion Letras, de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU), con especialidad en
Gestion y Administracion de Centros Educativos en INTEC. Ultimo cargo
desempefado afio 2018, como Coordinador docente de la Direccién de
Educacién Especial del Ministerio de Educacién de Republica Dominicana
(MINERD).

Fausto tiene sus raices en la zona rural de la provincia La Vega. Hijo de
Victor Bueno, un agricultor sin tierra que supo recorrer el pais trabajando en
tierra ajena, siempre apegado al ideal de formar una familia digna, con valores
y principios en los que se reflejara el ciudadano ejemplar.

Este dominicano es pura evidencia del esfuerzo de ese padre que, aun
siendo iletrado, busc? la orientacion médica y educativa a favor de que su hijo
superara la deficiencia visual y fuese capaz de desarrollar una vida
independiente. Aunque no logro la recuperacion visual, esta condicién no ha
sido limitante para desarrollarse.



De nifo asistié a la escuela de su comunidad, Carrera de Palma, al pie del
Santo Cerro, donde encontré la comprensidon de una maestra deseosa de
ensefarle, pero que no disponia de herramientas mas que el buen deseo. Sin
esperanzas, vuelve a casa, donde se dedica a las actividades propias de un
nifio de campo. A sus 22 afos, en el ailo 1966, se acerca a la Escuela Nacional
de Ciegos donde inicia lo que fue su gran suefio: estudiar. Espacio donde
aprende el Sistema de lectoescritura Braille.

En sus primeros 10 afios de estudios logra lo que a muchos le cuesta 15 0
mas. En ese periodo realiza los estudios primarios, secundarios y
universitarios, cursa, ademas, estudios de Periodismo y Locucion en el Instituto
Dominicano de Periodismo y en la Escuela Nacional de Locucion, alcanzando
los titulos de Periodista y Locutor. Formoé parte de la primera promocién de
personas ciegas integradas al sistema educativo ordinario.

En esa etapa conoce a su esposa Maria Pastora Reyes; en 1976 nace su
primera hija, Esmeyra. Finaliza esta primera etapa con un destacado
reconocimiento de parte de Jaycces’72 como Joven Sobresaliente y ejemplo de
superacion.

Fue la primera persona ciega en nuestro pais en alcanzar un titulo
profesional. Se desempend como docente en la Escuela Nacional de Ciegos,
donde ensefia Taquigrafia Braille. Luego y durante 20 afios ejerce como
Maestro Itinerante en el hoy Ministerio de Educacion de Republica Dominicana
(MINERD) donde es ascendido a Técnico Nacional Docente de la Direccion de
Educacion Especial. Fue Presidente-fundador de la Junta del Distrito Educativo
15-03 y formé parte del Consejo Nacional de Educacion por espacio de 8 anos,
representando las Juntas descentralizadas.

El propdsito inicial de su formacion universitaria fue dedicarse a la
ensefanza regular en escuelas y liceos, pues en el pais aun no se disponia de
maestros ciegos. Sin embargo, no le fue posible dado



que no existia la confianza suficiente por parte de las autoridades, razén por la
cual lo derivaron hacia una «escuelita especial» para la ensefianza a sus
iguales. En consecuencia, se constituyo en una limitante para él y otros en
cuanto a la insercion de maestros ciegos en el area de la Pedagogia.

Desde el cargo de Coordinador Docente, acompafiando a la Direccion del
Centro Nacional de Recursos Educativos para la discapacidad visual Olga
Estrella, trabajo incansablemente a favor de la inclusion de estudiantes con
discapacidad visual, en coordinacion con las autoridades educativas regionales
y distritales y la sociedad civil mediante jornadas de sensibilizacion, cursos de
capacitacion dirigidos a docentes, técnicos regionales y distritales, y a la
familia. Estas actividades lo llevaron a desplazarse por toda la geografia
nacional.

Se desempefidé como dirigente de diversas instituciones, con amplia
trayectoria a nivel nacional e internacional desde 1975 hasta 2012.

En el ambito nacional

e Miembro fundador y Presidente de la Organizacion Dominicana de Ciegos.

e Directivo del Sindicato Nacional de Periodistas Profesionales (SNPP).

En el ambito internacional

e Miembro del Consejo Panamericano Pro-Ciegos y delegado del pais ante
este consejo.

e Fundador de la Unién Latinoamericana de Ciegos (ULAC), en Mar del

Plata, Argentina, en 1985, y miembro de su primer Comité Ejecutivo

coordinando el area geografica del Caribe.



e Miembro de la Junta Directiva en calidad de Tesorero de la ULAC. Desde
su gestion como dirigente de esta institucion organizé en el pais en 1987 el
Primer Seminario Internacional de Educacién y Rehabilitacién de Personas
Ciegas, donde participaron representantes de todos los paises de América
Latina y el Caribe y como invitados especiales Espafa y Estados Unidos. Al
afo siguiente organizo en el pais los |l Juegos Latinoamericanos de Ciegos
con la participacién de Venezuela, Colombia, Panama y Cuba; Puerto Rico
como Observador, y como invitados especiales Espaina y Suecia. Republica
Dominicana fue el pais anfitrion.

Desde sus posiciones ha participado en eventos nacionales e
internacionales en paises como México, Cuba, Brasil, Argentina, Venezuela,
Peru, Espana y Holanda.

En Estados Unidos ha visitado prestigiosas instituciones a fin de recibir
orientacidn y entrenamiento en el area de la educacion para personas ciegas
como la Perkins School for Blind, Ligth Houses y Hellen Keller Internacional.

Fue distinguido como Huésped de Honor en la ciudad de Guatemala.

Su pasién por la comunicacion le ha llevado a producir programas radiales
en las emisoras mas prestigiosas del pais, con produccién de programas de
corte educativo como: «La Escuela Nacional de Ciegos en Acciény, «Aqui
nuestra musica», «Accién Educativa» y «Compartiendo en la diversidad», (este
ultimo, érgano de difusién de la Direccion de Educacion Especial del MINERD,
el cual dirigié durante 16 afios difundido por Radio Educativa Dominicana). Es
productor y director de su gran programa Radial «<AL TANTO», con mas de 45
afos de difusién ininterrumpida en



la radio dominicana, espacio que se ha difundido durante mas de 27 afos por
RCC Media.

La integracion de Fausto Bueno a la radio fue mas alla; laboré como locutor
y animador en HIN Radio, La Voz del Trépico, Radio Mil, Radio Clarin, Radio
Cadena Comercial (hoy RCC Media), Sol 106.5 y Radio Radio.

Su proyeccion en la sociedad ha tenido mucho que ver con su incursion en
el area de la comunicacion, a partir de su labor, en paralelo, en las areas de
periodismo y la locucion.



Prologo

El prélogo de un libro, sea cientifico, narrativo, educativo, literario, social o
historico, siempre tendra una vocacion abarcadora para abordar la obra de que
se trate, de manera que el texto prologado contenga una ventana previa que
permita leer su horizonte antes de entrar en la complejidad del cuerpo de su
contenido. Ser prologuista es un privilegio que concede el autor como creador
del libro a una persona en la que deposita su confianza para escribir sobre un
hecho escritural desde esa ventana que, como entrada o entremés, recibe al
lector en el recorrido que habra de iniciar con la lectura de las paginas de un
libro. A mi me asisten el honor y el privilegio de escribir el prélogo de esta obra,
la cual considero fundamental para los lectores de mi pais y el mundo.

Este libro, de la autoria de los grandes maestros Fausto Bueno y Pastora
Reyes, con la colaboracién de un equipo de profesionales egresados de la
Escuela Nacional de Ciegos, recoge con detalles toda la historia, con
informaciones y documentos fundamentales, concatenados y sistematizados de
una experiencia que integraron de todo el proceso vivido en Republica
Dominicana, sobre el inicio y desarrollo del proyecto organizado del servicio
social y educativo para las personas con discapacidad visual en nuestro pais.
En esta emocionante narracién de hechos y acontecimientos de quienes han
sido capaces de construir este proyecto educativo de redencion social y
humana, nunca han faltado el amor y la solidaridad de los



nuestros, como tampoco las manos amigas y los corazones de otros
ciudadanos de paises hermanos.

El propdsito fue construir un proyecto cimentado en tres pilares esenciales:
el cambio de la calidad de vida de las personas con discapacidad visual, la
creacion de un instituto y la construccién de una atmosfera positiva en el alma
de la ciudadania, que fueran capaces de sensibilizar al pais sobre la
prevencion de la ceguera, al tiempo de convertir este segmento de la poblacion
en una poderosa fuerza social, moral y humana, invencible, hasta
transformarse en un gran proyecto social, institucional y educativo de
dimension nacional e internacional.

Todo bajo la correcta propuesta de convertir a las personas con
discapacidad visual en ciudadanos utiles con igualdad por esfuerzo, que se
constituyo en el lema inspirador de derechos de fundamentos tedricos, semilla
de mostaza en suenos, ideas e ilusiones, que devino en una maravillosa obra
al servicio del bien comun para ese importante nucleo de nuestro pais.

Esta obra hace un recorrido histérico de cada momento de la construccion
de este importante proceso, de verdadera lucha, para crear un justo proyecto
de servicio a las personas con discapacidad visual, como forma de
reconocimiento a sus derechos ciudadanos.

Como ocurre, por asuntos puramente socioldgicos se registran decenas de
nombres de personas ilustres de la sociedad de la época durante los trabajos
iniciales, que con sus esfuerzos generaron la creacion de espacios para
vertebrar dicho proyecto. Con el devenir del tiempo, instituciones publicas y
privadas, y personalidades tanto nacionales como internacionales también
realizaron grandes aportes.

Recorrer las paginas de este libro nos permite conocer los datos de la
historia de la evolucién de un proyecto social conformado por instituciones
dinamicas, capaces de superarse a si mismas, sin que les haya faltado jamas,
el amor y la solidaridad de lo mejor de la



sociedad dominicana, asi como el apoyo permanente, por mas de setenta
afos, de instituciones y personalidades de muchos paises hermanos a través
de sus entidades, como organismos internacionales o instituciones particulares
para el establecimiento de relaciones bilaterales. Todo esto ha sido posible,
gracias a un solido y sostenido proyecto nacional, capaz de aunar voluntades e
inspirar confianza dentro y fuera del pais.

Es en el marco de estas fortalezas que el segmento de la poblacion con
discapacidad visual se ha podido superar logrando nivelacién social en todas
las areas del conocimiento. La Escuela Nacional de Ciegos, hoy transformada
en Centro Nacional de Recursos Educativos para la discapacidad visual Olga
Estrella, durante la gestion de la Dra. Milagros Ortiz Bosch como Secretaria de
Estado de Educacion, ha jugado un papel formidable para que las personas
ciegas hayan podido alcanzar importantes niveles educativos y culturales,
gracias a la inclusién educativa y superacion personal en todos los sentidos,
muy especialmente a nivel de educacion superior.

Este documento constituye un gran aporte para la educacion dominicana de
sus autores; Fausto Bueno Bueno y Pastora Reyes, obra respaldada por una
profunda investigacion historica, que recoge todo el acontecer con relacion a la
educacion de este importante segmento de la poblacion.

El texto esta llamado a convertirse en un material de referencia obligada
para nuestros maestros, estudiantes de Educacion, ciencias sociales,
intelectuales y lectores en general, preocupados por la investigacion de temas
educativos y sociales. Por tales razones, les invitamos a adquirirlo, leerlo y
difundirlo como una contribucion a la educacion en Republica Dominicana.

Maestro Rafael —Nino— Féliz






Introduccion

Engrandece y satisface el Valor de la solidaridad y su contribucion con el
desarrollo social, en especial cuando se ejecutan acciones a favor de un
conglomerado social expuesto a la marginacién, por desconocimiento de sus
potencialidades. Con solemnidad, el Papa Juan Pablo Il expreso: «La
solidaridad no es un sentimiento superficial, es la determinacion firme y
perseverante de empenarse por el bien comun, es decir, el bien de todos y
cada uno, para que todos seamos realmente responsables de todos».

La solidaridad es importante para el ser humano, para el ciudadano comun,
para el intelectual, para los que ostentan cargos en las estructuras de la
sociedad; para aquellos que el poder les da la oportunidad de aportar y apoyar
al crecimiento de un conglomerado de la sociedad, que por diversos motivos se
encuentra estacionado en un circulo desprovisto de facilidades y oportunidades
que le permita demostrar todo el potencial que lleva consigo.

Si miras a tu alrededor, y mas alla, te daras cuenta de que en un proyecto no
solo cuentan los recursos materiales y econdmicos, pues de nada sirven
cuando faltan la motivacion y entrega para resolver un problema social; que si
no se corrigen o se superan a tiempo, evidencian la debilidad de la sociedad en
uno de sus segmentos y por tanto repercute en la totalidad de la misma
sociedad.

Estos elementos, la entrega y la motivacion, que se conjugan en solidaridad,
han despertado en nosotros el interés de poner en sus



manos este libro, que va dirigido a la sociedad dominicana en su conjunto, con

énfasis en las familias en cuyo entorno existe algun miembro en condicion de

discapacidad, especificamente visual. A los docentes, y muy especialmente,
hacia aquellos que tienen el poder de decision para contribuir con el bienestar
de una mejor vida para todos los ciudadanos, propiciando el disfrute de los
derechos a la educacion, al trabajo digno, a la salud; en fin, a la participacién
activa y plena en todos los entornos.

Ustedes tocan una obra fundamentada en documentos que recoge el
proceso histérico de la educacion de las personas ciegas y de baja vision en
Republica Dominicana, que tiene como propositos:

e Recopilar los acontecimientos relevantes que han impactado a la poblacién
con discapacidad visual en Republica Dominicana en el ambito educativo y
laboral, para lograr una mejor calidad de vida.

e Contribuir con el cambio de actitud de la sociedad frente a la discapacidad.
Las principales fuentes de las cuales se nutre este libro Valor de la

solidaridad. Historia de la educacién de las personas ciegas en Republica

Dominicana (1943-2018) han sido los medios de comunicacion escritos y las

vivencias de los protagonistas del proceso.

En los periddicos existentes de los afios a los que nos remontamos, a partir
de 1943, se recogen interesantes informaciones sobre la situacion en que se
desenvolvia este conglomerado social, y como personas distinguidas de la
sociedad decidieron cambiar su vida, promoviendo sus capacidades e
involucrando a otros en el marco de esta obra social, primero filantropica y
luego solidaria, en busca de sembrar dentro de cada persona con esta
condicion, la certeza de demostrar sus capacidades y de mejorar su imagen.



Los precursores de este proyecto educativo y de desarrollo social estaban
seguros del alcance que tendria, lo que motivé a uno de los presentes de
ascendencia espafiola en el acto de inauguracion de la institucion, a ponderarlo
y expresar: «la Escuela Nacional de Ciegos llegara a ser una gigante en las
avanzadas de la cultura internacional» (Félix Diaz Mateo).

Esta expresion quedo confirmada con el crecimiento de la institucion,
asistiendo a miles de ciudadanos y ciudadanas nacionales y extranjeras, lo que
ha permitido su proyeccion ante prestigiosas instituciones.

Lic. Fausto Bueno Bueno y Lic. Maria Pastora Reyes de Bueno
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El Signo generador es la base del sistema braille; genera todo el sistema de
lectoescritura para personas ciegas. Sus seis puntos permiten 64
combinaciones para representar lo que escriben los videntes en tinta: las
palabras, las notas musicales, los numeros, entre otros, Dependiendo del
idioma algunos cédigos podrian variar.



Capitulo 1 Antecedentes de la educacién de personas
ciegas en Republica Dominicana






En 1943 nace en Republica Dominicana un movimiento en el orden de
servicio social, dirigido a brindar apoyo a personas que vivian en condiciones
de vulnerabilidad.

Nos referimos a las personas ciegas, un segmento de la poblacion que para
1940 no disfrutaba de ningun tipo de derecho ciudadano. Conviene aclarar, que
para la época no se aplicaba el término discapacidad visual, pues solo se
reconocia a estas personas como ciegas. Hoy hablamos de discapacidad
visual para involucrar a las personas de baja vision. En ese entonces el término
baja vision no era conocido en nuestro pais.

En 1943 comienza a ser visible el interés de tomar en cuenta a estos
ciudadanos por parte de personas ilustres de la sociedad dominicana, cuyo
propdésito era agruparlos para entregarles golosinas, actividad que se
desarrollaba en época de Navidad. Entendian que «podian llegar a constituir en
ellos (en las personas ciegas) un don especial con el que pudieran mitigar en
parte sus desgracias» (Periddico La Nacion, 18 de noviembre de 1949. Anexo

1),



|

Josefa Montalvo, fundadora de la Sociedad Dominicana Pro Ciegos.

Fue Josefa Montalvo de Hernandez quien tuvo la iniciativa de contactar a
personas distinguidas de la sociedad para iniciar la promocidn de acciones a
favor de las personas ciegas y quien decidio crear una institucion sin fines de
lucro a la que llamé Sociedad Dominicana Pro Ciegos.

Formaron parte de esta entidad Andrea Moraté viuda Egea, Carmen
Martinez, Mireya Echavarria, Julia viuda Vallejo y Josefa Montalvo, quien la
presidia. El servicio que ofrecian estas personas tenia un enfoque
proteccionista, sin ningun tipo de valoracion de las capacidades de sus
beneficiarios, quienes entendian que era suficiente con brindarle solo en
ocasiones especiales golosinas, ropas, medicina, con el unico proposito de
hacerles sentir bien.

Si nos remontamos a la época que estamos describiendo, el concepto que
se tenia en nuestro pais y en algunos de la region sobre las personas con
discapacidad, especialmente, de las personas ciegas, era que no podian ser
independientes, que no podian valerse por si mismas; por tanto, las actividades
que desarrollaba este grupo estaban acorde con la época que se vivia.



En aquel entonces se iniciaron contactos con algunas instituciones
internacionales en busca de apoyo. Estos contactos fueron timidos, no
obstante, dejaron cimientos que permitieron su continuidad.

Reorganizacion y dinamica de trabajo de la Sociedad
Dominicana Pro Ciegos

«El 22 de julio de 1949 se desarrolla una reunion en el salén de actos de la
Academia Dominicana de la Historia, en Ciudad Truijillo, con el propdsito de
reorganizar la Sociedad Dominicana Pro Ciegos. Esta reunion estuvo presidida
por la joven profesional y periodista Elbita Hernandez Montalvo, quien asumié
la presidencia de la institucion acompanada por un equipo de profesionales,
funcionarios publicos y personas caritativas de la sociedad:

»J. Cardona Ayala, Vicepresidente; Orestes Herrera Bornia, Secretario
general; Thelma Frias Montalvo, Secretaria de Actas; Delia Weber, Tesorera;
Amada Nivar de Pittaluga, Consejera; Doctor Nicolas Pichardo, Asesor Médico;
Martha Lamarche, Maria Gil de Solis, Leopoldo Hernandez Llorente, Gloria
Mieses y Maria Soler, Vocales.

»Previo a la presentacion de los nuevos estatutos, la directiva designé
Socios Protectores al presidente Truijillo y a la primera dama Maria de los
Angeles Martinez de Truijillo, por sus dotes humanitarias». Ademas, establecié
que podrian ser miembros de la Sociedad todas las personas, residentes o no
en el pais, de sentimientos nobles y solidario que deseen cooperar en esta
obra de bienestar social. Al reorganizarse la institucidon cambié su nombre por
Asociacion Dominicana Pro Ciegos». (Perioddico El Caribe, 22 de julio de 1949.
Anexo 2).



Dinamica de trabajo de la Asociacion Dominicana Pro
Ciegos

«Una nueva dinamica, un nuevo paradigma se percibe en el funcionamiento
de la institucion con el cambio de directiva al pasar a ser dirigida por la joven
profesional de la comunicacién Elbita Hernandez, hija de la fundadora de la
institucion, que siguiendo el apostolado de su madre se entrega por completo a
la causa de las personas con discapacidad visual.

e

Elbita Hernandez, primera directora Escuela Nacional de Ciegos (1957).

»La seforita Hernandez no limita su trabajo a la entrega de golosinas y otros
obsequios. Da un enfoque diferente, reconociendo la capacidad de las
personas ciegas. En la ponencia presentada en el congreso femenino realizado
en los afos 1943 y 1944 resaltd: La condicion del ciego ha variado
notablemente en estos ultimos afos, ya que tiene hoy a su alcance medios con
qué satisfacer sus necesidades y



vivir por sus esfuerzos y propia energia» (El Caribe, 28 junio de 1949. Anexo
3).

Asi se expresaba esta joven profesional, conocedora de experiencias sobre
el proceso de desarrollo de personas ciegas observadas en diferentes paises
de Latinoamérica, Centroameérica y el Caribe, entre ellos: Colombia, Argentina,
Cuba, Puerto Rico, incluyendo México y Estados Unidos de Norteamérica.

Como presidenta de la Asociacion Dominicana Pro Ciegos trazo un
ambicioso plan de trabajo a partir de tres grandes metas:

1. Cambio de la calidad de vida de las personas ciegas.
2. Creacion de un instituto para ciegos.
3. Sensibilizar sobre prevencion de la ceguera.

Para lograr estos retos se roded de personalidades del pais y recibié apoyo
internacional de reconocidas instituciones que ayudaron desde sus diferentes
estamentos, las actividades promovidas en beneficio de las personas ciegas.

El trabajo desarrollado en el area de Prevencion de la ceguera impacto de
manera significativa en el area de la salud, lo que permitié lograr incorporar a
profesionales de la salud. «En la conferencia «Prevencidén de cegueray,
presentada en la Academia Dominicana de la Historia el 16 de noviembre del
1949, evidenci6 la preocupacion de la Asociacion Dominicana Pro Ciegos por
mejorar la calidad de vida de las personas que padecian dificultades visuales,
sefalando las causas de ceguera mas comunes en el pais: conjuntivitis,
miopia, ceguera por accidentes, glaucoma» (La Nacion, 18 de noviembre de
1949. Anexo 1).

Esta trascendental conferencia logré la atencién y participacion de los
presentes, entre quienes se encontraban: Wenceslao Medrano (hijo), doctor
Rodolfo de la Cruz Lora, presidente de la Asociacion Médica Dominicana,;
Francisco Mejia, agrimensor; Horacio de la Cruz Alvarez, Amada Nivar de
Pittaluga, asesora



de la institucion y presidenta del Consejo Nacional de Mujeres; Dr. Socrates
Barinas Coiscou. Ademas, le acompafaron directivos del Club Rotario de
Ciudad Trujillo, el Secretario de Estado de Prevision Social, Dr. Pompilio A.
Brouwer; Dr. René Puitz, del Consejo Administrativo del Distrito Capitalefio (en
ese entonces el Ayuntamiento local), y el representante del rotarismo, Lic.
Héctor Ledn Sturla.

Un detalle importante en esta conferencia lo constituye la proyecciéon de dos
documentales sobre prevencidén de ceguera con los titulos: «Ciegos que ven» y
«Los ojos y cdmo cuidarlos», una colaboracion del Servicio de informacion y
cultura de la Embajada de los Estados Unidos de Norteamérica. La Asociacion
difundié y promovié en diferentes pueblos del pais las orientaciones sobre
prevencion de ceguera como una forma de educar a la poblacién.

Propuesta para la creaciéon de un Instituto de Ciegos

Los miembros directivos de la reorganizada Sociedad Pro Ciegos ahora
Asociacion Dominicana Pro Ciegos tenian una vision clara sobre la posibilidad
educativa de las personas ciegas, por la que iniciaron acciones dirigidas a la
creacion de un instituto de ciegos en el pais; asi lo expresaron en el marco de
la reunién donde dejaron instaladas las nuevas autoridades de la institucion.

«El principal objetivo de la Asociacion sera la creacion de un Instituto de
ciegos en el pais, el cual no solo comprendera la ayuda a los privados de la
vista mediante estudios pedagdgicos y trabajos vocacionales, sino que admitira
en su seno a toda aquella persona de vista defectuosa. La labor que nos
proponemos es ardua, pues vamos a laborar por una causa desconocida en
nuestro pais, para lo que sera preciso ensefianzas especiales.



»La sefiora Amada Pittaluga, asesora del Comité Directivo, abogo en el acto
por la creacion de una Escuela Nacional de Ciegos, en la que se aplicarian los
principios de la escuela activa, adaptados para la ensefanza general». (El
Caribe, 22 de julio de 1949. Anexo 4).

Esta expresion nos permite valorar la visién de futuro con la que se
proponian trabajar, buscando la mejor calidad de vida de las personas ciegas.
Es la primera vez que se habla de la creacidén de una escuela de ciegos.

Los periddicos de la época resenan que desde la entonces Secretaria de
Estado de Previsién Social se inicio la realizacién de un censo para determinar
la poblacion con discapacidad visual del pais, cuyos resultados preliminares
evidenciaron la necesidad de crear la institucion con fines educativos, y que
esta iniciativa se ejecutara en el menor tiempo posible. Para lograr este objetivo
contarian con la colaboracion de instituciones de ciegos de América Latina.

»La creacion del Instituto era considerada como “una obra de amor, de
justicia y de buena voluntad”» (El Caribe, 28 de junio 1949. Anexo 3).

Una accién muy importante desarrollada por esta asociacion con el propoésito
de fortalecer su proyecto educativo fue la realizacion del estudio «La educacion
de los ciegos en Republica Dominicanay.

Esta iniciativa fue una obra de justicia a favor de una poblacion que estaba
desprovista del disfrute de derechos, por la indiferencia de las autoridades
responsables de facilitar educacion a todos los ciudadanos.

La Asociacién Dominicana Pro Ciegos recibia apoyo moral del Estado
dominicano a través de la Secretaria de Prevision Social, por iniciativa directa
de su Secretario de Estado, Dr. Pompilio Brouwer.



Difusion nacional e internacional de la propuesta para el
establecimiento de un instituto para ciegos

La fundadora de este movimiento a favor de las personas ciegas tuvo la
intencion de facilitarle educacion, pero no fue hasta que se reorganizé la
institucion cuando se establecié como objetivo principal: Lograr el acceso a la
educacion de la poblacion ciega en Republica Dominicana.

«Los propulsores de esta idea involucraron a instituciones y personas del
pais, entiéndase, autoridades provinciales, iglesias, clubes de servicio. Entre
las instituciones nacionales que apoyaron este proyecto estuvieron: Asociacion
Médica Dominicana, Club Rotario, Consejo Nacional de Mujeres, Secretaria de
Estado de Previsién Social, Secretaria de Estado de Trabajo, Sociedad
Odontoloégica Dominicana, Junta Central Directiva de la Junta del Distrito del
Partido Dominicano y Circulo literario Eugenio Maria de Hostos, la Secretaria
del Interior, Sindicato de Periodistas, Instituto Cultural Dominico-Mexicano,
Hospital Morgan vy el Instituto Osvaldo Garcia de la Concha.

»La presencia de estas instituciones en las actividades que desarrolla la
Asociacion fortalecia el proyecto en marcha» (El Caribe, 12 de noviembre de
1949. Anexo 5).

El desconocimiento sobre las posibilidades educativas de esta poblacion
limitaba la puesta en ejecucion de tan noble y necesaria obra. De ahi, que fuera
prioridad desarrollar una amplia campana de sensibilizacion en todos los
niveles de la sociedad y traer al pais experiencias de otras naciones, donde las
personas ciegas hacian vida publica con niveles de independencia.

Para aquel entonces integrantes de la directiva ya habian asistido a
instituciones educativas y de rehabilitacion donde recibian educacion y se
instruian para el trabajo y la vida independiente.



En este orden tenemos el caso de México, que inicié la educacion a
personas ciegas en 1850, uno de los paises que aporté bastante al nuestro,
con el envio de libros impresos en el sistema braille.

Las primeras instituciones internacionales contactadas por la presidenta de
nuestra Asociacion fueron: los Institutos de Ciegos de Colombia, México,
Argentina y Estados Unidos; la Fundacién de Ciegos Varona Suarez, de La
Habana, Cuba; el Instituto de Ciegos de San Juan, Puerto Rico; Instituto para
Ciegos de Buenos Aires, Argentina; Biblioteca Argentina para Ciegos, Junta de
Vinculacion Tiflologica y la Comision Argentina de Homenaje a Luis Braille.
Como resultado se logré la asignaciéon de becas para formar a los docentes
que fueran designados a trabajar en la institucién en formacion, asi como
becas para estudiantes ciegos.

Como presidenta de la Asociacion Dominicana Pro Ciegos la seforita
Hernandez Montalvo coordind y recibié en nuestro pais la visita de una
delegacion de instituciones internacionales integrada por Beatriz Lasalle,
procedente de Cuba, y la Dra. Pinero, procedente de Puerto Rico, con noticias
sobre el sistema braille como método de escritura para los ciegos, quienes
informaron sobre las experiencias vividas en sus paises con personas ciegas,
cuyos esfuerzos habian alcanzado grandes logros.

«Continuando con el establecimiento de relaciones internacionales, Elbita
Hernandez aprovecho la invitacion de la National Society for the Prevention of
Blindness, de New York, y de la Asociacién Panamericana de Oftalmologia,
para asistir a la Conferencia sobre Prevencion de Ceguera, con el lema Las
Ameéricas se unen para salvar la vista. En la conferencia celebrada del 26 al 30
de marzo de 1950 en Miami, Florida, nuestro pais estuvo representado por
Elbita Hernandez y el Dr. Wenceslao Medrano, colaborador de la Asociacion,
con el apoyo del Sindicato de Periodistas de Ciudad Trujillo» (La Nacion, 3 de
octubre de 1949. Anexo 6).



De izquierda a derecha: Lic. Fausto Bueno, Elbita Hernandez y Maria
Pastora Reyes.

A este importante evento asistieron representantes de varios paises
latinoamericanos: Argentina, Brasil, México, Cuba, Haiti, Uruguay, Puerto Rico
y delegados de las principales ciudades de Estados Unidos de Norteamérica.
La delegacién dominicana disertd sobre el tema de Prevencion de ceguera,
espacio que fue aprovechado para difundir el proyecto que se gestaba en
Republica Dominicana, con el propdsito de crear una institucion educativa y
vocacional para las personas ciegas.

Un apoyo significativo se recibio del Instituto Vocacional para Ciegos Adultos
de Puerto Rico. Por invitacién del gobierno dominicano, a través de la
Secretaria de Prevision Social, visito el pais la puertorriquefia Eva Duefo, con
vasta experiencia en el trabajo con personas ciegas en su pais desde el afio
1936.

«La sefiora Duefo, una persona ciega graduada de la Universidad de Puerto
Rico, hizo una especialidad en la Universidad de Harvard y sus mejores
practicas las realizé en la Escuela Perkins para Ciegos



de Massachusetts. El proposito de traer al pais a esta especialista en
educacion de personas ciegas fue lograr su asesoria, quien participo en los
planes relativos a la fundacién de la Escuela de Ciegos, proxima a fundarse en
el pais. Esta profesional auguré éxitos al proyecto al valorar el apoyo recibido
desde el gobierno.

»En su segundo viaje presentd los planos para el Instituto y la propuesta
para la capacitacion a los docentes por parte de maestros puertorriquefios» (El
Caribe, 1.° de agosto de 1950. Anexo 7).

En parrafos anteriores indicamos que como «resultado de los contactos con
instituciones educativas de personas ciegas en el ambito internacional, se logro
la oferta de becas de estudios para personas ciegas. Es asi como viaja a Cuba
la dominicana, Margarita Urefa, persona ciega acogida por la Fundacion
Varona Suarez, en La Habana, institucion donde logré aprendizajes
significativos en materia de independencia personal y desarrollo de otras areas.
A su regreso a Republica Dominicana viajo a Puerto Rico para continuar
formandose en el Instituto de Ciegos de San Juan» (El Caribe, 28 de junio
1949).

«En una actividad donde las personas ciegas dominicanas recibieron por
primera vez bastones luminicos, la sefiorita Urefia, que regresaba de Puerto
Rico, improviso el siguiente discurso:

Las manos, ojos de los ciegos

«Los ciegos deben prepararse para ser utiles al conglomerado social. Las
manos son los ojos de los ciegos, por ello hay que cuidarlas, quererlas mucho,
educarlas y dar por ellas expresion disciplinada de nuestra inteligencia y
nuestras emociones.

»Este obsequio que nos hacen los rotarios y las atenciones que podamos
recibir para nuestra educacion, no pueden ser entendidas como rasgo de
humillante caridad, sino aceptarlas como estimulo



a nuestro afan de ser utiles a nosotros mismos y la colectividad, en medio de
las tinieblas en que nos movemos.

Dirigiéndose a las personas ciegas, dijo: «No somos personas inutiles,
podemos trabajar y tenemos los demas sentidos para orientarnos» (La Nacion,
1.° de mayo de 1950. Anexo 8).

Por igual, Hernandez fue invitada por The American Association of Workers
for the Blind a participar en la convencién anual a celebrarse en julio de 1953
en Washington, en su condicion de Presidenta de la Asociacién Dominicana
Pro Ciegos y en reconocimiento a la labor realizada a favor de los ciegos
dominicanos. Esa institucion era la mas poderosa de Norteamérica y en esa
época realizaba investigaciones para mejorar la condicion de los ciegos del
mundo.

Entrega de los primeros bastones luminicos.



Capitulo 2 Escuela Nacional de Ciegos. Historia






Creacion de la Escuela Nacional de Ciegos

«El trabajo desarrollado por los precursores de la educacion de las personas
ciegas en Republica Dominicana habia impactado, sensibilizando y
reconociendo las posibilidades de aprendizaje de esta poblacién, ademas de
que se empezaba a reconocer que la falta de vision no era una limitante para
lograr un desarrollo integral. Las demostraciones de experiencias vividas en el
pais y observadas en otros paises fortalecian los propdésitos por los que
luchaba la Asociacion Dominicana Pro Ciegos.

»Para 1955, cuando el Dr. Balaguer se desempefié como Secretario de
Estado de Educacion, envié a uno de sus funcionarios a Espana con el
proposito de conocer experiencias sobre la educacion técnico-vocacional. Nos
referimos al Dr. Luis Alfredo Duvergé Mejia (Papito), apasionado por todos los
aspectos educativos, especialmente por el area vocacional a su cargo. En su
visita a Espafia pudo observar el desempefio de personas ciegas, como
resultado del trabajo que realizaba en ese pais la Organizacion



Nacional de Ciegos Esparioles (ONCE)," integrada por personas ciegas que se
desenvolvian con independencia e insertados en el ambito laboral-social en
ese momento» (La Nacion, 23 de abril de 1957. Anexo 9).

Acto inaugural

A su regreso de Europa, el Dr. Luis Alfredo Duvergé Mejia llega motivado
con los conocimientos del trabajo que se desarrollaba en Espafia. En pos de
crear una institucion para educar a las personas ciegas propone a las
autoridades educativas asumir el reto de la educacion de este sector, en
Republica Dominicana. En efecto, las autoridades acogen el proyecto de la
Asociacion Dominicana Pro Ciegos y comienzan a organizar la creacion de la
escuela. Toman la iniciativa de contactar a la sefiora Elbita Hernandez de
Mornacco, a quien designaron como Directora, y a la sefiorita Olga Estrella,
como Maestra, quien ya poseia dominio del sistema braille fruto de su
preparacion en Canada. Estrella se constituyé como la primera maestra
dominicana en enseiar a leer y a escribir a las personas ciegas. En la
busqueda de beneficiarios se localizaron 40 personas para formar la matricula,
con quienes se inicia el trabajo de la institucién. Su planta fisica se ubico en
una casa en la Zona Universitaria que fue equipada con muebles y materiales
didacticos.

' Creada el 13 de diciembre de 1938 —festividad de Santa Lucia— patrona de
los invidentes por Decreto firmado por Francisco Franco. Es una corporacion
de derecho publico de caracter social, con el propdsito fundamental de mejorar
la calidad de vida de las personas ciegas, personas con resto visual y personas
con discapacidad, en toda Espana.



Es asi como «el 22 de abril del afio 1957, en la calle Julio Ortega Frier #19,
queda inaugurada la Escuela Nacional de Ciegos, en un acto presidido por el
Dr. Manuel Ramon Ruiz Tejada, Secretario de Educacion. Junto a él ocuparon
asiento en la mesa de honor la primera directora de la nueva institucion,
periodista Sra. Elbita Hernandez de Mornacco, el reverendo Ferragut Perales,
los profesores Colombino Henriquez y Olga Estrella Mejia, y los Subsecretarios
de Educacion, Dr. Antonio Paredes Mena. (sic)

»El discurso del acto inaugural fue pronunciado por el Dr. Salvador Iglesias
Baehr, quien hablé a nombre de la Secretaria de Estado de Educacién y Bellas
Artes. En su discurso, el Dr. Iglesias expreso: “la esperanza ha nacido en unas
almas y resucitado en otras; Trujillo ha hecho el milagro de llegar hasta los
ciegos de todo el pais, poniendo a su disposicion esta escuela dotada de los
métodos y materiales didacticos modernos...”» (La Nacion, 23 de abril de 1957.
Anexo 9).

«Por su parte, la profesora Estrella, leyé un discurso escrito en sistema
braille, también resefiado por el periddico La Nacion en la fecha indicada: “Hoy
es dia de luz, dia en que irradia para nosotros la esperanza de una mejor vida
en el porvenir de los ciegos dominicanos y ello es motivo de nuestra honda
gratitud al benefactor de la patria y padre de la patria nueva, Generalisimo
Trujillo Molina en su propdsito de elevar la patria para que figure con dignidad
en el concierto de las naciones cultas...”.

»En el acto estuvo presente Félix Diaz Mateo, de origen espafiol radicado en
Republica Dominicana, quien manifesto: “la Escuela Nacional de Ciegos llegara
a ser una gigante en las avanzadas de la cultura internacional”.

»El acto fue clausurado por la directora de la institucion Elbita Hernandez de
Mornacco, quien agradeci6 a las autoridades por llevar bienestar y felicidad a
todos y cada uno de los habitantes de este suelo quisqueyano.



»Con la bendicion realizada por el reverendo Ferragut Perales quedd
formalmente inaugurada la Escuela Nacional de Ciegos».

A partir de ese momento, la Secretaria de Estado de Educacion y Bellas
Artes, tiene la responsabilidad de apoyar enteramente la educacién de las
personas ciegas en el pais. La Escuela Nacional de Ciegos se constituye
entonces en una institucion de caracter oficial, adscrita a su departamento
Técnico-profesional. Mas adelante la Secretaria crea el Departamento de
Educacién Especial. La Escuela Nacional de Ciegos se constituye en la primera
institucion de Educacion Especial dentro de la estructura de la Secretaria de
Estado de Educacion y Bellas Artes y por consiguiente en la primera institucion
de Educacion Especial de Republica Dominicana.

Desde su creacion hasta la fecha (1957-2022) el Estado dominicano ha
asignado recursos para el funcionamiento de la Escuela Nacional de Ciegos y
continua apoyandola. Ahora es conocida como Centro Nacional de Recursos
Educativos para la Discapacidad Visual Olga Estrella, que surge como
resultado de la transformacién de la Escuela Nacional de Ciegos, proceso que
se describe mas adelante.

Olga Estrella. Sus aportes a la educacion de las personas
ciegas en Republica Dominicana

Olga Margarita Estrella Mejia naci6 en la provincia La Vega, Republica
Dominicana, el 20 de agosto de 1930. Segunda hija del matrimonio de Eduardo
Estrella Rodriguez y Mercedes Mejia Baerh. Antes de perder totalmente la
vision fue alfabetizada en el Colegio Los Angelitos Santo Domingo, bajo la
direccion de las profesoras Eloisa Heredia Guerra y Atala Lluberes. Junto con
sus



hermanos recibi6 clases de inglés con el profesor Leoncio Zowe, y de piano,
con dofa Dionisia del Orbe.

Desde su nacimiento sufrié de problemas de salud, entre estos de la visién.
A duras penas percibia la claridad, colores fuertes y en ciertas condiciones
podia distinguir siluetas y objetos sin definir sus entornos. Motivados por esta
situacion, sus padres se trasladan a la ciudad de Montreal, Canada, buscando
primero restablecer su salud, y luego, la educacion especializada que ella
requeria.

Vivié en Montreal de 1945 a 1954 donde asistio para su formacion a The
Montreal Association for the Blind desde 1947 a 1954. Alli realiz6 la escuela
secundaria, taquigrafia en braille, mecanografia y experticio en sistema braille.

Continua su formacion en 1964 en The New York Institute for the Blind, en el
Hunter College, en New York. Asiste a The Lighthouse, en New York, donde
toma cursos de rehabilitacion de ciegos que incluyeron todos los cuidados de
un recién nacido, el quehacer de la vida diaria, cocinar, coser, arreglo de una
casa, entre otros.

También asiste a Perkins School for the Blind, en Massachusetts, (1965-
1966) donde recibe entrenamiento especializado para entrenar maestros en
Principios y problemas de la educacion de ciegos y entrenamiento intensivo del
Programa de observacién y ensefanza. Alli fue instructora del sistema braille a
nifias del nivel primario y tomo cursos de Orientacion y movilidad para ensefiar
a caminar a los ciegos con ayuda de bastén, con una beca proporcionada por
la sociedad norteamericana The Catholic Guild for the Blind.

Fue profesora y fundadora de la Escuela Nacional de Ciegos de Republica
Dominicana donde por primera vez ensefio el sistema braille, taquigrafia y
estudios de inglés en braille. Ejercio la ensefianza de ciegos durante veintidés
(22) anos hasta que trastornos de salud le imposibilitaron continuar su labor
educativa.



Su interés y entusiasmo por la vida no le limitaba a su entorno inmediato; por
el contrario, disfrutaba de la musica a través de una extensa coleccion de
discos de musica clasica colocados de forma organizada en una amplia
discoteca. Pertenecié a la Sociedad Pro-arte, institucidon que promovia las
actividades culturales mas relevantes, charlas, conciertos, etc. Fue habitual en
los conciertos celebrados en la capital dominicana, inquietud que la llevo a
compartir el placer de la musica con otras personas ciegas, en veladas
musicales auspiciadas por ella.

Disfrutaba enormemente de los campeonatos de baseball profesional de
nuestro pais y gracias a la radio se mantuvo actualizada de todo lo relativo a
los juegos.

Fue fuente de inspiracion y amor para todo el que tenia contacto con ella.
Fallecio el 26 de julio de 1989 a la edad de 59 afios.



Capitulo 3 Evolucién y fortalecimiento institucional






Dinamica y funcionamiento inicial

La Escuela Nacional de Ciegos inicia con una estructura similar a la que
imperaba en los paises donde se ofrecian servicios educativos a las personas
ciegas, siguiendo el Modelo AsistencialistaRehabilitador que aplicaban las
instituciones con régimen de Internado. Aqui acudian los interesados y se les
facilitaba educacion, alimentacidén, medicina y otros cuidados, mediante un
programa de rehabilitacion cuyo propdsito era formar a los participantes para
fines laborales. Abrié con una matricula de 10 alumnos internos y 30
seminternos.

Para su atencion, la institucién recibia RD$40.00 (cuarenta pesos) por
alumno interno y RD$30.00 (treinta pesos) por cada estudiante seminterno.
Todos eran adultos. Disponia de un equipo de docentes integrado por cuatro
profesores. El personal administrativo lo integraba la directora, secretaria, un
mensajero, ama de llaves, consejeria, encargado de limpieza, mantenimiento y
los encargados de elaborar y suministrar alimentacion. Trabajaban en horario
corridode8a.m.a5p. m.



«Entre los primeros estudiantes citamos a: Rosa Yanet Sanchez, Dolores
Lopez, Violeta Lépez, Dilema Lépez, Héctor Anibal Garcia, Eduardo Almonte,
Felicia Paulino, Mercedes Nufiez, Pedro Dujaric, Elvira Aracena, Nicolas
Gullén, Leopoldo Rodriguez.

»En sus inicios desarrollé un plan de trabajo sobre cultura general, basado
en ensenanza del sistema braille y desarrollo sensoperceptivo, manualidades,
recreacion, Matematicas, Gramatica, Historia, Geografia». (Listin Diario, 27 de
noviembre de 1982. Anexo 10).

Desarrollo institucional

En la primera década en la Escuela Nacional de Ciegos se puede observar
un crecimiento en varias vertientes y se hace énfasis en el aspecto de
sensibilizacién. Desde su direccion se desarrollan actividades con el propdsito
de darla a conocer, lo que contribuye al aumento de la matricula y se logra
ademas el acercamiento de instituciones que le brindan apoyo. En el primer
afio hubo cambio en la gestion, asumiendo como directora la Dra. Miriam Beras
y, luego, para el afio 1958 asume la sefiora Mercedes Martinez Diaz
(Carlucha). En esta gestion se experimentaron avances significativos, entre los
que podemos citar:

e Creacion del taller de Artes Industriales, designando al profesor Victor
Rodriguez, con quien se inicia la instruccidn de los participantes en la
elaboracién de articulos de madera y artesania.

¢ Nombramiento de una profesora de musica y canto coral, Ermida de
Castillo.

e Clases de manualidades, a cargo de la profesora Dolores Mejia.

e Se inician las clases de Educacion para el hogar, con la profesora
Cledestina de Nao.

e Se introducen las clases de Mecanografia e Inglés.



Con la creacidn de estas areas se refuerza el Programa de Rehabilitacion.

Otro logro lo constituyo la asignacion de tres voluntarios del Cuerpo de Paz
que llegaron al pais en 1963. Uno de ellos, John Wilcox (Guil), quien inici6 las
clases de Orientacion y Movilidad en 1964; los demas fueron Marilyn Brandt,
especialista en Ciencias Sociales, y Sandra Ford. Ha su ingreso, el Cuerpo de
Paz dond6 un mapa de la isla de Santo Domingo en alto relieve, relojes
adaptados para personas ciegas y bastones para su desplazamiento.

Mapa de la isla en alto relieve elaborado en el centro de produccion de Olga
Estrella.

La escuela disponia de una biblioteca con 770 libros escritos en el sistema
braille, todos donados por la Organizacién Nacional de Ciegos Esparioles y el
Comité Internacional Pro Ciegos, de México.

De estos libros se nutrieron de conocimientos aquellos que habian tenido el
privilegio de llegar a la escuela. A pesar de que para esa época no se tenia una
estructura definida por grados, los



estudiantes lograron un alto nivel de cultura general, sobre todo, en Lengua
Espanola y Ciencias Sociales. Las clases las impartian profesionales del area y
voluntarios que acudian en un horario establecido que se cumplia cabalmente.
Algo que favorecia los aprendizajes de estos contenidos era la edad y actitud
de los participantes: todos adultos y con interés por aprender.

Miembros del cuerpo docente y estudiantes viajaron al Instituto de Ciegos de
Nueva York a especializarse en el area de Ensefianza para ciegos: Olga
Estrella, profesora de Braille, y el estudiante José Manuel Rodriguez, quien
recibio entrenamiento de Estrategia Pedagdgica, y mas adelante de Magisterio
en Educacion Primaria y Elemental. También viajo a Puerto Rico el estudiante
Leopoldo Rodriguez, quien realizdé una especialidad en Industria y trabajo
manual.

Personas e instituciones influyentes que aportaron al
desarrollo y crecimiento institucional

Desde el inicio de la escuela, personas influyentes de nuestra sociedad se
interesaron en apoyarla, entre ellas: Osvaldo Pefia Battle, Juan Sully Bonelly
(dirigente del Club Rotario), Francia de Molina Morillo, Monserrat de Bordas,
permanentes colaboradores de la escuela.

Instituciones como el Cuerpo de Bomberos y la Asociacion de Damas
Diplomaticas ofrecian servicios voluntarios en areas basicas como la
instruccion en el uso del bastén y la transcripcidn de libros al sistema braille.

La gestion continud con este dinamismo y crecia como institucion de
vanguardia, siempre con las directrices de la época. Esta escuela, con la
modalidad de Régimen de Internado, nunca contemplé la idea de perfilarse
como asilo. Por el contrario, se



proyectaba hacia la formacion para la integracion a la sociedad de las personas
ciegas como ente activo. De ahi que se reforzara en sus primeros afos en el
aspecto de la rehabilitacién.

Algunos de los participantes llegaban con la idea de que esa seria su casa
definitiva, pero el trabajo que se desarrollaba les hacia entender que no era la
meta de la institucion, que debian esforzarse para aprender un trabajo u oficio,
o por lo menos, ser independientes.

Tal es el caso de Hilda Altagracia Muioz, una joven con ceguera total
procedente de una comunidad rural de la provincia La Vega, que con apenas
seis anos de su llegada a la escuela fue nombrada como Maestra por la
Secretaria de Estado de Educacion Bellas Artes y Cultos para impartir docencia
en la Escuela de Ciegos, y José Manuel Rodriguez Tavares, quien fue
designado como profesor titular de la escuela y alcanz6 el cargo de subdirector
Rodriguez hizo relevantes aportes a la educacion de las personas ciegas del
pais.

La profesora Hilda Mufioz recibe reconocimiento por sus anos de labor.
Entrega la estudiante Nilsa Gissel Mercedes (1997).



Otros desarrollaron habilidades que le permitieron insertarse en el ambito
laboral en empresas prestigiosas ubicadas en la ciudad de Santiago de los
Caballeros y en Santo Domingo, como se vera mas adelante.

Debemos reconocer la excelente gestién desempefiada por la Directora
Mercedes Martinez Diaz (Carlucha) ejerciendo autoridad, pero al mismo tiempo
comprendiendo y acogiendo las inquietudes de aquella generacién, que seria el
ejemplo a seguir y serviria de motivacion para otros ciudadanos con su misma
condicion. Logroé formarlos y desarrollar en ellos una autoestima fortalecida,
seguros de que eran personas aptas para el trabajo productivo y que la
discapacidad se podia vencer con la disposicion de crecimiento personal,
dando demostraciones de sus potencialidades.

Esta conviccidn de parte de los participantes, junto al trabajo tesonero de la
institucion, fue un elemento concientizador y determinante para su insercion en
la sociedad.

«La funcion de Martinez Diaz termina en marzo del afio 1967, dejando en
proceso de organizacion la sistematizacién de los grados y niveles educativos.
Asume la direccidn por corto tiempo la sefiora Emérita Gonzalez y luego como
Directora interina la senorita Brunilda A. Duvergé Mejia» (Listin Diario, 27 de
noviembre de 1982. Anexo 10).

A partir de la gestién de la senorita Duvergé, durante los afios 1967 y 1968,
grandes acontecimientos suceden en el funcionamiento de esta prestigiosa
institucion y en el mejoramiento de la calidad de vida de las personas ciegas
entre los que podemos citar:

e Se amplia la insercién laboral de las personas con discapacidad visual con
el ingreso de nuevos obreros ciegos a empresas privadas.



¢ Se emite la Resolucion 18-68 de la Secretaria de Estado de Educacion,
Bellas Artes y Cultos que oficializa el sistema braille como método de
escritura y lectura de las personas ciegas.

e Puesta en vigencia de la celebracion del 13 de diciembre como Dia
Nacional del Ciego, en 1967, que habia sido aprobada mediante el Decreto
580 el 19 de enero de 1966 fungiendo como Secretario del Estado de
Educacion, Bellas Artes y Cultos el Dr. Luis Alfredo Duvergé Mejia, quien
«recomienda, mediante la Circular 87-67 la realizacion en las escuelas de
actos demostrativos de solidaridad y comprension con aquellos que carecen
de la esencial facultad de ver».
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Brunilda Duvergé, directora de la Escuela Nacional de Ciegos (1967-1969).
»La Circular 87-67, dirigida a los directores departamentales, inspectores de

educacion y directores de escuelas, dispone la formacién en cada uno de sus

planteles, de un comité o sociedad con el propdsito de incrementar actividades

que levanten la moral y fuerza



de voluntad de todos los ciegos, en especial, de sus respectivas localidades»

(Listin Diario, 17 de noviembre de 1967. Anexo 11).

e Se observa un apoyo significativo del Patronato Nacional de Ciegos, creado
con el propasito principal de apoyar a la Escuela Nacional de Ciegos. Mas
adelante se ofrecen detalles sobre la participacion de esta institucion en el
proceso de desarrollo de la educacion de personas con discapacidad visual.

e La prensa radial, televisiva y escrita se convierte en una aliada permanente
de la institucidn. Sus editoriales contribuyen a la difusién de las actividades
que desarrolla la escuela para sensibilizar a la sociedad.

e Los clubes de servicios, Rotario y Leones, intensifican su apoyo.

e Expertas internacionales en el area de Educacién de ciegos procedentes de
El Salvador y Estados Unidos ofrecen asesoria a la Escuela. Tal es el caso
de Irma Gomez (salvadorefia) y Susana Crespo (argentina) que se
desempefian como consultoras de American Foundation for Overseas Blind.

e Un acontecimiento trascendental lo constituyo el inicio del Programa de
Integracién de Estudiantes con Discapacidad Visual en la escuela ordinaria,
en el afno escolar 1968-1969.

Escuela, internado e interaccion social

A medida que transcurren los afios de la Escuela Nacional de Ciegos, el
proceso de crecimiento institucional se afianza y mayores oportunidades
surgen a favor del desarrollo integral de los estudiantes que reciben sus
servicios.

Desde su fundacién se caracteriza por acoger estudiantes en régimen de
internado y seminternado para los cuales los beneficios



de la educacién son recibidos sin distincion alguna, no solo con el puro
beneficio de la ensefanza, sino de la vivencia en la escuela y convivencia con
sSus compainieros.

En lo que respecta al proceso de ensefianza y aprendizaje mantiene y
amplia una meta a alcanzar: «prepararse para ser util a la sociedad», poniendo
en practica la escritura que se lee en el logo institucional creado durante su
gestion «lgualdad Social por Esfuerzo».

Es asi como cada estudiante, al ingresar en la escuela, debe responder a los
lineamientos establecidos cumpliendo un horario de estudio acorde con los
demas reglamentos de la institucion. _
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“entro Nacional de Recursos
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Bandera del Centro Nacional de Recursos Educativos para la Discapacidad
Visual Olga Estrella (CRE-OE).

Para muchos fue dificil la separacion familiar; sin embargo en esto fue
fundamental el apoyo de la familia, con algunos signos de diferencia. Unas
familias los dejaban convencidos de que buscaban una mejor vida para su hijo
o hija, mientras otras consideraban



que se liberaban de una carga. Otras familias, por no tener la debida
conciencia u orientacion, los dejaban en su hogar por puro proteccionismo.

Acto de graduacion de nifios y nifias del Nivel Inicial, quienes vivian y
estudiaban en el internado de la Escuela Nacional de Ciegos. Observa la
directora Mercy de la Rosa. (Afo escolar 1989-1990).

Para ese entonces, la mayor parte de los estudiantes eran adultos, aunque
comenzaban a llegar nifios y nifias, por lo que fue necesario aumentar la
matricula del personal y nombrar docentes para trabajar con los mas
pequenos. Se desarrolla un curriculo similar al que se planificd en los inicios,
pero atendiendo a las necesidades de la poblacién demandante se fortalecia
cada vez mas la formacion a los estudiantes en el aspecto laboral.

Otra fortaleza a cimentar y muy clara en la direccion y sus docentes es la
formacion para constituirse en ciudadanos utiles. Los propios alumnos se
habian empoderado de esta filosofia y



demostraban sus potencialidades en cada espacio, tanto en el desplazamiento

como en sus relaciones con las personas que visitaban la escuela para ofrecer

apoyo a la institucion.

Los docentes estaban convencidos de que para trabajar en la Escuela
Nacional de Ciegos debian desempefarse como verdaderos profesionales del
area y, a pesar de no existir programa para su formacion en el pais, la propia
institucion se responsabilizé de hacerlo, iniciativa acogida con entusiasmo por
cada uno de ellos.

Para el afio 1966 ya la escuela estaba organizada por grados en el Nivel
Primario e implementando la ensefianza de las areas basicas, mediante las
asignaturas:

e Gramatica

e Matematica

e Geografia

e Historia

¢ Religién

e Moral y Civica

e Educacion Fisica

Como vemos, la escuela sigue el mismo curriculo aplicado en las escuelas
ordinarias, con adaptaciones que complementaba de areas especificas para el
desarrollo integral de personas ciegas, como las indicadas a continuaciéon. Se
observa entonces cuan valiosos fueron para la insercion laboral:

e Area vocacional: manualidades y artes industriales, permitiéndole poner de
manifiesto la creatividad y favoreciendo el desarrollo de la sicomotricidad,
asi como el emprendedurismo.

e Areas para facilitar la independencia personal: con la asignatura Educacion
para el hogar, a través de la Actividad de la



vida diaria (AVD) y Orientacion y movilidad (OyM). Para una persona ciega,

sentirse capaz de realizar actividades que le permitan ser independiente es

algo significativo que contribuye a lograr un alto nivel de la autoestima.

e Arte: con el apoyo de la Academia Salvador Sturla se impartia la ensefanza
del arte, haciendo énfasis en la musica, el canto y aprendizaje del piano.
Mucho de los estudiantes, por iniciativa personal, recibieron clases de
guitarra y otros instrumentos musicales que le permitieron desarrollar sus
talentos, creando conjuntos musicales con fines de insercion laboral.

Toribio Bencosme desarrolla actividad artesanal de aprendizaje.



Ofrenda floral depositada en el Altar de Ié Patria con motivo del 60
Aniversario del inicio de la educacion de personas ciegas en Republica
Dominicana.
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Se ensefiaba Braille Nivel Il o Estenografia Braille, conocida también como
Taquigrafia.

Ademas, el programa incluia actividades extracurriculares. Se organizaban
actos los dias festivos en el calendario escolar: Dia de la Independencia
Nacional, Dia de Las Madres, entre otros, con desfiles o caminatas hacia el
Altar de la Patria para honrar a nuestros patricios. No se dejaba de lado la
recreacion tanto en la sede de la institucion como fuera de ella.
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Caminata con la participacion de la familia, estudiantes, egresados y
representantes de las 18 regionales educativas del pais con motivo del 60
Aniversario. (22 de abril de 2017).
Por igual, se acogian los periodos de vacaciones sefialados en el calendario
escolar, cuando los estudiantes internos retornaban a sus hogares hasta el

tiempo establecido en el curriculum.



Vivencias del internado. Ambiente de confraternidad y
hermandad

Antes de continuar describiendo aspectos interesantes en el orden de la
educacién de las personas con discapacidad visual, consideramos necesario
comentar lo que significo el Internado aqui acceder a la educacion pues
tuvieron que dejar atras sus familias y sus entornos, trasladandose a vivir entre
desconocidos a la gran ciudad.

La necesidad y deseos de superacion los unié como verdaderos hermanos,
en un espacio donde se practicaba la solidaridad, el compafierismo, la
hermandad y el respeto por las personas, donde aprendieron a valorar la
institucion que le permitié ascender en el camino hacia la superaciéon y el
disfrute de una mejor vida, sin tener en cuenta su condicion.

Desde alli también aprendieron a valorar el esfuerzo, a valorarse como
personas utiles, a ser estrategas para el futuro; aprendieron a no bajar la
cabeza, porque era un indicador de cobardia ante el desafio que les esperaba.

Para estas generaciones que vivieron parte importante de su vida en la
institucion, recordar esa época es como si volvieran a vivir en un mundo
especial, porque les fortalecié al momento de enfrentarse a la verdadera
realidad: la competencia en una sociedad sin ningun tipo de normalizacién que
permitiera el disfrute a todos por igual.

El Internado tiene historias alegres y tristes; se recuerda con nostalgia, pero
dejo huellas imborrables en la vida de sus estudiantes. La mas importante: la
hermandad.

Hablar sobre la educacion para personas ciegas en Republica Dominicana y
decir que se inicia en un régimen de internado nos ubica en un contexto
universal, porque hasta donde hemos



investigado, asi se inicio en todas partes, debido al desconocimiento que

existia sobre las capacidades de estas personas.

No todos los alumnos que iniciaron eran internos como dijimos en el capitulo
anterior. Una parte eran seminternos porque residian en la ciudad capital
donde estaba ubicada la escuela, y posiblemente porque las autoridades de
esa escuela tenian un concepto distinto a otros paises que consideraban que
convivir con sus familias aportaba a su desarrollo; ademas, porque la institucién
incurria en menos gastos. Otros, los del interior del pais, eran los internos,
quienes tenian que esperar las vacaciones para visitar sus familiares y amigos.

Para la atencion de los internos, en sus inicios se contaba con un equipo de
personal con entrenamiento especial. Se designé una Encargada de ese
personal, con la responsabilidad de rendir informes a la direccion, pues, el
Internado no estaba desvinculado de la Direccién Académica.

A medida que se integraban nifios y nifias se hizo necesario introducir un
nuevo personal, las auxiliares, cargo que aun existe, con funciones adicionales
y siempre relacionadas con su cuidado, atendiendo a los cambios que ha vivido
la escuela.

Funciones de las auxiliares:

e Cuidar a los estudiantes durante el tiempo fuera de las aulas.

e Vigilar el comedor.

e Mantener orden en las habitaciones.

e Dar seguimiento a la higiene personal de los estudiantes, a la salud, al
horario de estudio, realizacion de las tareas, y otras atribuciones propias del
hogar, reflejadas en el internado.

Desde el internado se desarrolla la practica religiosa, haciendo énfasis en la
religion catdlica, estableciendo horario para las oraciones matutinas y
nocturnas. En los primeros afios se oficiaba



la Santa Misa, en un espacio reservado como capilla y se organizaban los
actos para primera comunion y bautismo. Se respetaban otras creencias
religiosas, aunque no se practicaban.

Entre los internos existia un ambiente de hermandad. No se excluia a los
seminternos, quienes gozaban de la libertad para permanecer mas tiempo en
sus hogares, como se comenta en parrafos anteriores.

Los estudiantes internos regresaban a sus hogares en los periodos de
vacaciones sefalados en el calendario escolar. Todos cultivaron amistad e
interaccion especial, lo que se manifiesta en la actualidad, cuando celebran los
encuentros de egresados.

. : ' e
El artista Fernando Villalona posa con nifios y adolescentes ciegos en el
marco de una de sus visitas a la Escuela Nacional de Ciegos. Durante 37 anos
consecutivos (1984-2018) se presentd en la sede de esta institucién cada
diciembre, a ofrecer una fiesta para sus estudiantes y egresados.

Aunque estos internados son calificados como espacios de segregacion, nos
atrevemos a decir que la apertura que existia en la institucién para recibir
visitas con diferentes propdsitos,



contribuyé a mantener una dinamica de socializacion entre estudiantes y
visitantes, recibiendo artistas de renombre, entre ellos, artistas de la talla de
Angelita Carrasco, Omar Franco, Nini Caffaro, Luchy Vicioso, Marco Antonio
Muniz, Jazmin Objio, Ramén Leonardo, Jorge Taveras.

La escuela también era visitada por locutores, por la Asociacion de Damas
Diplomaticas y muchas personas que apoyaron, acompafaron y brindaron su
amistad; incluso abrieron las puertas de sus hogares para recibir a los
estudiantes como visitantes.

No faltaba en ese ambiente la recreacién, bromas, travesuras y hasta la
atraccion personal; nada de esto causaba dafno a la hermandad, al respeto y a
la buena convivencia. En los horarios libres, la vida transcurria entre juegos de
domind y cantos, acompafiados de instrumentos musicales.

Unidad de criterio entre las diferentes gestiones favorece el
éxito institucional

La labor desarrollada por las directoras Brunilda Duvergé, como Interina
durante el periodo 1967-1968, Lic. Carmen Pelaez de Arismendi, 1969-1980, y
la Lic. Mercy de la Rosa, 1980 hasta finales del 1990, otorgd un impulso
significativo al fortalecimiento del proceso educativo de personas ciegas.

Cada una, en sus respectivos espacios, aportd al proceso de innovaciones
que visualizaban con perspectiva de crecimiento institucional, situando a esta
entidad en lugar preponderante en el ambito de la educacién especial en
nuestro pais y aportando al desarrollo y superacién de los ciudadanos que se
beneficiaban de los servicios que ofrecia esta respetable institucion educativa.



Apertura e integracién a la Escuela Ordinaria

En el periodo 1968-1969 funcionan en la institucion dos modalidades
educativas, a saber: la educacion residencial y la educacion integrada, dado
que se asumio la responsabilidad del apoyo a los estudiantes que pasaron a
estudiar en la escuela ordinaria.

Gestion de la Lic. Carmen Pelaez 1969-1980

Carmen Pelaez Arismendy, exdirectora de la Escuela Nacional de Ciegos,
acompanfa a Fausto Bueno el dia de su graduacién de bachiller.

Esta gestion se caracterizo por la introduccion de elementos innovadores
que permitieran identificar a la Escuela como entidad de vanguardia, entre
ellos:



e Laintroduccién, de manera definitiva del uso del Abaco para la ensefianza
de Aritmética.

e Elintento de alfabetizar implementando el sistema braille Grado Il.

e Fortalecimiento del programa de integracion escolar con la creacion del
Profesor Itinerante. A seguidas vemos en detalle las funciones de esta
profesional:

e Apoyo a la insercién laboral de estudiantes egresados.

e Apertura de la atencion a la poblacion de Nivel Inicial.

e Extension de la integracion de estudiantes a nivel de estudios superiores
(1972).

e Creacion del departamento de Labor Social, cuyas funciones no solo se
limitaban a trabajar con las familias y sus necesidades, sino a la
organizacion de excursiones de los estudiantes internos a lugares de
importancia para el reconocimiento de aspectos geograficos. Y por igual
el desarrollo de otros programas con enfoque social. El desplazamiento
implicaba viajes con los mas adultos a diferentes lugares del pais.

La licenciada Carmen Pelaez fue sustituida durante un corto periodo por la

Lic. Ramona Rosario de Leon como Directora Interina.

Gestion de la Lic. Mercy de la Rosa (1980-1990)

La gestion de la Lic. Mercy de la Rosa genera una importante variable en el
proceso de educacion integrada. Se emite la Resolucién 25-82, de fecha 22 de
julio de 1982 (Anexo) que amplia la educacion integrada a nivel nacional, lo
que permite el retorno a sus hogares de una gran cantidad de estudiantes
adultos que permanecian en el internado.



Esta disposicidn permitio la atencion e integracién de una poblacién de nifios
y nifas que esperaban ser asistidos, quienes ingresan al Internado.

La escuela entonces hace presencia en eventos importantes que aportan al

crecimiento de la educacién de personas ciegas, como:

1. Participacion en actividades organizadas en el pais con motivo del Afio
Internacional del Impedido (1981).

2. Primer Congreso Nacional Pro Ciegos, organizado por el Patronato
Nacional de Ciegos (El Caribe, 11 de noviembre de 1981. Anexo 12).

3. Exposicion de manualidades y trabajos artesanales en Altos de Chavon,
como parte del programa de actividades correspondiente al Ao
Internacional del Impedido, con el propdsito de demostrar la capacidad
creativa de los estudiantes con discapacidad visual. De gran impacto
entre las autoridades de Altos de Chavon y calificada por uno de sus
funcionarios como «uno de los acontecimientos que mas interés ha
despertado» (El Nacional, 5 de abril de 1981. Anexo 13).

4. Primer Seminario de Rehabilitacion y Educacion de Ciegos, en abril de
1987, coordinado por la Organizacion Dominicana de Ciegos Inc.
(ODOCINC), en este momento presidida por el Lic. Fausto Bueno en
conjunto con la Escuela Nacional de Ciegos y otras instituciones del
area de la discapacidad visual de Republica Dominicana. La ODOCINC
fue creada el 27 de abril de 1975 en respuesta a la necesidad de
establecer organizaciones que permitirian a los propios ciegos crear
politicas sociales. El auspicio y participacion de la Union
Latinoamericana de Ciegos y de la Organizacion Nacional de Ciegos
Espanoles (ONCE) fue



fundamental. Alli asistieron los principales lideres del area de la
discapacidad visual de América Latina y las maximas autoridades de la
Perkins School for the Blind, de Boston, Massachusetts. El acto
inaugural fue encabezado por el Lic. Pedro Caonabo Pichardo,
Secretario de Estado de Educacion, Bellas Artes y Cultos.
5. Participacion activa en los Il Juegos Latinoamericanos de Ciegos.
(Periodico El Sol, 15 de marzo de 1988. Anexo 14).
6. Y se dieron los primeros pasos a la atencion de los bebés ciegos. Con
este propdsito se desarrollaron dos cursos sobre Estimulacion
Temprana, que contaron con el apoyo de la Organizaciéon de Estados
Americanos (OEA) a través del Departamento de Educacion Especial,
de la Secretaria de Estado de Educacién, Bellas Artes y Cultos.
7. Desde la direccion de la Escuela se apoyo el proyecto del Patronato
Nacional de Ciegos y la creaciéon del Centro de Rehabilitacion para
Ciegos Adultos, iniciativa que permite definir los programas de la
escuela para nifios desde 5 afos y para adolescentes de hasta 15 afios.
Se determina entonces que la atencién de los adultos fuese
responsabilidad del Patronato Nacional de Ciegos. Transcurre en 1985.
Para estos afos, la década de los 80, la Escuela contaba con servicios de
trabajo social, servicios médicos en general y de atencion bucal, agregando
mas tarde la orientacion escolar y psicologia. En adicion contaba con la
Asociacion de padres y madres de la escuela, como organismo de apoyo.

Al término de la gestion de la Lic. de la Rosa fue designada la Lic. Castula
Salazar, desempenandose desde septiembre de 1990 hasta inicios del mes de
febrero de 1991.



Gestion de Maria Pastora Reyes de Bueno. 1991-2018
27 ANOS DE SERVICIO Y ENTREGA

Maria Pastora Reyes de Bueno

En febrero de 1991 asume la direccion de la Escuela Nacional de Ciegos la
Lic. Maria Pastora Reyes de Bueno, quien culmina su gestion en febrero del
2018, cumpliendo asi 27 afios dedicados al servicio y entrega de esta
institucion.

Durante este periodo la Escuela se mantuvo ofreciendo servicios con los
programas educativos que permanecian en las dos modalidades de atencion:
residencial y educacion integrada.

Para estos afos la situacion de sostenibilidad de la escuela se tornaba muy
dificil. Si bien es cierto que como entidad que forma



parte de la Secretaria de Estado de Educacion recibia apoyo para gastos
operativos, no menos cierto es que ese apoyo no era suficiente para ofrecer
una atencion de calidad a la poblacién que demandaba sus servicios.

Se evidencia déficit de atencidn general debido a la limitacién de recursos
economicos. El pago al personal y gastos por servicios basicos eran, y son en
la actualidad, cubiertos por el Estado a través del Ministerio de Educacion y con
el aporte del Ministerio de Salud Publica, mediante la asignacion de médicos y
enfermeras residentes.

La integracion del equipo de trabajo junto con los padres de los estudiantes y
todo el personal conformaron un bastién para vencer las dificultades y ofrecer a
los estudiantes internos las atenciones requeridas. Miembros de los diferentes
sectores de la sociedad se solidarizaron con la institucion brindando apoyo.

La comunidad de padres y madres, siempre dispuesta a apoyar la
institucion, un personal admirable que ante cada situacion realizaba acciones
para vencer los obstaculos, junto a manos amigas que veian en cada limitacion
una oportunidad para la realizacion de obras de caridad, unos a otros se
acogieron con dignidad.

Valiosa fue la propuesta de Matilde Medina, experta peruana enviada a
Republica Dominicana por la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT),
organismo que conjuntamente con la Christofell Blind Mision (CBM), quien
apoyo al Patronato Nacional de Ciegos para la apertura de un Centro de
Rehabilitacion para Ciegos Adultos; es decir, para aquellos que no tuvieron la
oportunidad de asistir en sus primeros afios a la Escuela Nacional de Ciegos.

En medio de esta situacion institucional, esta especialista en Rehabilitacion
estuvo dispuesta a servir de canal para lograr que la CBM brindara apoyo a la
Escuela Nacional de Ciegos en



el area de Integracion Educativa. La unica condicion exigida por el organismo
internacional citado fue que se eligiera una ONG para que sirviera de
intermediario entre la Secretaria de Estado de Educacion y la CBM. Dado que
ya existia un acuerdo con el Patronato Nacional de Ciegos, este organismo
considerd que el patronato podia constituirse en esa ONG, como contraparte,
para entregar los fondos.

La direccién de la Escuela considerd la propuesta valedera y asi lo comunico
a la Secretaria de Estado de Educacion, Bellas Artes y Cultos, dirigida en ese
momento por la Lic. Jacqueline Malagdn. Se procedio a la redaccion del
Acuerdo de Colaboracién entre el Patronato Nacional de Ciegos, como
institucion de apoyo, y la Secretaria de Educacion en representacion del
Estado dominicano. (Ver documento anexo)

El 5 de octubre de 1992, con la presencia de la Lic. Rosa Pefia, directora del
Departamento de Educacion Especial, en representacion de la Secretaria de
Estado de Educacion, junto a las autoridades del Patronato Nacional de Ciegos
y del senor Peter Gerbel, representante de la CBM, se dejan establecidos los
lineamientos para la ejecucion de este acuerdo (Listin Diario, 7 de diciembre
1992. Anexo 15).

El Patronato Nacional de Ciegos procedi6 a abrir una cuenta especial para el
depdosito de los fondos por la CBM, en respuesta a la solicitud de la Direccion
de la Escuela, que ademas requeria estuviese acompafada de un Plan de
acciéon que incluyo:

e Capacitacion

¢ Ayuda para casos especiales de estudiantes en condiciones de pobreza
extrema.

e Pago de dos profesoras.

e Pago de incentivos a los maestros itinerantes.



e Pago de transporte a los maestros itinerantes para la realizacion de visitas
de acompafiamientos y ensefianza en el hogar de los educandos.
e Pago de gastos para actividades de fortalecimiento vocacional a los

estudiantes incluidos (Listin Diario, 23 de julio 1995. Anexo 16).

La solicitud incluia ademas, material didactico, cuyos insumos eran enviados
desde la sede de la Christoffel Blindenmision (CBM) en Alemania.

La direccién de la Escuela Nacional de Ciegos solicitaba a la Direccion
Técnica del Patronato Nacional de Ciegos los recursos para la realizacién de
las actividades propuestas en el Plan de accidn, el cual se presentaba cada
afio a la CBM.

Esta direccion rendia cuentas a la direccion administrativa del Patronato,
entidad, que de acuerdo al documento firmado con la Secretaria de Educacion,
era responsable de rendir cuentas al organismo internacional. La CBM también
dono al Programa de Integracion? un vehiculo y una impresora para texto
braille.

Este apoyo contribuyd a mejorar significativamente la atencién para los
estudiantes integrados, en todos los aspectos.

2 El Programa de integracién era parte de la estructura de la Escuela
Nacional de Ciegos, mediante el cual se facilitaban los apoyos necesarios a los
estudiantes con discapacidad visual para que continuaran sus estudios en las
escuelas regulares.



Apertura y ampliacion de nuevos servicios, programa y
crecimiento de la matricula

A partir de la década de los 90, la institucidon decide dar apertura a nuevos
programas y servicios para brindar respuesta a la poblacion que demandaba
atencion con otras condiciones de discapacidad visual entre esta nifios y nifias
de estimulacion temprana, sordociegos, y con discapacidades multiples, entre
otros.

Este comportamiento de acogida permanente se convirtié en un estilo de
trabajo, dando paso a la filosofia de la institucion, siempre dispuesta a convertir
a estas personas en entes activos e insertarlos en la sociedad de manera
plena, buscando los medios adecuados para superar limitaciones y lograr
desarrollarlos de acuerdo a sus intereses.

Creacion de nuevos programas

Programa de Atencion Temprana

En el verano de 1991, la direccién de la escuela decidi6 iniciar el Programa
de Estimulacion Temprana con base en el hogar, iniciativa que venia
proponiendo la Lic. Altagracia M. Mercedes Medrano, profesora de Nivel Inicial
de la escuela.

A través del Programa de Estimulacion Temprana, que acogia una poblacion
de nifos y nifas de 0-5 afios de edad, se aumento la matricula de la institucion
dado el contacto con las maternidades del pais y con las comunidades. En
adicién al trabajo coordinado, desde el Departamento de Prevencion de
Ceguera, del Patronato Nacional de Ciegos y del departamento de
Oftalmologia del Hospital de Nifios Robert Reid Cabral, se contribuy6 de
manera significativa con la deteccion de la poblacidn que requeria del



apoyo de la escuela. Desde estas instituciones se referian los casos de nifios y
nifias para su atencion.

La Lic. Altagracia Maritza Mercedes, Coordinadora del Programa de
Atencion Temprana, desarrolla acciones especializadas en la Unidad de
Atencion de Santiago.

7T il

Niflo con discapacidad multiple junto a su madre.



El propdsito de este programa es lograr fortalecer el nucleo familiar y su
entorno para lograr una atencién adecuada a los nifios con discapacidad visual,
promoviendo su desarrollo integral, a los fines de permitirles y facilitarles iniciar
su escolaridad ajustada a los requerimientos del sistema educativo, en una
escuela especial o regular.

Servicio educativo integral para nifos, nifias y adolescentes con
sordoceguera y discapacidades multiples

A partir del afio 1997 este panorama sombrio y desesperanzador para un
segmento poblacional con condiciones de discapacidad se despeja, al tiempo
que la institucion asume un nuevo reto: el bienestar de tantos y tantos nifios y
nifas, para quienes no habia en el pais una respuesta educativa de calidad
ajustada a su condicion, con el proposito de lograr su desarrollo y
reconocimiento como ciudadanos con derecho a una educacién de calidad y
ser atendidos por profesores capacitados con las habilidades y conocimientos

para el abordaje, como demandaba su condicién.
HET
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La maestra Rosa Rufer, Coordinadora del Servicio Integral para Sordociegos
durante uno de los dialogos con el estudiante sordociego Adrian Carvajal.



La estudiante sordociega Yudelka Féliz Santos realizando labores de
pedicure.



Nos referimos a la poblacion de nifios, nifias y adolescentes sordociegos y
con discapacidad multiple, para quienes no existia en nuestro pais atencion
educativa.

La visita a la Escuela Nacional de Ciegos del sefior Steve Perreaut,
educador especial norteamericano y coordinador del programa para
sordociegos de la Perkins School for the Blind, fue determinante para dar inicio
a la atencion a esta poblacién en el pais.

«Steve observaba como despediamos del programa de Estimulacion
Temprana a un nifio de 5 afios de edad con paralisis cerebral y con
discapacidad visual, sin ninguna esperanza de continuar asistiendo a otro
programa, porque no existia y, ademas, porque nuestra escuela no disponia de
maestros capacitados para atender a esa poblacion a partir de la edad
sefalada».

Ante sefialamientos que justificaban la salida del nifio, el visitante, en
nombre de la institucion que representaba, ofrecié apoyo para iniciar un
programa de servicio educativo para nifios y nifias sordociegos y con
discapacidad multiple desde sus primeros anos.

La direccién de la Escuela Nacional de Ciegos procede a informar a la
Secretaria de Educacion la propuesta de este organismo internacional, a través
de la Direcciéon de Educacién Especial, dirigida en ese entonces por Catalina
Andujar.

Se le dio el visto bueno y la Direccion de Educacion Especial designa a la
Lic. Virginia Vicioso, técnica de dicha direccion, para coordinar junto a la
direccion de la Escuela, el programa para la primera capacitacion a los
docentes y el personal del centro, de manera que quedara implementado para
el ano escolar 1997-1998.

Muy importante y significativo fue el acompafiamiento que se recibié de la
maestra argentina Graciela Ferioli, Coordinadora del Programa Perkins para
América Latina y el Caribe, profesional que tomo este programa como referente
para Ameérica Latina.



Por su iniciativa, la escuela fue visitada por las maximas autoridades de la
Perkins School for the Blind y la Fundacién Hilton Perkins con fines de
evaluacion, quienes se llevaron muy buenas impresiones del personal docente,
de las familias y de la institucion en sentido general.

La maestra Maria Luz Trosconi, procedente de Venezuela y experta en
sordoceguera, quedo designada por la Perkin School for the Blind para
acompanfarnos durante el primer afio de implementacién del programa,
viajando a nuestro pais en tres ocasiones durante ese primer afio.

Se desarrollé un programa de capacitacion en diferentes aspectos:
organizacion de espacios, elaboracion de materiales, evaluacién funcional,
elaboracién de carpetas, montaje de rutina, entre otros.

A partir de ese momento continuaron visitandonos otros expertos
profesionales formados en la Perkins School en el area de curriculo,
orientacién y movilidad, e instruccion a padres. Entre estos, las peruanas Maria
Bove y Maria Graciela Layne, con vasta formacion y experiencia; Carmen
Hernandez, Diana Bonilla y Hellen Espinal, procedentes de Guatemala,
miembros del equipo de profesionales del Programa Fundal. Desde Brasil fue
enviada por Perkins la maestra Nina Cormedi, experta en curriculo de
sordoceguera, para ofrecer una capacitacion sobre el disefio del curriculo de
sordociegos.

Entre otros proyectos que se desarrollaron con el apoyo de Perkins
valoramos como muy importante la capacitaciéon que recibio la Lic. Rosa A.
Rufer Ricardo, designada como coordinadora del Servicio Educativo Integral
para nifos, nifias y adolescentes sordociegos. Desde el inicio del programa fue
favorecida con una beca de Perkins Internacional para hacer una maestria en
Sordoceguera en la Universidad de Costa Rica, constituyéndose



como la primera profesional, hasta la fecha, certificada en esta maestria en
nuestro pais.

Esta profesional, desde su desempefio como coordinadora, ha organizado
varias capacitaciones para estudiantes de Educacién, padres y técnicos
distritales, contribuyendo a la difusion de la educacion para sordociegos en el
pais, al tiempo de disefar proyectos de formacion laboral para los estudiantes
sordociegos y con discapacidad multiple.

R i
Rosa Rufer, primera profesional en el pais con maestria en sordoceguera,
egresada de la Universidad Interamericana de Costa Rica (2005).

El programa se inicia con una matricula de ocho (8) estudiantes, todos Santo
Domingo. Al difundirse su creacion aumenta la matricula, tanto en la sede
central como en las provincias: La Vega, Valverde, Samana, Barahona,
Santiago de los Caballeros, El Seibo, La Romana, Monte Plata y San Cristobal
y en el municipio Villa Altagracia . El repunte de la labor de la escuela fue de



gran impacto, por lo tanto fue necesario aumentar el numero de docentes para
la atencién de esta poblacion, al mismo tiempo que se disefiaban estrategias
para acercar el servicio a los nifios y nifias sordociegos en las provincias.

A los 12 afos de existencia, en septiembre de 2009, el programa crea la
primera Unidad de Extension para la atencion de niflos y nifias sordociegos y
discapacidad multiple en la ciudad de Santiago de los Caballeros, para la
region norte del pais. Poco tiempo después, se crea otra unidad en la provincia
de El Seibo, para atender la region Este del pais y se inicia el proceso para la
creacion de una unidad en el municipio de San Juan de la Maguana, para la
Region Sur.

En Republica Dominicana se han registrado experiencias de personas
sordociegas que han logrado su formacioén universitaria en diferentes areas:
comunicacion, educacién, derecho, entre otras.

En lo que respecta a la poblacion con discapacidad multiple se han incluido
al sistema educativo ordinario algunos casos que presentan condiciones leves.

Se ha hecho énfasis en la educacion de sordociegos, pero conviene aclarar
que la poblacién de discapacidad multiple cuenta, con servicios educativos y
personal entrenado por las expertas que han sido enviadas desde Perkins
Internacional.

Creacion de unidades de extension

Las unidades de extension depende del Centro Nacional de Recursos
Educativos para la Discapacidad Visual Olga Estrella (CRE-OE) y disponen de
personal capacitado y entrenado para el trabajo con nifios y adolescentes
sordociegos y de discapacidad multiple.



del Centro Nacional de Recursos Educativos para la Discapacidad Visual Olga
Estrella. (Septiembre 2009).

Santiago de los Caballeros

El 9 de septiembre de 2009 queda inaugurada la Unidad de Atencion para
nifnos, nifias y adolescentes con discapacidad Multiple en la ciudad de Santiago
de los Caballeros, con la presencia de las licenciadas Mirna Mancebo y Bélgica
Fabré, de la Direccion de Educacién Especial; licenciado Fausto Bueno Bueno,
Coordinador docente de la Direccion de Educacion Especial; Arq. Josefina
Morfa de Kotun, presidenta del Patronato Nacional de Ciegos; Alfonso Koury,
presidente de la filial del Patronato Nacional de Ciegos de Santiago y
representante de la Regional #8 de Santiago, y la Lic. Maria Pastora Reyes de
Bueno, Directora del Centro Nacional de Recursos Educativos para la
Discapacidad Visual Olga Estrella (CRE-OE).



Nifos reciben presentes en la unidad de Santiago

Esta unidad de atencion funciona en cuatro aulas ubicadas en el local del
Centro de Rehabilitacion para Ciegos Adultos (CERCIDSANTIAGO), cedido por
la direccion de esta institucion con el permiso de la Junta Directiva del
Patronato Nacional de Ciegos. Vale reconocer las facilidades que ofrecio la Lic.
Maria Palacio, directora de CERCID-SANTIAGO para el desarrollo de los
trabajos a favor de la poblacién atendida.

Esta unidad ofrece atencion educativa a los nifios y niflas sordociegos/as
procedentes de las provincias de la region norte del pais, con un equipo de
profesionales que recibe apoyo psicopedagogico y econémico de la sede
central del CRE-OE.



Unidad de Atencidn para nifios y nifias sordociegos y con
discapacidad multiple El Seibo

Esta unidad fue inaugurada el 17 de Agosto de 2015 con la presencia del
gobernador de la provincia El Seibo, Lic. Jesus Mejia; el Coordinador docente
de la Direccién de Educacién Especial, Lic. Fausto Bueno Bueno; la Lic. Maria
Pastora Reyes, directora del Centro Nacional de Recursos Educativos para la
Discapacidad Visual Olga Estrella; Lic. Juan Ramén Solano, director del Distrito
Educativo 12-03 y la Lic Rosa Rufer, Coordinadora del programa de
Sordociegos.

Acto de inauguracion de la Unidad de Atencion El Seibo. Al centro, la Lic.
Maria Pastora Reyes de Bueno, Directora del CRE-OE junto a funcionarios de
la institucion y de la provincia El Seibo.

Funciona y ofrece sus clases en un aula cedida por la direccién del Distrito
Educativo 12-03, en la Escuela Luisa Nolasco de Michel del Ministerio de
Educacion.



Asisten nifios y nifias de la provincia de El Seibo y otras comunidades de la
region este del pais.

El programa desarrollado desde esta unidad tiene un enfoque inclusivo. Los
nifios y las nifas interactuan con los estudiantes del centro en los espacios de
recreacion y en actividades en aula.

Esta unidad recibe los apoyos psicopedagdgicos y econdmicos desde el
CRE-OE.

Programa de atencidn a baja vision

La atencion a la baja vision tuvo sus origenes en la Escuela Nacional de
Ciegos en el aino 1984 mediante la iniciativa de Matilde Medina, técnico de la
Organizacion Internacional del Trabajo.

Esta experta organiz6 el programa aplicando técnicas de estimulacion visual
a estudiantes que tenian remanente visual, cuya actividad principal fue el
desarrollo de la escritura «a tinta».

La persona encargada fue la profesora Brunilda Duvergé, con muy buenos
resultados. Los participantes aprendieron a usar el remanente visual,® al notar
que podian ver mejor mediante ejercicios adecuados.

En 1998, la Lic. Isabel Brito, orientadora de la Escuela Nacional de Ciegos,
se integra a un equipo de especialistas en el area de atencién visual que
viajaria a Espafia a participar en un curso presencial sobre baja vision,
impartido por la Organizacion Nacional de Ciegos Espafoles pagado por la
Fundacion ONCE, con el propdsito de instalar en el pais un proyecto de Baja
Visién auspiciado por los

90

3 Remanente visual: vision funcional utilizable deficiente o disminuida,
consecuencia de pérdida visual suficientemente severa como para interferir con
las tareas cotidianas. No se puede corregir para llevarla a un nivel normal con
anteojos o lentes de contacto comunes.



Clubes de Leones y el Hospital Dr. Elias Santana (Hospital de los Americanos),
en el municipio Los Alcarrizos.

A su regreso de Espafia comparte su tiempo de trabajo como orientadora en
la escuela y en el programa de atencion a baja visidén con la oftalméloga
Maritza Minguez. Terminados los recursos para continuar este programa, el
CRE-OE decide acogerlo, con el apoyo del consultorio de oftalmologia del
Patronato Nacional de Ciegos. El equipo encabezado por la oftalméloga Dra.
Minguez lo integraban ademas la optémetra Ismelda Luzon e Isabel Brito. La
Lic. Brito continud prestando servicios hasta 2022.

Al regreso de Brito se instalo el proyecto que existia en la Escuela Nacional
de Ciegos y se conto con el apoyo del Consejo Internacional de Educadores de
Personas con Discapacidad Visual (ICEVI —siglas en inglés—), a través de la
campanfa global de educacion para nifios y adolescentes con discapacidad
visual, sordoceguera y discapacidad multiple (EFA-VI —siglas en inglés—), cuyos
fondos cubrian gastos de transporte y alimentacion a nifios y nifias que
procedian de diferentes pueblos del territorio nacional, para ser evaluados.

Del 1998 al 2012 se trabajo junto a la Dra. Minguez en el proyecto de
atencion a baja vision que se desarrollaba con el apoyo de los Clubes de
Leones. Al terminar el convenio en 2012, el Centro de Recursos Educativos
para la Discapacidad Visual Olga Estrella asumi6 esta responsabilidad con la
colaboracion de profesionales del Departamento de Oftalmologia del Patronato
Nacional de Ciegos.

Desde este programa se realizaban las evaluaciones oftalmoldgicas a todos
los nifios que llegaban a la Escuela Nacional de Ciegos, pero sin diagndstico.

A partir de 2012, el Programa de Atencion a la Baja Vision fue instalado en lo
que es hoy el CRE-OE haciendo vinculo con el consultorio de oftalmologia del
Patronato Nacional de Ciegos.



Este programa recibi6 los beneficios de la Fundacion ONCE, con la donacién
de ayudas O6pticas, para ser entregadas previa evaluacion a los estudiantes de
baja vision incluidos en el sistema educativo ordinario. También recibieron
ayudas O6pticas personas adultas referidas por los oftalmélogos del Patronato
Nacional de Ciegos y por la Dra. Minguez desde su primera consulta.

Descripcién de las actividades que se realizan en la Unidad de Baja Vision:

e Evaluar: Valorar la agudeza visual y funcional que tiene el paciente
mediante los aparatos o procedimientos.

Diagnosticar: Conocer la patologia que causa esa baja vision.

Detectar: Conocer que la persona tiene un problema visual.

Prescribir ayuda: Determinar la ayuda que necesita la persona con baja
vision y su respectiva indicacion.

e Seguimiento: Dar continuidad al manejo y uso de las indicaciones

previas.

e Entrenar: Ensefiar al alumno o paciente a manejar las ayudas opticas y

no opticas, con sus respectivas indicaciones.

e Referir: Enviar estudiantes al especialista capacitado para conocer y

certificar su condicion visual.

Cada una de estas acciones se desarrollaba de manera sistematica, con la
intervencion de los profesores itinerantes.

El equipo de Baja Vision, integrado por la optémetra y la encargada de
evaluacion funcional, se desplazo por las 18 regionales educativas realizando
labores de deteccidn y evaluacion de casos de estudiantes que presentaban
dificultad visual, quienes eran referidos por los docentes a través de los distritos
educativos.

Con estos tamizajes muchos fueron los estudiantes a quienes se les aseguro
su continuidad en sus estudios en los centros



educativos ordinarios, gracias a las ayudas Opticas que les fueron entregadas
de manera gratuita.

Programa de asesoria a estudiantes universitarios

Este programa permite asistir a estudiantes de las universidades, tanto de
grado como de postgrado, para la realizacion de trabajos de investigacion
sobre la discapacidad visual, en sus diferentes aspectos.

Surge en 2001 coordinado por el Lic. Fausto Bueno Bueno, Coordinador
Nacional Docente de la Direccion de Educacion Especial, asignado al CRE-OE
para esta y otras acciones relacionadas con la inclusién educativa.

Otro de los aspectos que incluia este programa fue impartir conferencias en
las universidades, sobre todo en la carrera de Educacion, y apoyar los cursos
de capacitacion a docentes como facilitadores que se impartian a nivel
nacional.

Evidencias de la dinamica institucional

El crecimiento del Programa de Integracion Escolar, el surgimiento de los
programas de Estimulacion Temprana, el Servicio Educativo Integral para
nifios, nifas y adolescentes con sordoceguera y discapacidad multiple, asi
como la asesoria a estudiantes de Educacion y el desarrollo permanente del
programa de capacitacion a docentes y personal del centro, evidencian el
interés de la institucion para facilitar el acceso a los servicios educativos a
estas poblaciones, coincidiendo, ademas, con el movimiento surgido a nivel
mundial a partir de 1981, proclamado por las Naciones Unidas como «Afo
Internacional del Impedido».



Introduccion para el enfoque inclusivo

A partir del movimiento mundial que promovio la Educacion de Calidad para
Todos y de la conferencia celebrada en Jotun, Tailandia, en 1990, se establece
la «Declaracion mundial de Educacién para Todos». Durante ese evento
internacional sobre educacién, la Escuela Nacional de Ciegos se dispone a
asumir los postulados contenidos en documentos que surgen de eventos
internacionales promovidos por la Organizacion de las Naciones Unidas y otros
organismos internacionales que promueven la integracion de las personas con
necesidades educativas especiales y discapacidad.

La Escuela Nacional de Ciegos tomé en cuenta el impacto producido por la
Declaracion de Salamanca de 1994, que insta a los gobiernos a la atencion
educativa de toda la poblacion con necesidades educativas especiales y con
discapacidad, mediante la implementacién de politicas que contribuyan al
acceso de una educacion integrada.

En 1999, la direccién de la Escuela Nacional de Ciegos realizé una consulta
con familias, educadores de la misma institucion, profesionales egresados de la
escuela, valorando los resultados alcanzados con la integracion educativa de
estudiantes con discapacidad visual que se desarrollaba en el pais desde 1968,
con el propdsito de presentar a la Secretaria de Estado de Educacion una
propuesta dirigida a disolver el internado y transformar la escuela en un Centro
de Recursos para apoyar la inclusién de estudiantes con discapacidad visual.

Esta consulta obtuvo una valoracion positiva, con algunas recomendaciones
para asegurar el éxito.

La propuesta se presento a la Secretaria de Estado de Educacién y se logra
su aprobacion, amparada mediante la Orden Departamental 05-2002, aprobada
el 20 de febrero de 2002 y publicada en la gestion



de la Dra. Milagros Ortiz Bosch en fecha 2 de mayo de 2002. (Ver Anexos).

Al momento de darse a conocer esta normativa por parte de la Secretaria de
Estado de Educacion, la Escuela Nacional de Ciegos reunia los requisitos
exigidos por el documento antes citado para acogerse a las recomendaciones
establecidas.

Analisis y reflexiones que se llevaban a cabo durante la gestion de la Lic.
Maria Pastora Reyes.

Otro aspecto que motivo la implementaciéon de esa propuesta fue la Orden
Departamental 18-2001 de la Secretaria de Estado de Educacion, luego
modificada por la Orden Departamental 04-2008, que instruye a los centros de
educacién especial a la inclusion de aquellos estudiantes con necesidades
educativas especiales no severas, quedando establecida la Escuela Especial
para la Atencion de Estudiantes que por sus multiples condiciones de
discapacidad no pudieran ser incluidos.

Creacion del Centro Nacional de Recursos Educativos para
la Discapacidad Visual

El 2 de mayo del 2002, con la presencia de la mayoria de los directores
regionales y distritales educativos del pais, convocados por la Secretaria de
Estado de Educacion, Dra. Milagros Ortiz Bosch y reunidos en la sede de la
Escuela Nacional de Ciegos, se dio a conocer la Orden Departamental 05-
2002, mediante la cual se disuelve el internado y que transforma la Escuela
Nacional de Ciegos en un Centro Nacional de Recursos Educativos, para
facilitar la inclusién educativa de estudiantes con discapacidad visual desde el
nivel inicial, impartiendo instrucciones precisas para el cumplimiento fiel de esta
normativa en todo el pais.



A

Dra. Milagros Ortiz Bosch, Vicepresidenta de la Republica Dominicana y
Secretaria de Estado de Educacion (2000-2004).

Dirigiéndose a todos los presentes, la Dra. Ortiz Bosch expresé: «la finalidad
€s que esos nifos puedan socializar, ...la educacion moderna tiene que darle
inclusion a la diversidad. La Escuela tiene que prepararse para asumir los
cambios y transitar hacia la transformacién, haciendo que los nifios especiales
se sientan con igualdad de oportunidades. Es necesario tomar las medidas que
garanticen el cumplimiento del principio de educacion Calidad para todos,
ratificado por todos los paises del mundo a través de diferentes convenios
internacionales» (Periddico Hoy, 2 de mayo de 2002. Anexo 17).

A partir del afio 2002 nos corresponde hablar del Centro Nacional de
Recursos Educativos para la discapacidad visual, no de Escuela Nacional de
Ciegos. Se debe valorar en su justa dimensién



el trabajo desarrollado por esa institucion (la Escuela), que en todo momento
estuvo a la par con el desarrollo de la educacion de personas ciegas a nivel
mundial.

El dinamismo con que surge la Escuela Nacional de Ciegos en 1957 se
mantiene a lo largo de su existencia, aun con mas vigor, lo que se confirma con
la evolucion institucional ya descrita.

La trayectoria de trabajo que venia desarrollando desde el afio 1968, cuando
inicia la integracién educativa orientada hacia la inclusion, la evidencia como la
primera instituciéon de educacion especial en Republica Dominicana que asume
de manera oficial la Inclusion Educativa, como unica modalidad para las
personas con discapacidad y, en especifico con discapacidad visual.

El Centro Nacional de Recursos Educativos para la
Discapacidad Visual Olga Estrella (CRE-OE)

Profesora Olga Estrella, primera maestra dominicana de ensefanza del
sistema braille en el pais.



El nombre de la institucién se otorga en honor a la primera maestra
dominicana de ensenanza del sistema braille en el pais, mediante el Decreto
613-03 de fecha 20 de junio de 2003 del Poder Ejecutivo, firmado por el
presidente Hipdlito Mejia. (Ver en Anexos).

Asi se expresaba Olga Estrella:

Palabras durante su presentacion por el Canal 7 de television en sus
primeros afos de labor docente (1957-1958).

«El canal 7 me ofrece la oportunidad de venir desde El mundo de los ciegos,
hasta numerosos televidentes. Cada uno de nosotros tiene un mensaje nacido
desde su propio mundo. Yo me he recogido en esa interioridad para encontrar
ese mensaje y poder ofrecerlo a un publico que, si bien desconoce la
procedencia del mismo, no por eso deja de sentir la honda emocion de
descubrir la afinidad existente entre el mundo interior de cada uno y el mundo
lleno de resonancias espirituales en que vivimos y nos movemos los que
ignoramos la luz y el color.

»Desde mis mas tiernos afnos he querido no solo mejorar mi educacion, sino
también contribuir a la preparacion para la vida de cuantos estan en mi misma
condicion de no vidente. De ahi que aprovechara la estadia de mis padres en
tierras extrafas para asistir a instituciones dedicadas a la educacion de ciegos.
Nunca olvidaré, no solo el sacrificio de mis padres, sino también la amorosa
cooperacidon de mis hermanas durante los afios de mi formacion.

»Recordaré siempre la bondad y generosidad del gobierno dominicano que
llevoé a mi padre al cuerpo consular, haciendo asi posible mi formacion en un
centro especializado de Montreal, Canada.



»La vida del ciego, —cuando carece de una conveniente educacion—, se hace
dificil; no solo para él, sino también para los que le rodean, pues su mundo
interior carece de amplitud y de ese maravilloso contenido que hace agradable
el diario vivir. Durante muchos siglos, la humanidad creyé cumplir su obligacion
para con los ciegos cuando les dispensaba pan y casa por caridad o
compasion. Hoy en dia sabemos que el beneficio de la educacion debe llegar a
todos los seres humanos, inclusive aquellos que carecen de la vista. Diriase
que el mandato de Cristo: Id y ensefiad a todas las gentes, toco corazones
nobles que comprendieron y sintieron el deber de llegar hasta quienes mas
necesitaban de la luz de la ensefanza, los ciegos.

»Hoy me presento ante ustedes amables televidentes, con la honda
satisfaccion de quien esta realizando a plenitud la vocacion de ensenar en las
aulas de la Escuela Nacional de Ciegos, magnifica realidad educativa surgida
gracias a los desvelos del primer maestro dominicano, el Generalisimo Truijillo.
Esta Escuela abre amorosa sus puertas con el noble anhelo de ofrecer a los
que viven en las tinieblas de la ignorancia, la luz bendita de la educacion. Ojala
que este mensaje llegue al corazén de los televidentes y los motive a facilitar el
desarrollo de la Escuela Nacional de Ciegos, para beneficio de todos aquellos
que hoy han vivido en la sociedad con su ignorancia y han constituido, tal vez
una dolorosa carga para sus familiares y para la sociedad.

Muchas Gracias».



Principios filosoficos CRE-OE

CRE-OE ha definido sus principios filosoficos.

Misién

Promover la inclusion socioeducativa de la poblacién con discapacidad
visual, sordoceguera y discapacidad multiple a partir de los 5 afios de edad, de
acuerdo a los principios y fines de la educacion dominicana postulados en la
Ley General de Educacion 66-97, reconociendo el derecho de todas las
personas a la equidad e igualdad de oportunidades.

Vision

Mediante el desarrollo de programas de capacitacion y concientizacion
dirigidos a los docentes del sistema educativo y a los diferentes sectores de la
sociedad, lograr un cambio de actitud frente a la discapacidad visual,
sordoceguera y discapacidad multiple, para facilitar el desarrollo de una
sociedad inclusiva que permita el reconocimiento de derechos en el ambito
educativo, laboral y social que tienen las personas con discapacidad visual y
otras discapacidades asociadas a la ceguera.

Propdsito

Las acciones que se ejecutan desde el Centro Nacional de Recursos
Educativos para la Discapacidad Visual Olga Estrella tienen como propésito
facilitar el proceso de inclusion educativa de los estudiantes con discapacidad
visual, a la vez que se desarrollan programas a beneficio de la educacion de
sordociegos y discapacidades multiples. Estos programas son:



e Sensibilizacion

e Deteccion

e Evaluacién oftalmoldgica
¢ Inclusién educativa

e Capacitacion

Recursos

El Centro cuenta con personal administrativo y docentes especializados en
atencion educativa a estudiantes con discapacidad visual (profesores
itinerantes), con sordoceguera y discapacidad multiple.

Coordina los trabajos con las regionales educativas y con los distritos
educativos, en respuesta al numeral 10 de la Orden Departamental 05-2002.

Estructura organizacional

e Director/a o coordinador/a

e Oficinas administrativas

Centro de produccion de textos adaptados
Departamento de Contabilidad

Unidad de Capacitacion

Unidad de Atencion a Baja Vision

Unidades de Extension hacia las provincias del pais.

Alianzas estratégicas

La educacion de las personas con discapacidad visual ha sido una
responsabilidad del Estado dominicano, proporcionada a través del Ministerio
de Educacion y promovida desde el CRE-OE, que ha alcanzado grandes logros
gracias a la alianza establecida con instituciones nacionales e internacionales.



En el orden nacional podemos citar:

e Patronato Nacional de Ciegos

e Centro Nacional de Educacién a Distancia (Cenapec)
e Fundacion Orange

e Instituciones de salud

Clubes de servicios

Tribunal Constitucional

e (Camara de Diputados

e La sociedad civil en su conjunto

e Las instituciones edilicias

e Lasiglesias

Reconocemos la apertura de las autoridades educativas de cada regional de
la Secretaria de Educacién para facilitar el desarrollo de las jornadas de
sensibilizacion, deteccion, evaluacién y capacitacién y, lo mas importante, el
respeto al derecho a la educacion de la poblacion con discapacidad visual.

Como muy significativo cabe destacar el aporte de los investigadores Karina
Corbalan y Candido Encarnacion a traves de un estudio financiado por la
Fundacién Orange y el MINERD, cuyos detalles también se pueden encontrar
en la Internet bajo el titulo:

«Sistematizacién de la experiencia desarrollada por el Centro Nacional de
Recursos Educativos para la discapacidad visual y su incidencia en la
percepcion de directivos y docentes de la educacion regular respecto a la
inclusion de estudiantes con discapacidad visual y en la formacién de una
autopercepcion positiva de los estudiantes con esta condicion». (Listin Diario,
abril de 2014).



Resultados

Se ha hecho una descripcién de las acciones del CRE-OE, ofreciendo una
panoramica general del trabajo desarrollado desde su creacion, a partir de la
implementacion de la Orden Departamental 05-2002.

Una de las caracteristicas de esta institucion, que rige la educacion de las
personas con discapacidad visual en Republica Dominicana, es su definicidén
de metas y el trabajo dinamico, sistematico y sus respuestas efectivas tomando
en cuenta las necesidades de nifios, nifas y adolescente que requieren de los
servicios que alli se ofrecen.

Esto la proyecta como una institucion seria y responsable logrando penetrar
en el ambito internacional con el propésito de lograr apoyo en el pais para
impulsar el proceso educativo de la poblacion con discapacidad visual,
sordoceguera y discapacidad multiple.

Edificacién que aloja el Centro Nacional de Recursos Educativos para la
Discapacidad Visual Olga Estrella.



Cabe destacar el apoyo recibido de instituciones de renombre internacional

como:

Fundacién ONCE para la Solidaridad con personas ciegas de América
Latina (FOAL), institucion que firma con el Ministerio de Educacion de
Republica Dominicana (MINERD) en el 2006 un Acuerdo de
Colaboracion, junto al Ministerio de Educacion de Espafa, por la Ministra
de Educacion, Lic. Alejandrina German y el Sr. Fernando Iglesia, Director
de la FOAL. Desde la firma del acuerdo hasta el 2017 cada afio se
presentd a la FOAL un plan operativo, para su aprobacion.

Consejo Internacional de Educadores de Personas Ciegas (ICEVI), una
de las primeras instituciones internacionales en dar apoyo a la educacion
de personas con discapacidad visual en Republica Dominicana (Se
recuerda el envio de su experta en materia de educacion de personas
ciegas en 1969, la consultora Susana Crespo). Auspicia otros proyectos
como documentos (folletos y libro de texto para sociabilizar sobre el area
de baja vision y atencidén temprana) y los cursos sobre Atencion a Baja
Vision y el curso sobre Atencion Temprana, ambos con un afo de
duracion.

Programa Perkins Internacional, en el ambito de la educacién para
sordociegos y discapacidad multiple.

Christofell Blindenmision (CBM), cuya colaboracion fortalece el programa
de Integracion educativa.

Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional.

Resultados de los trabajos del CRE-OE desarrollados con apoyo
internacional
El CRE-OE ha coordinado proyectos con estos organismos internacionales y

sus trabajos de coordinacion internacional impactan de manera significativa en
el desarrollo de la educacion



para la poblacion con discapacidad visual desde sus primeros afios. Citamos:

e Campaia Global de Educacion para los nifios y nifias con discapacidad
visual, sordoceguera y discapacidad multiple (EFA-VI) durante el periodo
2007-2018, bajo las directrices de ICEVI, con la participacion de la
Christoffel Blindenmision, la Organizacién Nacional de Ciegos Espafioles,
Perkins Internacional, y VISIO institucion internacional con sede en
Argentina. Esta campana dej6 instalada en el pais la capacidad técnica para
multiplicar capacitacion en todos los aspectos referentes a la educacién de
personas con discapacidad visual:

e Ensefanza de lectoescritura sistema braille.

e Matematicas para ciegos (abaco).

e Adecuacion y adaptacion de materiales didacticos para personas ciegas y
con baja vision.

e Fabricacién de bastones especiales para nifios, nifias y adolescentes con
discapacidad multiple.

e Adecuacion de material didactico para estudiantes con discapacidad visual,

sordociegos y discapacidad multiple.

Orientacion y movilidad.

Atencion a baja vision.

Formacion en el area de la intervencion temprana.

Instruccion para el manejo de equipos de impresion.

Capacitacion a padres y madres.

Proyecto de inclusién educativa para la poblaciéon con discapacidad visual

no escolarizada con enfoque comunitario, apoyado por la Agencia Andaluza

de Cooperacion Internacional (2013-2016). Este se desarrollé en las

provincias San Pedro de Macoris, El Seibo, San Juan de la Maguana y

Elias Pifa. Los resultados rebasaron las expectativas.



e Proyecto Transicion a la vida adulta (2013-2016), dirigido a adolescentes
sordociegos con el proposito de capacitarlos e insertarlos en el area laboral.

e Proyecto para la formacién de padres lideres (2008-2009), financiado por la
Perkins Internacional y dirigido a padres y madres de estudiantes
sordociegos. En este proyecto participaron 25 padres y madres.

e Varios cursos de capacitacion a docentes con 40 horas de duracion, en los
que participd un promedio de 25 docentes de escuelas de educacion
especial del Ministerio de Educacion y del CRE-OE.

e Proyecto para la formacién de docentes en materia de educacién de
sordociegos y discapacidad multiple, (2010-2011), con pasantia en el
programa Fundal en Guatemala, financiado por Perkins Internacional.

Este proceso educativo alcanz6 un crecimiento significativo a partir de la
implementacién de la Orden Departamental 05-2002, aspecto que promovio el
crecimiento del personal docente, administrativo y el personal especializado
para la elaboracién de materiales junto a otras areas que experimentaron
cambios positivos en su desempenio.

Reflexidn sobre el crecimiento institucional

Debido al aumento en la demanda de servicios educativos, tanto por la
poblacién de sordociegos y discapacidad multiple como por la poblacion
incluida a nivel nacional en el sistema educativo ordinario, se identifica la
necesidad de crear una estrategia que permitiera reorganizar el trabajo en la
institucion desde la parte administrativa y de gestién, a fin de implementar un
acompanamiento efectivo



con el personal docente, lograr una adecuada planificacion y su ejecucion, y
responder a las necesidades de los diversos actores del proceso educativo
desarrollado en la institucidn y sus trabajos correspondientes.

Esto se plantea a la Direccién de Educacion Especial del Ministerio de
Educacion, dirigida por la Lic. Cristina Amiana, y se sugiere a la direccion del
Centro de Recursos la elaboracion de una propuesta para viabilizar la
separacion de los servicios. Esta sugerencia fue acogida y se procedi6 a su
elaboracién y presentacion.

La propuesta de reestructuracion se realizé con la finalidad de crear la
escuela especial para la atencién de la poblacién con sordoceguera y
discapacidad multiple de 0-20 afos, con la estructura especifica de un centro
educativo especial de Inicial y Basica, de cobertura nacional, independiente de
la direccion del Centro, siguiendo las directrices trazadas por la Direccion de
Educacién Especial.

La Direccion de Educacion Especial inicio el proceso de transicion
designando parte de su personal para implementar la propuesta, valorando los
recursos disponibles. Entre ellos:

e Una coordinadora con maestria en Educacion para sordociegos.

e Docentes para el desempeiio en el area de sordoceguera en la sede y en
las unidades de extension.

e Docentes para el desempeiio del area de discapacidad multiple en la sede y
en las unidades de extension.

e Docentes para el area de atenciéon temprana.

Trabajador social.

Servicios de psicologia.

Terapia de lenguaje.

Servicio de medicina general.

Servicio de medicina especializada (Pediatria).



Para la administracién se propone:

e Personal de limpieza.

Auxiliares (acompafante de docentes en el aula).

Personal para la atencién alimenticia.

Personal de vigilancia.

Infraestructura (planta fisica para aula, cancha deportiva, area de
comedor, recreacion).

e Servicios de comunicacion.

e Servicios basicos (agua, energia eléctrica).

Creacion de la Escuela para Sordociego y Discapacidad
Multiple José Manuel Rodriguez Tavares

"1

A la derecha el profesor José Manuel Rodriguez Tavares durante una
entrevista con el periodista Ramon Puello Baez en la planta televisiva Rahintel.



La Direccion de Educacion Especial dejé formalmente inaugurada esta
escuela el 22 de abril de 2018 con el nombre de José Manuel Rodriguez
Tavares, en reconocimiento a sus aportes desde la Escuela Nacional de
Ciegos a favor del desarrollo de la educacion de las personas ciegas de
Republica Dominicana, en el ambito personal y profesional. Se designé como
directora a la Lic. Ana Yuderkis Sanchez.

Semblanza del Profesor José Manuel Rodriguez Tavares

A continuacion, una breve semblanza del profesor Manuel Rodriguez,
nombre con el que le conociamos, escrita por Miguel Marte Cruz:

«El 22 de abril de 1957 es fundada la Escuela Nacional de

Ciegos, primera institucidon especial del pais orientada a satisfacer las
necesidades de las personas con discapacidad visual.

»Gracias al trabajo encomiable de sus docentes y administradores, pronto
surgieron personas que se convirtieron en individuos destacados con grandes
proyecciones sociales. Es el caso de Manuel Rodriguez, quien por su
desarrollo intelectual pronto es integrado en el cuerpo docente de esta
institucion.

»Manuel Rodriguez, cuyo nombre completo era José Manuel Rodriguez
Tavares, vino de Los Montones, San José de las Matas; formé parte de los
alumnos llegados a la Escuela Nacional de Ciegos en sus primeros afos de
fundada y se puso por encima de todos en muchos aspectos:

»Manuel fue empleado de la primera radio televisora privada del pais
(RAHINTEL). momento en que nuestra primera institucién para ciegos habia
andado poco y la



sociedad estaba mas desprovista de informacién respecto a las posibilidades
de las personas con discapacidad. Manuel alcanza lo inalcanzable: empleado
destacado de una empresa cimera y vanguardista.

»Cuando Manuel vino a Santo Domingo no llegé solo, vino con una carga de
pasion por la lectura, habito cultivado en su hogar; por eso no debe extraiar
que fuera un autodidacta en multiples disciplinas: Filosofia, Espanol, Inglés,
Educacion, etc.

Con todos estos recursos y mas, Manuel cultivé nutridas relaciones con
muchas personalidades de la época, fue actor en oficios importantes de
entonces. Por ejemplo, cuando las emisoras HIJB y Radio Clarin inician la
modalidad de programacion ininterrumpida hasta el otro dia, Manuel arranca
con su Espectaculo A M por Radio Cristal, desde las 10 de la noche hasta las
seis de la mafana, los fines de semana.

»Pero Manuel no sélo sabia leer, trabajar y hablar bien; su gusto por los
grandes maestros de la musica lo inspird a ejecutar al piano piezas como Claro
de luna y Para Elisa, de Beethoven.

»Todo este quehacer acompand a Manuel durante toda su vida en Republica
Dominicana, donde ademas fue profesor en la escuela, de varias generaciones,
(incluso, fue director interino de la Escuela Nacional de Ciegos), hasta que a
finales de los 80 emigré a Estados Unidos en busca de otras opciones para sus
hijos.

»Manuel estuvo vinculado a la Escuela Nacional de Ciegos por unos 30
afos, pero gracias al trabajo tesonero de su directora incansable y equipo, la
escuela evoluciona al Centro Nacional de Recursos Educativos para la
Discapacidad Visual Olga Estrella, maestra pionera que inicia la ensefianza
formal del sistema braille en el pais. Recientemente, el Ministerio de



Educacion decidio separar la administracion de la escuela, del Centro de
Recursos, y varias personas hemos propuesto que esta lleve el nombre de
Manuel. Finalmente, consideramos que Manuel Rodriguez es un valor nacional
y un ejemplo a seguir.

»Esta nueva institucion educativa en el ambito de la educacion especial para
atencion a la poblacién con dos condiciones especificas como la sordoceguera
y la discapacidad multiple, es el resultado del esfuerzo conjunto del Estado
dominicano con organismos internacionales, entre los que debemos reconocer
el Programa Perkins Internacional, que unieron voluntades para que se
disponga de un espacio educativo que permita a esta poblacién alcanzar una
mejor calidad de vida junto a su familia y entorno social.

»Del mismo modo, ofrece la oportunidad para que puedan ser ciudadanos
independientes y formados para el trabajo productivo.

»El Servicio Educativo Integral para Sordociegos y Discapacidad Multiple
gue se inicia como un programa para sordociegos, hoy se constituye en una
institucion de cobertura nacional, tal como fue pensada; ademas, es un eslabén
mas de la evolucion de la educaciéon de personas ciegas en el pais; claro esta,
la sordoceguera es una discapacidad unica, pero la demanda de servicios se
genero desde la Escuela Nacional de Ciegos, razon por la cual la atencion a la
sordoceguera se enmarca en la evolucion de la educacion de personas ciegas
en Republica Dominicana, que se inicia con la fundacién de la Escuela
Nacional de Ciegos en 1957, continua con la transformacién de esta a Centro
de Recursos y ahora con la creacion de la Escuela Prof. José Manuel
Rodriguez Tavares».



Factores de identidad de cada institucion

Como habiamos expuesto, la propuesta presentada a la Direccion de
Educacién Especial del Ministerio de Educacién contemplaba la separaciéon de
los servicios, lo cual era responsabilidad del Centro Nacional de Recursos
Educativos para la Discapacidad Visual Olga Estrella, dando cumplimiento a la
Orden Departamental 05-2002.

De manera automatica, con la creacién de la Escuela para Sordociegos y
Discapacidad Multiple, se libera al Centro Nacional de Recursos Educativos
para la Discapacidad Visual Olga Estrella (CRE-OE) de la atencién a la
poblacion de 0-20 afos, lo que le permite asumir su verdadera funcién:
institucion dependiente de la Direccion de Educacion Especial del Ministerio de
Educacioén para ofrecer servicios de asesoria a centros educativos donde
asisten estudiantes con discapacidad visual, al tiempo de brindar apoyo
psicopedagdgico a estudiantes con esta condicion.

El Centro también es el encargado de producir recursos educativos
especificos para apoyar el proceso pedagdgico, incluidos los centros
educativos ordinarios.

Separados los servicios, en abril de 2018, asume la direccion del Centro, de
manera interina, la Lic. Maria de la Rosa, Técnico nacional docente de la
Direccién de Educacion Especial.

Conviene aclarar que las instituciones surgidas funcionan en la misma
parcela catastral, pero en edificaciones diferentes, dividiendo el espacio que
ocupaba la antigua Escuela Nacional de Ciegos.



Capitulo 4 Innovacion educativa, integracion escolar e
inclusién educativa






Desarrollo de la integracion escolar del estudiante con
discapacidad visual 1968-2002

En esta historia de la educacion de personas con discapacidad visual en
Republica Dominicana observamos dos indicadores significativos: el dinamismo
de la institucion y el empoderamiento del proceso educativo que evidenciaron
sus gestores, con un estilo de trabajo cuyos resultados se evidencian en el
progreso de cada uno de los alumnos que ingresaron a esta institucion, desde
sus primeros afos de fundada.

Un hecho relevante que confirma la reflexion que hacemos respecto al
progreso del proceso educativo lo constituye el inicio de la Educacion
integrada, en septiembre de 1968, con apenas once (11) afios de la fundacion
de la Escuela Nacional de Ciegos.

La Escuela, que inicia con el modelo de educacion residencial, implementa
las primeras experiencias de integrar estudiantes con discapacidad visual a la
educacion regular. Los pioneros en este programa son seis jévenes ciegos que
ingresan al Liceo Estados



Unidos de América, a séptimo grado: Altagracia Fabian, Fausto Bueno Bueno,
José Manuel Paulino, Luis Pichardo, Pedro Javier y Rafael Hipélito Rodriguez
quienes para el afio 1971 ya se estaban graduando de bachiller en el Liceo

Bueno, Luis Pichardo, José Manuel Paulino, Rafael Hipdlito Rodriguez.

Previo a la matriculacién de estos estudiantes en la escuela ordinaria, no se
realizaron jornadas de orientacion ni de capacitacion a los docentes en ninguno
de los liceos. El trabajo de sensibilizacion en estos primeros anos fue asumido
por el grupo de jévenes que recibian docencia, quienes ademas de orientar a
los docentes y a sus compafieros de aula, hicieron lo mismo en otros centros
educativos de la ciudad capital.

Una anécdota muy recordada por estos estudiantes fue un comentario que
hizo un profesor de Matematicas citado a



continuacion: «Al llegar por primera vez los estudiantes ciegos a la clase de
Matematicas, estando de profesor en el aula se me acerco un estudiante
vidente y pregunta: -5, Como usted va a ensefar a esos estudiantes? -Yo no se,
-le contesté. Pero asumi el reto».

Esto ocurrio en el Liceo Manuel Rodriguez Objio, en el segundo aio de
educaciéon secundaria. Este profesor, de nombre Ramén Antonio Nunez, se
convirtié6 en maestro de apoyo, aun cuando no existia el maestro itinerante.
Termino siendo un excelente colaborador, no solo en el plantel sino que se
trasladaba a la Escuela de Ciegos en su tiempo libre, para explicarle las
Matematicas a sus estudiantes.

El personal docente y directivo del Liceo Estados Unidos de América
«califica como un éxito el ingreso de ciegos al Liceo» (Periddico EI Tiempo, 15
de noviembre de 1968. Anexo 18). Estos joévenes, todos adultos, contaron con
el apoyo de la Escuela Nacional de Ciegos, considerado un desafio a la
discapacidad. Les animaba su deseo de superacion y la motivacion y
aceptacion que encontraron en el liceo, donde sus capacidades eran
reconocidas.

Este primer grupo de estudiantes integrados ha expresado su
agradecimiento a la profesora Ana Boitel de Gonzalez, miembro del cuerpo
docente del liceo, quien se convirtié en el proceso educativo en Maestra de
Recursos, gracias a las experiencias asimiladas como profesora en la Escuela
Nacional de Ciegos.

La transicidn vivida por los jovenes ciegos desde la educacion especial a la
educacioén ordinaria, fue el inicio para el desarrollo de la poblacién con
discapacidad visual en Republica Dominicana y, en buena lid, la exigencia del
derecho a la educacion no segregada.

La integracion de estos estudiantes al sistema educativo ordinario puede
considerarse como un mensaje enviado al sistema educativo, para alertarlo con
relacion al desafio que le esperaba.



Nos habiamos adelantado diez (10) afnos, antes de que se publicara el
Informe Warnock (1978), que surge de un analisis de la educacion especial en
Inglaterra y que manifiesta el derecho de todos los nifios y las nifias a asistir a
la educacion regular en centros educativos de sus localidades.

A partir de este informe, la educacion integrada se visualiza como el mejor
modelo educativo para la poblacién con necesidades educativas especiales. Y
aun mas, como estrategia para la implementacion de un sistema que unifica la
educacion ordinaria con la educacién especial. Para que sea exitosa debe
existir un vinculo de colaboracion entre ambas modalidades.

Vale reconocer que esta transicion fue una decision de la Escuela Nacional
de Ciegos, con el apoyo de las autoridades educativas. Desde la Secretaria de
Educacién se tomaron decisiones para favorecer el proceso que se iniciaba,
como la oficializacion del sistema braille como sistema de lectoescritura para
ciegos, mediante la Resolucion 181-68, emitida durante la gestion del Dr. Luis
Alfredo Duvergé Mejia, como Secretario de Educacion.

«A juicio de la directora de la Escuela Nacional de Ciegos, profesora
Brunilda Duvergé, con la integracién de los ciegos a la Escuela Estados Unidos
de América, se ha querido demostrar que son personas que pueden
reincorporarse a la vida normal como cualquier otro ser humano» (Listin Diario,
4 de septiembre de 1968).

A partir de esa Resolucion se fueron matriculando estudiantes ciegos y con
baja vision en otros centros educativos ordinarios publicos y privados. La
poblacidn de personas ciegas aptas para integrarse iba en aumento; tal es el
caso de los liceos Fray Cipriano de Utrera, Rodriguez Objio, Union
Panamericana, Miguel Angel



Garrido, Paraguay, Argentina. Ademas, en el sector privado se matricularon
estudiantes ciegos en los colegios Santa Teresita, Carol Morgan, entre otros,
todos en Santo Domingo.

En 1973 son designadas dos profesoras para acompanar a los estudiantes
que asistian a las escuelas ordinarias: Lic. Ramona del Rosario y la Profesora
Francisca Pelaez, quienes por iniciativa de la directiva del Patronato Nacional
de Ciegos, institucion que aporto la cantidad de RD$4,000.00, asistieron por
once meses a la Universidad Pedagogica de Colombia siendo certificadas
como Perito en Educacién para los limitados visuales.

El Patronato Nacional de Ciegos solicitd a la Secretaria de Estado de
Educacion el nombramiento de estas maestras para la Escuela Nacional de
Ciegos. Su designacién fue de Maestras Itinerantes (ver copias de
comunicaciones emitidas por el Patronato Nacional de Ciegos de febrero de
1972, abril de 1972, marzo de 1973. (El Caribe, 12 de marzo de 1973. Anexo
19).

Propuesta avanzada de Educacion Integrada

En 1972 la Lic. Carmen Peldez de Arismendy presenta a la Secretaria de
Estado de Educacion, Bellas Artes y Cultos un proyecto de integracion escolar
que introducia modificaciones al que se desarrollaba en aquel entonces.
Consistia en crear cursos para la atencion a la poblacién con discapacidad
visual en todas las escuelas ordinarias del interior del pais. Los dos primeros
anos de escolaridad serian impartidos por profesores especializados, para
luego continuar en las aulas comunes.

«La implementacion de ese proyecto en la Escuela Nacional de Ciegos
serviria de apoyo al sistema educativo nacional y acogeria en el internado, solo
a la poblacién de la capital.



»Pelaez de Arismendy plantea: la importancia de este plan estriba en que los
alumnos recibiran la ensefianza sin tener que abandonar el hogar ni su familia,
lo que en ocasiones crea problemas afectivos en algunos alumnos. Resulta
menos costoso que la educacion en el Internado; los nifios continuarian en su
entorno familiar y la comunidad que los ve desarrollarse no le habria de negar
su apoyo cuando estén en condiciones de trabajar» (El Caribe, 12 de marzo de
1973).

La estrategia para implementar este proyecto integraba la aplicacion de una
encuesta a nivel nacional para conocer el numero de menores ciegos que
existian en Republica Dominicana. Esta propuesta, que al dia de hoy tiene
elementos inclusivos, no fue acogida por la Secretaria de Estado de Educacion,
continuando el proceso de integracién escolar como hasta el momento se
habia realizado, siempre con una matricula alta en Santo Domingo.

Apoyo a estudiantes integrados

Para mediados de los afios 70 y 80 se observa una debilidad para dar
acogida a las solicitudes de atencion educativa que llegaban a la direccion de
la Escuela. Esto tenia su causa en que los estudiantes eran integrados al
terminar el sexto grado, pero continuaban en el internado. Participaban en las
clases de Vida independiente, Manualidades, Orientacién y movilidad, Actividad
de la vida diaria, y recibian apoyo de los profesores itinerantes al momento de
realizar sus tareas.

Los estudiantes de séptimo grado asistian al Liceo Argentina y los que
cursaban el nivel secundario asistian al Liceo Paraguay y Liceo Estados
Unidos, todos transportados en el vehiculo de la institucién. Regresaban a la
escuela y disfrutaban de los mismos



beneficios que los demas estudiantes que continuaban recibiendo clases en el
régimen residencial.

Para esos afos, la labor del profesor itinerante se limitaba a asistir con
regularidad (diario) a cada liceo, y por la tarde a la Escuela Nacional de Ciegos
para apoyar la realizacién de tareas. El equipo lo integraban tres profesores:
dos que asistian a los liceos y un profesor para apoyar las clases de
Matematicas; este ultimo no hacia visitas a los liceos.

Ampliacion de la Integracion educativa. Resolucion 25-82

Preocupado por la falta de espacio para acoger nuevos estudiantes, el
equipo de profesores itinerantes, integrado por Fausto Bueno Bueno, José
Aristides Pifa, Francisca Pelaez y Maria Pastora Reyes, apoyo a la direccion
de la Escuela para presentar una propuesta a la Secretaria de Estado de
Educacion, con el propdsito de ampliar la Integracion educativa a nivel nacional
mediante la vuelta al hogar de todos los estudiantes al término del sexto grado,
incluyendo los que asistian en ese momento a los liceos, para integrarlos a las
escuelas de sus respectivas comunidades en todo el pais.

Esta propuesta contd con el apoyo del equipo multidisciplinario de la
institucion integrado por el orientador, psicologo y las familias. Las familias
apoyaron la iniciativa con reservas y temores dado el desconocimiento de sus
resultados.

Se entrego el documento al Departamento de Educacion Especial para su
estudio, llega la informacion al Secretario de Estado de Educacion, —en ese
momento el Lic. Andrés Reyes Rodriguez—, quien valoré como muy buena la
propuesta, ordenando su ejecucion a partir del ano escolar 1981-1982.



El proceso de ampliacién quedo establecido mediante la Resolucion 25-82,
del 22 de julio de 1982, firmada por el entonces Secretario de Estado interino
de Educacion, Dr. Julio Ibarra Rios. (Ver Anexos).

La ampliacion de la educacién integrada hacia el interior del pais tuvo su
antecedente con la matriculacion del estudiante Sergio Almonte en1976; en el
Liceo Ulises Fco. Espaillat en la ciudad de Santiago de los Caballeros.

Cada afno la educacion integrada se extendia a mas comunidades y la
matricula en la escuela residencial aumenta. La demanda exigié despejar
espacios en el internado para admitir nuevos alumnos. Al entrar en contacto
con otras comunidades se difundia la informacion de la existencia de la
Escuela Nacional de Ciegos evidenciandose un cambio de actitud de la
sociedad sobre |la condicion de discapacidad visual.

La cobertura del primer afio de la ampliacion del programa de Integracion
educativa alcanzé las siguientes demarcaciones: La Vega, Jarabacoa,
Barranca (La Vega) Santiago, Licey, Los Cocos de Jacagua (Santiago), Mao,
Dajabén, Puerto Plata, Bonao, Azua, San Juan de la Maguana, San Cristébal,
Tamayo, Monte Plata, Higley, Arenoso, Sabana del Puerto.

Entre los beneficios que aporté a la educacién de personas ciegas la
integracion de estudiantes con discapacidad visual en la escuela ordinaria
estuvo la promociéon misma a la institucion, aspecto que atrajo familias en
busqueda de apoyo para algunos de sus miembros, que por su condicidn visual
necesitaban de los servicios que ofrecian.

Otro elemento que incidié en el aumento de la matricula lo constituyo6 el
involucramiento de los maestros itinerantes en las escuelas ordinarias y en las
comunidades, pues fueron muchos los casos de jovenes con discapacidad
visual referidos por docentes y por las comunidades a los maestros itinerantes:
Estudiantes de



escuelas ordinarias que habian sido excluidos de las aulas por presentar
pérdida de vision, cuyos docentes alegaban que desconocian las estrategias y
los recursos para ofrecerles atencién educativa apropiada.

La direccién de la Escuela Nacional de Ciegos tomo la decision de
incorporar al programa de integracién educativa a todos los estudiantes con
discapacidad visual que se encontraban en esa situacion, presentada en casi la
totalidad de escuelas acompafadas por los maestros itinerantes; otra variable
que incidié en el aumento de la poblacién atendida.

Estrategia para eficientizar el acompanamiento a
estudiantes integrados

Regionalizacién del servicio para el maestro itinerante

Para 1991 el crecimiento de la educacion integrada era muy notable. Mas y
mas comunidades se involucraban en el proceso, no porque la matricula por
comunidad fuera alta, sino porque se atendia el derecho a la educacion. Solo
bastaba la presencia de un estudiante con esta condicion en una comunidad
para que la Escuela Nacional de Ciegos enviara un profesor itinerante para dar
acompafiamiento a la familia, escuela y comunidad.

Ante esta situacion fue imposible que los cuatro maestros itinerantes se
desplazaran desde Santo Domingo a lugares tan lejanos como Dajabon,
Barahona, Higliey y otras tantas comunidades, por lo que se decidié ubicar
este tipo de maestro en lugares estratégicos que le permitiesen asistir a los
docentes y estudiantes de manera efectiva y en el menor tiempo para llegar al
lugar donde realizarian su labor.
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Mapa de cobertura de la Estrategia de inclusion educativa

Regionalizacion de la educacion a personas ciegas

La primera zona elegida para implementar esa estrategia fue la region norte
del pais. Se logra la designacion del profesor Juan Alberto Veloz en la ciudad
de Santiago de los Caballeros. Desde alli se desplazaba a otras comunidades:
Moca, Navarrete, Dajabon, Montecristi, Janico, Sabana Iglesia, San José de las
Matas, Puerto Plata, Sosua, Altamira, entre otras. Con la presencia de este
profesor se identifican mas casos de estudiantes con discapacidad visual y se
logra la designacion de la profesora Isabel Parra, también con sede en
Santiago de los Caballeros, para brindar mayor apoyo.

Se presentd la necesidad de mas personal para la provincia La Vega y se
designa a la profesora Audelinda Morel Osoria, quien se desplazaba a las
provincias Duarte, Maria Trinidad Sanchez y Hermanas Mirabal, a los centros y
a todos los municipios de



La Vega. No era suficiente un solo profesor; entonces ingresa el profesor José
Joaquin Capellan y se solicita personal a las regionales educativas 07, San
Francisco de Macoris, y 16, Cotui.

En cada regional se designa una profesora: Yomaris Almonte para la
provincia Duarte y Hermanas Mirabal, y Maria Estela Maldonado para las
provincias Sanchez Ramirez, Monsefior Nouel, Maria Trinidad Sanchez y
Samana. Mas tarde se designo al profesor José Joaquin Capellan en la
Regional 06 (La Vega) y en la Regional 11 (Puerto Plata).

Igual situacion se presento en la region Este del pais, logrando la
designacion de la profesora Martina Campechano, con sede en El Seibo.
Luego, dos profesoras mas en El Seibo y cuatro profesoras en San Pedro de
Macoris.

Para la region sur, se designa en Azua al profesor Angel Salvador Martinez,
quien a partir del afio 1999 asisti6 a estudiantes integrados en las provincias
San Juan de la Maguana y Barahona. Fue necesario solicitar dos profesores
mas: el profesor Julio César Valdez y la profesora Susy Mendoza.

En la medida que aumentaba la matricula, se requeria el aumento de los
profesores itinerantes en todas las regiones, incluyendo a Santo Domingo.

A partir del 2015, la Direccién del Centro de Recursos Educativos para la
Discapacidad Visual Olga Estrella decidié escoger un profesor de cada region,
como coordinador de la Estrategia de inclusion en su region.






Capitulo 5 Estrategia de inclusion educativa en Republica
Dominicana






Para el aiio escolar 2017-2018, la Estrategia de Inclusion Educativa para la
poblacién con discapacidad visual cubria toda la geografia nacional. Se
atendian estudiantes desde el nivel inicial hasta el sexto grado de educacién
secundaria, matriculados en centros educativos de las 18 regionales del pais.

Descripcién General

La educacion integrada se inicio en Republica Dominicana en 1968; se
aplican nuevas nociones con la Resolucién 25-82, emitida por la Secretaria de
Estado de Educacion, Bellas Artes y Cultos. La educacion para las personas
con discapacidad visual se vio fortalecida con los nuevos adelantos, surgidos a
raiz del movimiento que propugnaba por la inclusién educativa de las personas
con discapacidad, promovido por organismos internacionales.

Nuestro pais estuvo vinculado a todos los eventos realizados a favor del
cambio de estrategia para la atencion de la poblacién con discapacidad y
asumio las directrices acordadas. Por esta razon, la Escuela Nacional de
Ciegos, institucién rectora de la educacion de



personas ciegas en el pais, determin6 asumir la inclusion educativa como unico
modelo para exigir el derecho a una educacién inclusiva de calidad,
proponiendo a la Secretaria de Educacion la disolucion del internado.
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Actores principales de la Estrategia de Inclusién: estudiante (sentada al
centro, a la izquierda la Profesora titular, detras la directora de la Escuelay a la
derecha el Profesor itinerante, Pedro del Rosario.

Como ya se ha sefalado en capitulo anterior, la Secretaria de Educacion
emitié la Orden Departamental 05-2002, dejando disuelto el Internado y
ordenando la Inclusion educativa de la poblacion con discapacidad visual
desde el nivel inicial.

Jornadas de verano para estudiantes incluidos. Actividades
extracurriculares
A partir del afio escolar 1992-1993, la direccion de la Escuela Nacional de

Ciegos, hoy Centro Nacional de Recursos Educativos para la Discapacidad
Visual Olga Estrella, introdujo en su Plan de



trabajo anual la realizacion de jornadas de verano, dirigidas a los estudiantes
incluidos a nivel nacional, con el propésito de ofrecerles orientaciones sobre el
desarrollo de intereses vocacionales y fortalecen su autoestima.

Como una forma de proporcionar herramientas para el autoempleo, se
impartian talleres de acuerdo a los intereses de los estudiantes. Por ejemplo,
talleres de fabricacién de quimicos (detergentes), de elaboracion de
accesorios, etc. A la par se instruia en técnicas de mercadeo, para la venta de
sus produgtos.

En el marco de la Jornada de Verano 2015 se impartié un taller sobre la
elaboracion de detergentes.

Como resultado de las observaciones que realizaban los profesores
itinerantes a los estudiantes, tanto en la escuela como en el ambito familiar, a
lo largo del acompainamiento durante el afio escolar se evidenciaron
debilidades que motivaron la introduccién de orientaciones para fortalecer las
relaciones familiares y la



interrelacion en sus entornos. Estas jornadas arrojaban insumos para la
elaboracién del plan de trabajo para el afio siguiente.

Las jornadas servian para fortalecer los vinculos de amistad entre la
poblacion de estudiantes atendida, de manera que se sintieran parte importante
de la institucion al tiempo de valorar el esfuerzo de la entidad educativa para
lograr satisfacer sus necesidades, entre otros propdsitos.

Como resultado de estas jornadas se logro que al término de los estudios
secundarios, un gran numero de estudiantes instalaran sus propios negocios;
definieron sus intereses, valoraron los recursos que les facilitaba su comunidad
y terminaron siendo jévenes con alto nivel de fortaleza emocional y de
independencia.

Por su parte las familias, que también participaban en las jornadas,
reconocieron los derechos de sus hijos con discapacidad, asumieron sus roles
con responsabilidad y fueron capaces de apoyar las iniciativas de sus hijos e
hijas en el orden de insercion laboral y de eleccion de formacion académica
superior.

La inclusion educativa produjo un aumento en la poblacién atendida y en la
demanda de servicios, lo que hizo necesario el ordenamiento de la atencién a
la poblacion incluida. Es la razén de que en 2015 la direccion del CRE-OE
presentara a la Direccion de Educaciéon Especial de la Secretaria de Educacion
un documento revisado, aprobado y en ejecucion a partir de noviembre del
mismo ano.

El documento de referencia establece los Lineamientos para favorecer la
inclusion educativa de estudiantes con discapacidad visual, el cual describe:

e La funcion del Centro de Recursos Educativos para la Discapacidad

Visual Olga Estrella.
e Las funciones y responsabilidades del maestro itinerante.



e Los derechos de los estudiantes con discapacidad visual.

e Laresponsabilidad de la escuela ordinaria/regular.

e Laresponsabilidad de la familia.
Factores relevantes para el fortalecimiento de la Inclusion
educativa

La profesora itinerante Lic. Josefa Caraballo instruye un nifio ciego en el uso
de la maquina Perkins.

El maestro itinerante: rol, metodologia y dinamica para su trabajo

La educacién es un aspecto importante en el orden de los derechos que le
asisten al ciudadano. Es un proceso dinamico que se inicia antes de nacer y se
desarrolla por etapas atendiendo a factores que determinan las diferentes
maneras de aprender, de acuerdo a las necesidades del individuo. Las
condiciones del individuo requieren mayor o menor apoyo en funcion del
desarrollo de habilidades y del acceso para lograr los aprendizajes.



Las personas con discapacidad visual poseen potencialidades para aprender
haciendo uso de sus sentidos remanentes, si cuentan con apoyos y recursos
que faciliten su desarrollo.

El entorno familiar y social es determinante para estimular los sentidos y las
percepciones en esta poblacion y asi tener conciencia sobre sus expresiones,
sus movimientos; en fin, sobre lo que es la discriminacién y el reconocimiento
de todo lo que le rodea.

La presencia de un especialista en el entorno escolar y familiar contribuye a
facilitar todo este proceso, ya que tiene la formacién requerida para orientar los
dos pilares principales en la vida del sujeto con discapacidad visual, tanto en la
familia como en la escuela.

La implementacion de la educacién integrada permitio identificar la
necesidad de preparar un personal capaz de ofrecer apoyo a los centros
educativos ordinarios que acogieran a los estudiantes con discapacidad visual,
es decir, se abrieron las puertas para la integracion educativa.

Frente a la desinformacion que existia sobre las personas con discapacidad
visual era inadmisible que un nifio, nifia o adolescente con discapacidad visual
compartiera con sus iguales, videntes, en un aula ordinaria, para apropiarse de
los mismos conocimientos.

Al inicio de la educacion integrada en el pais, los protagonistas de este
proceso tuvieron que desempenarse, a la vez, como estudiantes y como
orientadores, pues no existia el maestro de apoyo; el pais tomé la iniciativa de
integrar a estudiantes ciegos al sistema educativo ordinario, pues se observaba
el desarrollo de esta poblacion en otros paises, se tenian las informaciones de
que era necesario impulsar la educacion integrada, pero no se contaba con
todos los recursos.



La Escuela Nacional de Ciegos inicio la capacitacion de su personal docente
para la atencidn de la poblacion integrada, con el apoyo de reconocidas
instituciones internacionales del area de la discapacidad visual.

A partir de la iniciativa de |la formacion de docentes especializados, cabe
sefalar, que este equipo de apoyo ha crecido y todos son profesionales
especializados para la atencion a estudiantes con discapacidad visual
incluidos, gracias a las jornadas de capacitacion impartidas en nuestro pais por
expertas enviadas por organismos internacionales para esos fines y, por igual,
gracias a las jornadas de estudios desarrolladas por la direccién de la antigua
Escuela Nacional de Ciegos, en la actualidad Centro Nacional de Recursos
Educativos para la Discapacidad Visual, con el propésito de mantener a estos
docentes actualizados y fortalecidos en cuanto a los conocimientos de los
adelantos en el ambito de la tiflologia, incluyendo la tecnologia adaptada.

Esto repercute en beneficio de los docentes del sistema educativo ordinario
y, por tanto, en beneficio de los estudiantes con discapacidad visual.

El desempefio del profesional itinerante ha sido determinante en el
crecimiento de la educacion de personas ciegas en Republica Dominicana,
tanto, que su accionar ha influido en la creacién de un modelo de inclusién
educativa como pais.

Nos referimos al modelo de Inclusién educativa con enfoque comunitario.
Conviene aclarar que el desempefio del maestro itinerante, desde sus inicios,
se caracterizo por ser enlace entre la escuela especial, la escuela regular y la
familia, para luego incluir la comunidad. Sus funciones dentro del marco de
acompanamiento han evolucionado en la medida que avanza el proceso de
educacion inclusiva. A continuacion describimos las funciones actuales del
maestro itinerante en nuestro pais.



Facilitar la matriculacién del estudiante en el centro educativo de su
comunidad con el acompafiamiento de los padres o tutores.

Promover en la comunidad educativa el tratamiento adecuado que
deben ofrecer al estudiante con discapacidad visual para facilitar la
inclusién en el entorno; esto es, normalizacion del ambiente, eliminando
las barreras tanto arquitectonicas como de actitudes.

Asesorar al maestro de aula para la implementacion de estrategias que
faciliten la adecuacion curricular en beneficio del estudiante con
discapacidad visual, sin perjudicar a los demas miembros del grupo.
Facilitar a maestros y maestras los materiales y recursos didacticos
teniendo en cuenta la necesidad educativa de estos y atendiendo a la
condicion visual de cada estudiante, sea este ciego total o de baja
vision.

Ordenar con anticipacion con el maestro de aula o regular, la necesidad
de apoyo que se requiera para el desarrollo del contenido curricular.
Confeccionar el material especifico para nifios con baja vision o ciego
total realizando las adaptaciones posibles para que pueda ser utilizado
por todos en el aula.

Proponer actividades alternativas a la que realiza el grupo con miras a
lograr los mismos objetivos.

Orientar al estudiante con relacion al entorno del centro educativo, con el
propésito de que adquiera buen manejo de los puntos de referencia 'y
técnicas de orientacion y movilidad, para lograr un desplazamiento
favorable, una mayor y progresiva independencia e interaccion con sus
pares.

El maestro itinerante, junto con el centro educativo ordinario y el centro
especializado, determinan la capacitacion



que requieren los docentes del sistema educativo regular que trabajan
con estudiantes con discapacidad visual.

e Es su responsabilidad transcribir a tinta los trabajos realizados por los
estudiantes con discapacidad visual en el sistema braille, siempre que lo
solicite el maestro regular.

e Debe orientar el proceso de evaluacion de los contenidos curriculares
sin intervenir directamente en él.

e Es su responsabilidad evaluar el proceso de inclusion en la escuela, en
la familia y comunidad.

e Debe acompafiar al estudiante en el desarrollo curricular cuando se
presenten casos que requieran una adecuacion profunda.

Metodologia para el trabajo de maestros itinerantes

El maestro itinerante puede trabajar de manera individual, grupal y en el
ambiente domiciliario.

Individual; cuando el estudiante por sus posibilidades y condiciones requiere
una atencion individualizada para el logro progresivo de los aprendizajes.

Grupal; cuando brinda atencion al grupo de nifios con destrezas y
conocimientos similares.

Domiciliario; una modalidad de trabajo que facilita la generalizacion de
conocimientos adquiridos.

En el hogar, el maestro itinerante puede trabajar con sus estudiantes
actividades de la vida diaria, orientacién y movilidad e interaccion social en su
entorno.

Ademas, conjuntamente con la familia, puede adecuar el entorno del hogar
con relacion al acomodamiento del mobiliario, de utensilios, organizacion de
actividades. Esta modalidad permite



al estudiante construir su aprendizaje y reconstruirlo junto con otros. Ademas,
permite a la familia lograr un abordaje adecuado a las necesidades de su hijo o
hija facilitandole el logro de una mayor independencia, a la vez que los
familiares construyen una nueva imagen del miembro de su familia con
discapacidad.

El nifio José Alfredo Sanchez acompanado de su profesor itinerante y por

otros docentes al momento de llegar a la Escuela Fatima Ogando en San Juan
de la Maguana.

Dinamica del trabajo del profesor itinerante

1. Trabaja con una matricula de estudiante cuya cantidad depende de la
realidad de su pais.

2. Planifica las visitas a los centros educativos y al hogar dependiendo de las
necesidades del estudiante y de las familias.



8.

9.

Organiza las clases de fortalecimiento o complementarias de acuerdo a los
requerimientos de los estudiantes o de sus necesidades.

Las visitas a los centros educativos deben ser coordinadas con la direccion
o con el maestro responsable del estudiante para aprovechar un espacio de
tiempo donde no interrumpa la labor del docente. No es recomendable la
presencia permanente del itinerante en el aula a menos que sea por
solicitud del maestro regular.

El horario y la permanencia del maestro itinerante en un centro educativo
dependera de la necesidad del alumno y del maestro regular.

La visita al hogar debe ser coordinada con la familia para lograr que
participe en las jornadas de trabajo que se desarrollan con el estudiante.
Al entregar material y recursos didacticos debe orientar sobre el uso de
estos materiales.

Es un deber del maestro itinerante firmar cada visita en el libro de visitas y
en el registro del centro.

Hacer un reporte de su trabajo con evidencias, al centro de recursos o
centro especial donde corresponde.

10.Debe poseer un conocimiento integral del curriculo para hacer las

adaptaciones y sugerencias de lugar, independientemente de su area de
formacion.

Para el afio escolar 2017-2018 el equipo de profesores itinerantes lo

integraban 47 profesionales ubicados de manera estratégica a nivel nacional,
para la atencion efectiva a la poblacion incluida.



Materiales de apoyo. Su evolucion
Materiales adaptados.

Rol del centro de produccion de materiales

Los materiales didacticos son un recurso imprescindible en el proceso de
ensefanza-aprendizaje de las personas con discapacidad visual, sean nifios,
nifas, adolescentes o adultos. La falta de recursos convierte el proceso en
puramente verbalista y deja a los estudiantes con conceptos vacios.

Desde que inici6 su trabajo, la antigua Escuela Nacional de Ciegos (1957)
us6 materiales didacticos adaptados para personas ciegas, especialmente en
las areas de matematicas y sociales. Se impartia un curriculo en el que se
incluian las areas basicas.

Para la ensefianza del sistema braille se utilizaba una pizarra o pauta braille
con base de madera y una regla de metal con el signo generador del sistema
braille. Estos instrumentos de escritura se utilizaron por varios anos;
acompanaban a la pauta el instrumento con el cual se escribe: el punzén o
estylete.

Otro instrumento para la escritura Braille, usado por algunos estudiantes, es
la maquina perkins. Para la ensenanza de Matematicas se usaban materiales
propios del area: en Aritmética se utilizaba un recurso llamado cubismo; para la
ensefianza de Geometria se disponia de materiales con indicadores para
medir. En la ensefianza de Geografia se disponia de mapas en alto relieve. La
donacién que hizo la embajada de Estados Unidos de un mapa de la isla de
Santo Domingo con los accidentes geograficos en alto relieve, en el que se
destacaba el sistema orografico de la Isla Espainola, constituyé un recurso
valiosisimo para la ensefanza.



Instrumentos utilizados por ciegos: globo terraqueo, maquina perkins, rompe
cabezas de figuras geométricas, materiales para baja vision.
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Otros instrumentos: pautas/pizarras, baston, lentes simuladores de efectos

visuales, abaco, goma para trazar, imagenes de numeros y letras en sistema
braille.



Los textos impresos en el sistema braille eran muy limitados. Se disponia de
libros muy interesantes que llegaban desde México y Espafia, que produjeron
gran impacto en la poblacidén de personas ciegas que asistia y residia en la
escuela; a través de ellos adquirieron cultura general.

De esa primera generacion fue admirable su diccion, entonacion, el uso
correcto del sistema braille y el nivel de cultura general, especialmente en las
areas de Literatura e Historia Universal.

Los libros de texto no contenian ilustraciones, algunos de matematica tenian
graficas de lineas y figuras geométricas, detalles que contribuian a que la
ensefanza y el aprendizaje no fuera todo verbalista.

A medida que se desarrolla el proceso de la educaciéon de las personas con
discapacidad visual se perfecciona la elaboracion de materiales. Se recibe
capacitacion de parte de consultores internacionales que visitan la institucion y
de personas voluntarias que aportan sus conocimientos para elaborar
materiales, facilitando asi los aprendizajes a los estudiantes. Conviene aclarar
que se utilizaban las mismas estrategias y recursos para la ensefianza de los
estudiantes ciegos totales o con baja vision.

Desde 1967 en la Escuela se hacian transcripciones de libros pero con
adecuaciones limitadas, gracias a la donacion de una maquina IBM con
caracteres en sistema braille.

La impresion era limitada, pero se beneficiaban todos los estudiantes. Luego
se adquirié un Thermofon, fotocopiadora a base de calor que permite copiar
pagina a pagina el material que se transcribe al sistema braille. Aun en
nuestros tiempos este recurso se utiliza en nuestro pais para la reproduccion
de materiales graficos especificos: mapas, figuras geométricas; laminas de
Ciencias Naturales se elaboraban en alto relieve usando hilo o gangorra para
que su reproduccion permita percibir lineas y figuras.



Para la realizacion de este trabajo se asignd una persona; aun mas, se creo
un area de disefno y elaboracion de materiales. Cada profesor elabora sus
materiales y la persona encargada del citado departamento reproduce tantas
copias como alumnos tenia el profesor que solicitaba el apoyo. Los estudiantes
no disponian de libros de texto completos, sino que se transcribian por
unidades, sin ilustraciones ni adecuaciones como indicamos.

En otros paises como México, Espafa, Estados Unidos, Argentina, Uruguay,
ya existia imprenta braille, o que les permitia la impresion de libros y revistas
completos. Desde alli se recibian publicaciones escritas en sistema braille que
usaban los estudiantes nifios, nifias, adolescentes y adultos para ampliar sus
conocimientos generales. Ademas, llegaban libros religiosos, los mas
frecuentes, libros de la biblia: evangelios, epistolas y otros.

La Fundacion Braille de Uruguay hizo aportes significativos para motivar a la
lectura a los nifios con una serie de libros infantiles llamados Libros Juguete,
cuya forma obedecia al titulo del libro. Por ejemplo, El Serrucho habla de este
instrumento y el libro tenia forma de serrucho. La Fundacién producia revistas
de humor, cientificas y publicaciones didacticas sobre temas de interés
relacionados con la educacién de ciegos. Materiales como estos llegaban a la
escuela sin costo alguno.

Para 1968, los estudiantes mas avanzados de la escuela comenzaron a
utilizar grabadoras, aquellas con cintas de reel, instrumentos rudimentarios;
mas tarde, los estudiantes que asistian a las escuelas ordinarias usaban los
grabadores de cassette.

Los apoyos que se disponian, ademas de los citados, eran tomados del
entorno, lo que facilitaba un aprendizaje significativo. Para trabajar las ciencias
naturales se disecaron animales: peces, aves, reptiles y se hacia el esfuerzo
para que los estudiantes tocaran animales vivos. Las clases de educacién para
el hogar se



impartian con un alto porcentaje de practica. Los estudiantes realizaban
practica de planchado, preparacion de alimentos, etc.

Estos niveles de adquisicion y uso de materiales didacticos especiales fue
muy bajo debido a que la institucion carecia de recursos para comprarlos. No
obstante, la creatividad de los docentes se imponia para superar el déficit,
elaborando materiales para el desarrollo sensoperceptivo y para desarrollar
aprendizajes de todas las areas y niveles.

En el uso y elaboracion de materiales y recursos didacticos se han
experimentado avances impresionantes. En 1998 se instal6 en el pais la
primera imprenta braille por iniciativa de la Fundacién Dominicana de Ciegos.
Esta institucion suplia a la Escuela de Ciegos los libros de texto del nivel
primario transcriptos al sistema braille.

Cabe destacar que desde la Unidad de Servicios Culturales para Ciegos,
hoy, Divisidn de Servicios para personas con discapacidad, que funciona como
una dependencia de la Biblioteca Nacional Pedro Henriquez Urefa, se ofrecen
servicios de apoyo a estudiantes universitarios y a lectores con discapacidad
visual. Actualmente se trabaja bastante en el uso de la tecnologia con cientos
de beneficiarios. Desde alli se producen adaptaciones y conversiones a
formatos accesibles usando diferentes plataformas, adecuan equipos para
acceder y facilitar la lectura a los usuarios que no tienen suficiente dominio de
la computadora, entre otros servicios.

El 18 de noviembre del 2004 fue inaugurada la primera Unidad de
produccion bibliografica del Centro Nacional de Recursos Educativos para la
Discapacidad Visual Olga Estrella. Los equipos de esta unidad fueron donados
por la Christoffel Blindenmision de Alemania (CBM). En el acto de inauguracion
estuvo presente el representante regional de la institucién donante, sefior
Walter Gutbrod.



La Lic. Cecilia Bergés, directora de la Direccion de Educacion Especial,
ostento la representacion de la Secretaria de Estado de Educacion, Bellas
Artes y Cultos, Lic. Alejandrina German. Al dirigirse al publico presente,
agradecio la donacion expresando que «el aporte de la entidad internacional
contribuiria al desarrollo y avance del sistema educativo dominicano,
mejorando la calidad de la ensefianza que se imparte a las personas con
discapacidad visual» (Listin Diario, 19 de noviembre de 2004. Anexo 20).

Centro de produccidon de materiales adaptados

En 2006, mediante un Convenio de colaboracién firmado entre la Secretaria
de Estado de Educaciéon de Republica Dominicana, el Ministerio de Educacion
de Espafia y la Fundacion ONCE para la Solidaridad con las personas ciegas
de América Latina, esta ultima dona equipos para la instalaciéon de un centro de
recursos destinado a la produccion de materiales y recursos didacticos, el cual,
por disposicion de la Ministra de Educacién, Lic. Alejandrina German, fue
asignado al Centro Nacional de Recursos Educativos para la Discapacidad
Visual Olga Estrella (antigua Escuela Nacional de Ciegos).

Este centro reforzé la Unidad de Produccién Bibliografica, haciendo mas
eficiente los apoyos destinados a los estudiantes ciegos incluidos. Hoy cuenta
con el Centro de produccion de materiales adaptados, con equipos para la
impresion de libros en Braille con prioridad en los textos escolares de nivel
inicial y nivel primario. Para la secundaria se adaptan los textos en data y en
audio.



Carpeta para nivel inicial elaborada en el Centro de produccion de materiales
adaptados del Centro de Recursos para la Discapacidad Visual Olga Estrella.

Materiales usados como recursos pedagogicos para estudiantes con baja
vision.

Todos los estudiantes incluidos al sistema educativo ordinario desde el nivel
inicial disponen de sus libros para estudios y lectura general, producidos en el
pais. Ademas, disponen del Atlas que contiene mapas de todos los
continentes, tanto fisico como politico.

El convenio de colaboracion facilita la disponibilidad de otros materiales que
sirven de apoyo para facilitar el proceso de



inclusién educativa, como maquinas perkins para la escritura braille, pautas,
punzon o estilete, abacos, calculadoras parlantes, bastones, equipos de trazar
para personas ciegas totales y de baja vision, centimetros, etc.

Para estudiantes de baja vision se dispone de ayudas 6pticas (lupas,
telescopios). También cuentan con atriles para lograr la acomodacion al escribir
cuadernos pautados.

Alcance del Centro de produccién de textos adaptados

El trabajo realizado desde el Centro de produccién de materiales adaptados
ha fortalecido la inclusidon educativa de los estudiantes con discapacidad visual
en Republica Dominicana.

Tanto para los estudiantes que reciben instrucciones de manera directa en el
Centro, como para quienes estan en los centros educativos ordinarios. Se ha
constituido en soporte para el proceso de inclusion educativa de la poblaciéon
con discapacidad visual.

A continuacion citamos algunos de los materiales para las escuelas
regulares:

Nivel inicial:
e Carpeta para el desarrollo sensoperceptivo.
e Carpeta para apresto de lectoescritura braille.
e Alfabeto braille (Fichas).
e Guia para el docente.

Manual de OYM.
e Alfabeto y signografia.
Nivel basico 1.¢" Ciclo:
e Alfabeto braille (fichas).
e Alfabeto y signografia (tinta).



Carpetas de mapas.
Manual de OYM.
Libros de lectura:

Cuentos infantiles.

Cuentos clasicos.

Puros cuentos.

Héroes y proceres dominicanos y americanos.

Nivel basico 2.° Ciclo:

Alfabeto braille (tinta).

Tabla periddica de los elementos.
Carpetas de mapas.
Caliortografia.

Libros de consulta:

Estos materiales para estudio y la lectura se entregaban frecuentemente a
centros educativos y a universidades, para incluirlos en sus bibliotecas.

Otra actividad del Centro de produccién es transcribir material para
instituciones que solicitan el servicio, con la intencion de aplicar reglas que

Héroes y proceres dominicanos y americanos.
Es la tierra mas hermosa.

Cuando el viento habla.

Tambor y misterio.

Platero y yo.

Enriquillo

El coronel no tiene quien le escriba.
Los funerales de la Mama grande.
Once minutos.

El oro y la paz.

El masacre se pasa a pie.

exige la inclusion social y hacer incluyente cada espacio.



Entre las instituciones a las que se ha dado apoyo desde el Centro esta la
Camara de Diputados, en su proyecto de transcripcién al sistema braille de la
Constitucion de Republica Dominicana.

Ademas, han recibido apoyo el Tribunal Constitucional, asi como el
Ministerio de Cultura con la transcripcion de textos para exposiciones en el
Palacio de Bellas Artes.

El Centro ha participado en exposiciones en la Feria Internacional del Libro,
donde ofrece talleres sobre la adecuacion de material didactico y ha facilitado
la transcripcion de libros de literatura (poesias, historia, etc.) a autores
dominicanos que han querido hacer sus libros accesibles a las personas con
discapacidad visual.

El uso de la tecnologia aplicada a la discapacidad es uno de los grandes
aportes a favor del acceso a la lectura y al conocimiento para las personas con
discapacidad visual.

El Centro utiliza esta tecnologia para producir materiales para estudiantes de
secundaria, brindar apoyo a estudiantes universitarios y a profesionales con
discapacidad visual y otros interesados.

Capacitacion a docentes, familias y técnicos distritales y
regionales

La capacitacidon a docentes, a familias y otros actores involucrados en el
proceso educativo de las personas ciegas en Republica Dominicana ha sido
una de las areas a las que se le ha dado mayor atencion. Sus precursores y las
autoridades dieron prioridad a la formacion de los docentes que fueron
designados o nombrados desde sus inicios.

Al momento de crear la Escuela Nacional de Ciegos, las autoridades se
aseguraron de que los docentes tuviesen dominio del sistema de lectoescritura
usado por las personas ciegas, (sistema



braille). Es asi como se busca a la unica persona en Republica Dominicana que
habia sido formada en el area; nos referimos a la seforita Olga Estrella, quien
ademas tenia conocimientos de Matematicas, Taquigrafia adaptada a las
personas ciegas y de otras disciplinas importantes para la vida de estas
personas.

En capitulos anteriores vimos cémo en la primera década de fundacion de la
escuela viajaron profesores al exterior para actualizarse en su area de
desempenio.

El resultado del trabajo realizado por ese equipo de docentes podia
valorarse de manera rapida, al interactuar con esa primera generacion.
Mostraban buenos modales y dominio perfecto en el uso de la gramatica y la
interaccién social.

A medida que fue evolucionando el proceso educativo de las personas con
discapacidad visual en nuestro pais, en ese mismo ritmo se iban formando los
docentes y el personal de apoyo, atendiendo a las innovaciones que surgian
para ocupar posiciones en el desempeno docente. Los gerentes de la escuela
demostraban inquietud por mantenerse al dia en todo lo que significaba
adelanto en esta area educativa.

En 1968, por gestion de las autoridades del Patronato Nacional de Ciegos,
conjuntamente con la direccidn de la escuela, se iniciaron conversaciones con
los directivos de la institucion norteamericana American Foundation for
Overseas Blind, a fin de lograr la asesoria de una de sus consultoras, con el
propdsito de eficientizar el programa educativo y de rehabilitacion, que se
desarrollaba en la Escuela Nacional de Ciegos.

Para 1969, el Sr. Alex H. Townawns, Coordinador de operaciones regionales
de dicha institucion, habia dado respuesta al pais designando a la sefiorita
Susana Crespo para iniciar ese proceso de colaboracion con la finalidad de
capacitar personal y otras acciones, luego de evaluar el trabajo que se estaba
realizando.
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La seforita Crespo visita la Escuela Nacional de Ciegos y como resultado
presenta un pliego de sugerencias en diferentes 6rdenes:

Ampliacion y adecuacion de la planta fisica.

Areas para préacticas ludicas.

Facilidades para elevar la interaccion social.

Abrir la escuela a la comunidad.

Organizar seminarios periddicos con el propésito de mantener al
personal actualizado en nuevas técnicas.

Creacion de un Centro de rehabilitacion para ciegos adultos.



Esta experta, hizo aportes al pais en materia educativa, facilitando
bibliografias y textos para la orientacion a docentes desde el nivel inicial. Desde
la época senalada hasta la década de los anos 90, Susana Crespo hizo aportes
significativos a la educacion de personas ciegas dominicanas como consultora
internacional, representando diferentes instituciones como la Christoffel
Blindenmision y el Consejo Internacional de Educadores de Personas Ciegas,
no solo en lo concerniente a educacion para nifios, nifias y adolescentes, sino
también para la rehabilitacion de adultos. Es la primera consultora que sugiere
la creacion del Centro de Rehabilitacion para Adultos Ciegos.

La sucesora de Crespo fue, la también argentina, Lucia Piccione, profesional
experta en educacion de personas con discapacidad visual, quien representa
las mismas instituciones que su antecesora. Llega al pais enviada por la CBM
con el propadsito de dar seguimiento al convenio de colaboracion firmado entre
la Secretaria de Estado de Educacion, Bellas Artes y Cultos y la CBM, para
impulsar la integracion escolar. El acompafiamiento de esta maestra inicia en
1992.

El acompafiamiento de Piccione, en sus primeros afios estuvo dirigido a
fortalecer al equipo de profesores itinerantes de manera integral, es decir, en la
metodologia para la ensefianza del sistema braille, abaco, orientacion y
movilidad y en estrategia para la educacién integrada y trabajo con familia.
También, observando las debilidades en las escuelas ordinarias para orientar el
proceso de integracion educativa. Tomando como referencia las debilidades
encontradas organiza el trabajo de orientacién a dichos centros.

A partir de 1995 las acciones de capacitacion se dirigen a los docentes que
trabajan con los estudiantes integrados en sus aulas ordinarias o comunes.
Con el apoyo de la CBM se organiza cada verano el curso Estrategias que
facilitan la educacion integrada,



donde participan en promedio 50 docentes por afio, quienes procedian de las
diferentes localidades donde se fueran a integrar estudiantes con discapacidad
visual. Los facilitadores eran los profesores itinerantes.

Con el acompafiamiento de esta maestra el trabajo, alcanzé mayores logros
mediante la implementacion de la Campana Global de Educacion para nifios,
nifas y adolescentes con discapacidad visual, sordoceguera y discapacidad
multiple. Esta campania se inicia en abril del afio 2007, justo cuando la
educacion de personas ciegas en Republica Dominicana cumplia 50 afios.

Al cambiar la Estrategia de Integracién Escolar a Inclusion Educativa a partir
de 2003, para dar vigencia a los articulados de la Orden Departamental 05-
2002 y de otras normativas emitidas por la Secretaria de Educacion, la
direccion del Centro de Recursos considera necesario crear en la estructura
organizativa del Centro, la Unidad de Capacitacion, estrategia que facilitdo una
mejor organizacion del Programa de Capacitacién dirigido a todos los
involucrados en el proceso de inclusidon educativa.

Desde esta unidad, en coordinacion con la direccion del centro, se planifican
todas las acciones de capacitacion, incluyendo las apoyadas por los
organismos internacionales FOAL, ICEVI, PERKINS, dirigidas a técnicos y
técnicas regionales y distritales, a directores de centros educativos ordinarios y
de educacion especial, a docentes de escuelas ordinarias y especiales, a
padres y madres.

También se desarrollan programas de jornadas de sensibilizacion a la
sociedad civil, de las que hablaremos mas adelante.

Esta unidad de capacitacion, conjuntamente con los profesores itinerantes,
constituyo el apoyo fundamental para fortalecer el proceso de inclusion,
asegurando el éxito a los estudiantes incluidos. Valorando su importancia
pasamos a presentarle una descripcion de funciones y proposito de esta
unidad.



Unidad de Capacitacion. Descripcion, propositos,
estructura, lineamientos generales

La Unidad de Capacitacion es una dependencia de la estructura institucional
del Centro Nacional de Recursos Educativos para la Discapacidad Visual Olga
Estrella, fundamentada en el Art. 6 de la Orden Departamental 05-2002, que
establece el cambio de la Escuela Nacional de Ciegos a Centro Nacional de
Recursos Educativos para nifios, nifas y jovenes con discapacidad visual.

Tiene por funcidn definir, establecer, desarrollar planes y estrategias para
contribuir con el cumplimiento de la Orden Departamental 03-2008, que
modifica las directrices nacionales para la Educacion Inclusiva, establecidas
mediante la Orden Departamental 24-2003.

El sistema educativo dominicano contempla en el curriculo vigente la
atencion a la diversidad, como uno de los ejes fundamentales para lograr la
calidad y equidad educativa, ya que conlleva un conjunto de procesos,
acciones y medidas encaminadas a dar respuestas adecuadas a las
necesidades educativas de nifos, nifias y jovenes con necesidades educativas
especiales. En estos procesos, la Unidad de Capacitacion interviene con
acciones, medidas y orientaciones precisas a la comunidad educativa y el
entorno social de los estudiantes con discapacidad visual, incluidos y por
incluirse en los centros educativos publicos y privados, para orientar en el
abordaje adecuado y facilitar el aprendizaje.

Esta Unidad del CRE-OE, conjuntamente con la direccion del Centro, es la
encargada de organizar, gestionar y administrar la capacitacion, formacion y
actualizacion de los docentes, tanto interna como externa, en el area de
discapacidad visual, sordoceguera y discapacidad multiple, convirtiéndose asi
en un aliado estratégico de todas las areas de servicio del centro, tanto a nivel
local como regional.



Propdésitos generales

Brindar servicios permanentes de capacitacion y asistencia técnico-
pedagogica para los maestros, maestras y actores involucrados de los
diferentes niveles y modalidades del sistema educativo, para contribuir al
mejoramiento de una inclusion educativa de calidad de nifios, nifas y
adolescentes con discapacidad visual, sordoceguera y retos multiples.

Estructura organizativa

Esté integrada por un coordinador o una coordinadora, acompafada por un

equipo de facilitadores con formacion integral en materia de educacion de
personas con discapacidad visual, con areas de especializacién como: atencion
temprana, orientacion y movilidad, estimulacion visual, sistema de
lectoescritura Braille, simbologia braille en matematicas, accesibilidad
tecnoldgica, sordoceguera, entre otras.

Este equipo estara en coordinacién con la Direccion de Educacién Especial y

del Centro Nacional de Recursos, como instancia superior.

Lineamientos generales de la Unidad de Capacitacion

e La capacitacion debe partir de un diagnédstico previo que evidencie las
necesidades a priorizar.

e La convocatoria a una capacitacién se debe solicitar en la medida de lo
posible, 20 dias antes, utilizando el medio mas accesible: teléfono, redes,
comunicacion escrita, entre otros. Debe especificar lugar o sede, horario
de trabajo, fecha y tematica a desarrollar.



Todo evento de capacitacion debera disponer de un coordinador o
coordinadora, un equipo de capacitadores para el desarrollo de las
tematicas y un equipo de apoyo logistico.

La duracién de la capacitacion depende de las tematicas a desarrollar,
los recursos financieros y las necesidades de la poblacidén con la que se
trabaja.

Los periodos para la realizacion de las capacitaciones estaran sujetos a
la coordinacion que establezca el centro de recurso; pueden ser al
principio, en el transcurso o al final del afio escolar; dependera de lo
demandado por las comunidades educativas involucradas.

En una capacitacién es recomendable, en la medida de lo posible, que el
numero de participantes cuente con un maximo de 35, para garantizar su
calidad.

Para cada capacitacion se debe contar con un local que disponga de las
condiciones favorables: accesibilidad, iluminacion, ventilacion, mobiliario,
instalaciones eléctricas, agua potable y servicios.

Se debe involucrar a las autoridades educativas locales y suministrar, de
acuerdo a cada capacitacion, materiales impresos de apoyo, material
gastable u otros que se consideren necesario.

Tematicas a trabajar: sensibilizacion sobre los derechos de las personas
con discapacidad visual, sordoceguera y retos multiples, didactica para la
lectoescritura braille, entre otras.

Por igual:

Desarrollar estrategias que faciliten al maestro o maestra el abordaje de
estudiantes con discapacidad visual, sordoceguera y retos multiples
como simbologia de braille matematicas.

Elaboraciéon de materiales (figuras geométricas, mapas, laminas de
Ciencias Naturales, etc.), metodologia y recursos para el abordaje de
nifos y ninas en el nivel inicial.



e Orientacion y movilidad.c Recreacion y deporte.
e Estimulacion visual.
e Tecnologia y accesibilidad adecuadas a la discapacidad visual.

Cambio de estrategia para el desarrollo del Programa de
Capacitacion

El equipo encargado del disefio del Programa de Capacitacion,
conjuntamente con los profesores itinerantes y a partir de la mediacion de los
resultados del trabajo realizado desde 1995 hasta 2013, considerd necesario
introducir el cambio de estrategia en la participacién de los cursos y decidié que
estos fueran impartidos en los centros educativos ordinarios donde se
matriculan los estudiantes.

Esto permitié que todo el personal participara en los mismos en vez de
capacitar un docente por centro, de manera que al promover al estudiante y
cambiar de profesor no significara una dificultad en el proceso educativo del
estudiante, puesto que todos los docentes del centro tendrian las herramientas
para un abordaje adecuado.

Con la implementacion de esta estrategia se logré una nueva mirada
inclusiva en cada centro, pues se cambio de actitud frente a las necesidades
del estudiante con discapacidad visual y a la condicién misma de discapacidad,
ya que se introdujeron nuevas tematicas dependiendo de la necesidad que
presentara cada escuela.

Las tematicas variaban desde politica de inclusion, trabajo con la familia,
autoestima, etc. De igual manera se trabajaba con las diferentes areas de
acompafiamiento en las regionales educativas y distritos educativos.

A continuacion presentamos una sintesis de las actividades de capacitacion
impartidas a técnicos regionales, distritales, docentes,



familias, estudiantes incluidos y docentes itinerantes y docentes de programas
especiales para sordociegos, discapacidad multiple y atencién temprana.

Secundario

Area Familia Docentes Docentes Orientacién
académica itinerantes especiales estudiantil
(cursos-
talleres para
técnicos,
orientadores,
directores y
docentes)
Necesidades | Intervencién | Innovaciones | Buenas Autoestima La
generadas familiar en el | en el sistema | practicas persona ciega
por la desarrollo braille pedagogicas como ente para el
discapacidad | integral de para la cambio de actitud
visual nifos y educacion de | de sus pares
ninas con sordociegos y | videntes
DV, SC, DM discapacidad
de 0-5 afios multiple
Patologias Rol de la Diferentes Curriculo Orientacién
que generan | familia en el | métodos adaptado ala | vocacional
DV. proceso para la sordoceguera
Tratamientos | educativo ensefianza
requeridos inclusivo de | del sistema
su hijo con braille
DV
Estrategias La Familia Curso sobre | Comunicacioén. | Desarrollo de
de abordaje | enla Baja Vision. Diferentes intereses
para Nivel formacién e | (consultor metodos de vocacionales
Inicial en la insercién internacional, | comunicacion
escuela laboral de su | un afio de con las
ordinaria hijo con DV, | duracion) personas
SC, DM sordociegas
Practicas Insercion Curso sobre | Orientaciony | Autodeterminacion
pedagdgicas | social en el Intervencion | movilidad para | y autoempleo
de entorno Temprana. sordociegos y
orientacién familiar (consultor discapacidad
tiflolégica internacional, | multiple
para la un afio de
ensefianza duracion)
de las areas
basicas en
ambiente
inclusivo
desde el
Nivel Inicial
hasta Nivel




Area Familia Docentes Docentes Orientacioén
académica itinerantes especiales estudiantil
(cursos-

talleres para

técnicos,

orientadores,

directores y

docentes)

Metodologia Reconocimiento | Método integral Transicion a Elaboracion de
para la y defensa de para el abaco la vida adulta | quimicos para
ensefianza los derechos de desde el nivel | uso doméstico
del sistema su hijo/a con inicial con

braille, abaco, | DV, SC, DM estudiantes

orientacién y sordociegos

movilidad,

vida

independiente

Técnicas para | Orientacion Uso de Tecnologia Iniciacion a la
la Sexual en el herramientas adaptada a la | tecnologia
elaboracién, entorno familiar | tiflotecnicas como | condicién de | adaptada
adaptaciény | des-de la apoyo para los sordoceguera

adecuacion infancia con su | acompafiamientos | Elaboracion

de materiales | hijo/a con DV, a estudiante de materiales

didacticos SC, DM incluidos. - Jaws - | didacticos

ateniendo a Conversion de adaptados a

las textos a audio - la

necesidades Conversion de sordoceguera
dela textos a data y
discapacidad discapacidad
visual, multiple
sordoceguera

y

discapacidad

multiples

Metodologia Fortalecimiento

para el en técnica para la

abordaje vida

educativo a independiente:

sordociegos y
discapacidad

AVD, OyM

multiple
Atencién a la Estenografia
baja vision: Braille

Estimulacion

y
rehabilitacion
visual




Area
académica
(cursos-
talleres para
técnicos,
orientadores,
directores y
docentes)

Familia

Docentes
itinerantes

Docentes
especiales

Orientacion
estudiantil

Jornadas de
socializacion

Entrenamiento
para el uso de

sobre ayuda Optica

documentos

que

promueven

la inclusién

educativa

Tecnologia Socializaciéon

adaptada de leyes y
normativa
sobre la no

discriminacién
de las
personas con
discapacidad

Educacion
inclusiva

Nuevo cédigo
para
simbologia
matematica
braille




Imagenes de los diferentes cursos impartidos

i A

Maestra muestra uno de los recursos usados por estudiantes para lograr una
escritura directa durante curso impartido para estudiantes de baja vision en la
Regional 05; San Pedro de Macoris.

Maria Bove (izquierda) consultora del programa Perkins Internacional,
experta en educaciéon de sordociegos y discapacidad multiple, procedente de
Perq, junto a la Lic. Juana Maria Suero, Coordinadora de la Unidad de
Capacitacion del CRE-OE, experta en Inclusion Educativa de discapacidad
visual, planifican curso sobre educacion inicial.



La familia: involucramiento en el proceso educativo de sus
hijos

La Orientacién Familiar constituyé uno de los ejes de trabajo mas
importantes en el accionar de la institucion educativa. Fue una inquietud de las
diferentes gestiones de la Escuela Nacional de Ciegos, pues aunque por varios
afnos los estudiantes permanecian en el internado, se consideraba que la
familia debia ser orientada en funcién del tratamiento que necesitaban sus hijos
con discapacidad visual en el entorno familiar.

Regularmente, cada afo escolar se organizaban actividades como charlas,
encuentros de padres y madres, espacios en los que se abordaban temas de
interés para las familias. A partir de la puesta en marcha la Resolucion 25-82,
el trabajo con la familia adquiere dimensiones mas altas debido a que los
estudiantes volvian de manera permanente a sus hogares a partir del séptimo
grado, cuando aun no habian completado el progre.l‘ma de Vida Independiente.

Madres de estudiantes sordociegos exponen sus experiencias durante el
seminario «El Rol de la familia en el proceso educativo de su hijo sordociegos».
Desde la izquierda Maria Maldonado, Maribel Calderon y Bélgica Reyes.



Se hacia necesario entonces ensefar a las familias las técnicas de la vida
diaria, orientacion y movilidad, y mas especifico, la importancia y necesidad del
uso del bastén, instrumento que fortalece la independencia personal. Esta
actividad se agrego a las funciones del maestro itinerante, quien debia buscar
los recursos en la comunidad, fuera en la escuela o en el entorno familiar, de
manera que le favoreciera a los estudiantes.

Este trabajo presentaba debilidades por varias razones; entre ellas que el
equipo de maestros itinerantes no tenia todas las fortalezas para desarrollar
este trabajo, tenia limitaciones y los estudiantes estaban dispersos. Ademas, el
tiempo que se disponia para las visitas al hogar también era limitado.

Al iniciarse el Programa de Estimulacion Temprana en el afio 1992,
programa con un enfoque ecoldgico, su base de ejecucion estaba en el hogar,
en entrenar la familia y su entorno para asegurar un desarrollo armonico del
nifio. Para esto era necesario una capacitacion sistematica e integral en el
entorno familiar.

En esta etapa, el proceso educativo introduce nuevas acciones mediante el
apoyo ofrecido por organismos internacionales. Todos enfocan la necesidad de
involucrar de manera integral a la familia. Se desarrollan los talleres de
Orientacion y movilidad, Actividad de la vida diaria, Autoestima y sobre diversas
tematicas, de acuerdo a los niveles educativos de la poblacion atendida.

A medida que la poblacion se desarrolla, el tema de trabajo con la familia
adquiere mas interés, pues la necesidad de capacitarla crece, empujada por la
Inclusion educativa. Se destinan fondos para la realizacion de talleres, visitas al
hogar, desarrollo de encuentros con la comunidad de los estudiantes, ademas
de que las familias deben conocer los derechos que le asisten a sus hijos. Es
necesario entonces hacer una convocatoria nacional que permita analizar



documentos mediante los cuales se puedan orientar y sensibilizar a padres,

madres, hermanos y demas.

e Participacion en pleno de la familia de los estudiantes.

e Cambio de actitud frente al comportamiento de la sociedad hacia la
discapacidad visual.

e Mayor apoyo para su hijo con discapacidad visual.

e Valoracion del trabajo que desarrolla el centro de recursos a favor de hijo o
hija.

Recursos tiflotécnicos v tiflologicos

Sin lugar a dudas, la tecnologia adaptada ha sido un extraordinario recurso a
favor de la inclusion educativa.

En nuestro pais, los estudiantes con discapacidad visual incluidos en el
sistema educativo ordinario disponian y mantienen estos apoyos, logrando con
ello entrar en el marco de la competencia con sus pares.

En el ambito de la tecnologia propiamente dicha, el uso de grabadoras,
calculadoras parlantes, MP3, CD y otros, contribuyeron grandemente para la
adquisicion de aprendizajes.

Gracias a la imprenta de braille se pueden realizar las adecuaciones y
adaptaciones a los libros de texto y a cualquier otro material escrito que se
requiera para los estudiantes con discapacidad visual.

De igual manera, los equipos de trazado y demas para las areas de
matematicas, asi como los instrumentos de escritura, todos se constituyen en
apoyo significativo para la inclusion.



Capitulo 6 Areas de incidencia para el desarrollo de las
personas ciegas. Orientacion y movilidad, deportes,
insercion






Orientacion y movilidad, desplazamiento con el uso del
bastdén blanco

Esta area proporciona a la persona con discapacidad visual las herramientas
para su desplazamiento independiente. En ella se trabajan dos conceptos que
tienen una estrecha relacion: la orientacién, conjunto de técnicas que capacita
a las personas ciegas para orientarse en tiempo y espacio utilizando recursos
ambientales; y la movilidad, técnicas o herramientas que utiliza una persona
ciega para desplazarse de un lugar a otro; entre estas, el guia humano, perro
guia, o el bastdn blanco.

Para una persona con ceguera total o con baja vision, el dominio de las
técnicas que proporciona la orientacion y movilidad es vital ,puesto que lo mas
importante para la persona ciega o vidente es ser independiente, saber
orientarse, tener dominio de los puntos cardinales, de la direccionalidad para
cualquier persona; todo esto constituye un elemento prioritario.



En el curriculo de las escuelas de ciegos, esta asignatura junto con el
sistema braille, constituyen la base para la formacion de las personas ciegas.

Si nos disponemos a hablar de orientacién y movilidad en Republica
Dominicana debemos remontarnos a la década de los afios 50, época en que
estaba en marcha el movimiento pro creacion de la Escuela Nacional de
Ciegos. Encontramos informaciones en el periddico El Caribe (1.° de mayo de
1950. Anexo 21), mediante las que se informa la entrega de bastones para
ciegos por el Club Rotario de Ciudad Trujillo, nombre que le daba la tirania de
Trujillo a la ciudad capital. Esta accion, realizada por primera vez en el pais,
beneficié un total de 50 personas ciegas.

Las personas beneficiadas hacian uso de este instrumento, pero no tenian
las instrucciones necesarias para su uso correcto. Le servia mas bien para
identificar y recibir la proteccion que por su condicion ameritaban, tal como
expresara el doctor José G. Sob4, presidente del Club Rotario, durante el acto
de entrega de los bastones.



Inicio de la ensefianza de uso del baston en el pais

La instruccion de orientacion y movilidad se inicia en nuestro pais de manera
formal en 1964, luego de siete afios de fundar la Escuela Nacional de Ciegos,
gracias al servicio de voluntariado del Cuerpo de Paz de los Estados Unidos de
Norteamérica, con la llegada del Sr. Jhon Wilcox Guil, persona ciega, técnico
en Rehabilitacion y primer instructor que ensefo las técnicas de orientacion y
movilidad a las personas ciegas dominicanas.

John Wilcox (izquierda), primer mstructor de Orientacion y Movilidad que
instruyd en el uso del bastén a personas ciegas dominicanas.

A partir de esa experiencia se continu6 fortaleciendo la instruccion para el
uso del bastén, practica que contribuyd a elevar la independencia de las
personas ciegas y por tanto su insercion a la sociedad. En 1967 se amplio esta
ensefianza con el profesor de Educacion Fisica, Manuel Emilio Castillo Beltré

(Manolo), quien



salia con grupos mas numerosos a realizar practicas del uso del Baston Blanco
por diferentes sectores de la ciudad capital. Con el inicio del Programa de
Integracidon Educativa de estudiantes ciegos en escuelas ordinarias y con la
integracion laboral de los primeros obreros ciegos en importantes empresas,
tanto en Santo Domingo como en Santiago, se extendio el uso del baston.

Del profesor Beltré recordamos una anécdota graciosa: Cuando llegaba un
estudiante nuevo a la escuela, le llevaba a la orilla del mar y lo ponia al frente
de rodillas para que le besara la mano al mar diciendo «Cién Papa mar».
Realmente era una broma, nunca un bullying aporté bastante en esta area de
ensefianza, asi como en la educacion fisica, en la que se desempefiaba como
instructor. El servicio que ofrecia era de caracter voluntario, pero con mucha
entrega y calidad.

En la década de los 70 se prepararon mas profesores en la asignatura
Orientacion y movilidad (O&M), en cursos realizados tanto en el pais como en
el extranjero. Cabe mencionar a los profesores Juana Pimentel, Juana Maria
Suero, Carminia Alvarez, Rafael Méndez, Blas Giiigne y Belkis Medrano, asi
como a Cruz Deliz, Rafael Peldez King y Félix D’Oleo (cantante dominicano,
destacado en el ambito internacional).

En 1985 esta area fue fortalecida gracias a la presencia de la experta en
rehabilitacion de personas ciegas procedente de Peru, Matilde Medina, técnica
de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), quien entrend un grupo de
10 profesores en las técnicas de O&M, que asumieron esta disciplina
ensefando a nifos de la Escuela Nacional de Ciegos, hoy Centro Nacional de
Recursos Educativos para la Discapacidad Visual Olga Estrella (CRE-OE).

Esta institucion también se ha empefado en capacitar a los docentes del
area de educacion fisica de los centros educativos ordinarios que trabajan con
estudiantes ciegos incluidos.



Gracias al apoyo brindado por la Fundacién ONCE para la solidaridad con
las personas ciegas de América Latina (FOAL), CRE-OE pudo involucrar un
gran numero de docentes en esta area, de suma importancia para la inclusion.

Otras instituciones que trabajan a favor de la inclusion de las personas
ciegas desarrollan programas de Orientacion y movilidad (OyM), entre estas el
Patronato Nacional de Ciegos, la Fundacion Dominicana de Ciegos y, la mas
reciente, Fundacién Francina Hungria, que distribuye bastones.

Debemos destacar la significativa importancia que tiene la OyM para estas
personas: les hace conscientes de su condicidn, pues el hecho de aceptar el
baston como medio para desplazarse con independencia, es un indicador de
que aceptan su condicion y estan aptos para vencer dificultades; evidencia al
sujeto y su condicidn visual; le da seguridad y estabilidad emocional. El
desarrollo de las personas ciegas dominicanas, tanto en el ambito laboral,
académico como en su funcionamiento regular, se ha logrado con el
empoderamiento en el uso del baston.

Interferentes que limitan el desplazamiento libre y seguro

Son multiples los problemas que confrontan las personas ciegas en las
calles, aun teniendo un entrenamiento perfecto para usar el baston; esto
porque la falta de conciencia y de educacion de muchos municipes no ayuda.
Dejan con frecuencia desperdicios y materiales de construccion en medio de
calles y aceras, colocan letreros que cubren en ocasiones todo el espacio por
donde debe caminar el ciudadano, parquean vehiculos sobre las aceras; en
sentido general, ciudadanos que no respetan los espacios publicos y se olvidan
que



con esto impide el libre desplazamiento, no solo de las personas ciegas y con
otras condiciones de discapacidad, sino de otros ciudadanos que se ven
afectados.

La instruccion de orientacién y movilidad en nuestro pais ha facilitado la
independencia de las personas ciegas, les ha hecho visibles en la sociedad
como entes activos.

Actualmente esta area se imparte de los primeros afios, pues es parte del
curriculo especifico que se desarrolla en la poblacion con discapacidad visual,
incluyendo la poblacion sordociega.

Practica de recreacion, deporte y educacion fisica para la
persona con discapacidad visual en Republica Dominicana

Aspectos generales

Al describir la historia de la educacion de personas con discapacidad visual
en Republica Dominicana, no podemos ignorar la practica y logros alcanzados
en el orden de la educacion fisica, recreacion y deportes.

El profesor de Educacién Fisica, Manuel de Jesus Castillo Beltré, se propuso
demostrar por primera vez en el pais, que la falta de la vista no era una
limitacion para la practica de la educacion fisica. Implementé demostraciones
con los estudiantes de la escuela, en el marco de una gimnasiada realizada en
el Estadio Quisqueya de la ciudad de Santo Domingo. Esta actividad tuvo lugar
el Dia de las Madres de 1969; la demostracion consistio en la construccion de
una piramide humana y provocé un gran aplauso de parte del publico presente
integrado por estudiantes, padres y profesores de las escuelas de educaciéon
publica de Santo Domingo.

A partir de esta hazafia deportiva se continu6 realizando eventos en los que
participaron activamente personas ciegas. La practica de



educacion fisica se desarrolla como un apoyo para la Orientacion y movilidad,
disciplina que promueve su independencia. En la Escuela Nacional de Ciegos
se dieron los primeros pasos para desarrollar todo lo relativo a las practicas de

educacion fisica, deporte y recreacion.
fraa I' s 7
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Jovenes con discapacidad visual muestran sus habilidades en el ambito
deportivo. Construccion de una piramide humana.

Al hablar de las areas vinculadas a la educacién de las personas ciegas en
Republica Dominicana, no podemos ignorar a la Lic. Virginia Vicioso, quien
dedico su vida a impulsar el deporte, adaptado a favor de las personas con
discapacidad visual. Participé de manera activa en la organizacién de eventos
nacionales e internacionales, desarrollé amplios programas de capacitacion
dirigidos a técnicos de la Secretaria de Deportes, con el propédsito de facilitar la
inclusion de las personas con discapacidad en el ambito deportivo; ademas
escribidé un libro sobre Deporte Adaptado. Nuestro reconocimiento a esta
excelente deportista dominicana e instructora de generaciones.



Otros profesionales de la educacion fisica y el deporte que hicieron grandes
aportes al desarrollo deportivo de las personas ciegas en el pais fueron el
profesor Blas Guigne, quien entreno el primer equipo de atletas de la
Organizacion Dominicana de Ciegos, en ese entonces institucion rectora de los
deportes para ciegos en el pais, para participar en los Primeros Juegos
Latinoamericanos de Ciegos que se realizaron en la ciudad de Barquisimeto en
Venezuela en 1985, evento internacional organizado por la Internacional Blind
Sport Federation (IBSA) y la Unién Latinoamericana de Ciegos. Guigne inicio
las primeras practicas del juego de Balongol en el pais, formando el primer
equipo con adultos de la Organizacién Dominicana de Ciegos.

Vale reconocer el trabajo realizado por el profesor Rafael Antonio Pelaez
King (Hoy, 26 de noviembre de 2000, seccién Revista. Anexo 22), quien se
inici6 como instructor de Orientacion y movilidad en el Centro de Rehabilitacion
para Ciegos Adultos; luego forma parte del cuerpo docente de la Escuela
Nacional de Ciegos. En esta institucion, ademas de instructor de Orientacion y
movilidad se involucra en el area deportiva formando el primer equipo de
Balongol de nifios y adolescentes. Llevo este equipo a una competencia en
Puerto Rico y fortalecié las areas de atletismo y natacién. Se reconocen los
aportes de los profesores Fernando Matos, Rafael Castillo y Rafael Paniagua.

Deportes

Hablar de deporte en el ambito de la discapacidad visual en Republica
Dominicana nos llena de satisfaccion. La practica del deporte entre las
personas ciegas se remonta desde muchos afos, con la existencia del
internado. Los estudiantes que residian en la escuela fueron creativos en esta
area, pues conocian el juego de



Atletas participantes en los Juegos Nacionales, acompafiados de su
entrenadora Belkis Medrano, exhiben sus certificados de participacion y las
medallas obtenidas.

Béisbol ya que eran llevados al Estadio Quisqueya por iniciativa del Ing.
Tancredo Aybar, miembro activo del Patronato Nacional de Ciegos y varias
veces su presidente. Como forma de recreacion, jugaban béisbol empleando
una estrategia apropiada para personas ciegas, considerado como su primer
intento en los deportes. Para mejor ilustracién se describe a continuacion:

e Se sefialaban las bases en los espacios cortos conocidos por los jugadores.

e La pelota consistia en un pote plastico con piedras pequenas dentro para
que emitiera sonidos.

e El que hacia de pitcher pronunciaba la expresién VOY, mientras el que
estaba para batear le contestaba VEN; entonces el pitcher procedia a lanzar
la pelota (pote plastico con sonido). De ahi que el juego se llamara VEN
VOY.



e En cada base habia un jugador del equipo, responsable de orientar al
corredor para que llegara a la base.
e Aplicaban las reglas propias del béisbol.

Este juego se convirtié en generacional; varias generaciones disfrutaron con
la practica del VEN VOY.

El deporte, como disciplina que contribuye a la inclusion de las personas
ciegas y por tanto a la sensibilizacion de la sociedad, se ha practicado
bastante. Ha permitido desarrollar grandes talentos entre nuestra poblacién con
discapacidad visual, con éxito en la participacién de eventos nacionales e
internacionales.

Una practica muy beneficiosa para los estudiantes ciegos, es la natacion. La
Escuela Nacional de Ciegos dispone de piscina desde la década de los 70,
donde reciben instrucciones de este deporte, practica deportiva que ha
desarrollado talentos que también han competido en eventos nacionales e
internacionales.

El atletismo es otra de las areas deportivas practicada por las personas
ciegas y que ha entregado muchas medallas a nuestro pais. Se han destacado
en carrera, lanzamiento de bala, salto. Ha sido destacada la participacion de
atletas dominicanos en Lucha olimpica y Balongol.

Il Juegos Latinoamericanos de Ciegos. Republica Dominicana, 1988

Un evento que marco el despegue de los deportes para ciegos en Republica
Dominicana fueron los |l Juegos Latinoamericanos de Ciegos, el cual involucro
a las instituciones de ciegos y para ciegos del pais. Se desarrollé del 15 al 19
de marzo de 1988 con la participacién de atletas de Cuba, Venezuela, Panama
y Colombia. Como



invitados asistieron Puerto Rico, Suecia y Espafia. Un total de 200 atletas,
entre ellos 40 atletas dominicanos ciegos compitieron en atletismo, natacion y
ajedrez. El acto de inauguracioén estuvo presidido por el Secretario de Estado
de Deportes, Temistocles Metz, por Cucho Abreu, director de la Escuela de
Educacion Fisica, y el Lic. Fausto Bueno Bueno, presidente del Comité
Organizador.

Atletas de la delegacién dominicana desfilan en el acto de inauguracion de
los Il Juegos Deportivos Latinoamericanos de Ciegos, llevando la bandera
dominicana. De izqg. a der. en primera fila Gregorio Estévez, Billy Asencio,
Gladys Lucia Almonte y Marcial Suriel.

Del ambito internacional estuvieron presentes Atilio Pedreafiez, Presidente
para América Latina de la International Blind Sports Association (IBSA),
procedente de Venezuela; José Antonio Reyes, Presidente de la Organizacion
Nacional de Ciegos Espafioles; Bjorn Eklund, Secretario de la IBSA,
procedente de Suecia (El Caribe, 18 de marzo de 1988. Anexo 23).



Resultados de este evento deportivo

Pais campedn: Venezuela. Los dominicanos alcanzaron la victoria en
Atletismo y Lucha olimpica quedando en segundo lugar; Cuba alcanzo el tercer
lugar, Panama y Colombia lograron la cuarta y quinta posicién (El Nacional, 19
de marzo de 1988. Anexo 24).

La atleta dominicana mas destacada fue Ana Delgado, logrando 3 preseas
de oro y una de plata en natacion. En Lucha olimpica los dominicanos
conquistaron 6 medallas de oro, una de plata y otra de bronce (El Nuevo Diario,
17 de marzo de 1988. Anexo 25).

Al centro atleta Anny Delgado junto a los atletas Reynaldo (derecha) y Benito
Lépez (izquierda).

Durante la celebracion de estos juegos se establecieron dos nuevas marcas
impuestas por la cubana Barbara Hernandez y el venezolano Hamil Urdaneta.



Hernandez establecio la nueva marca mundial en lanzamiento de bala al
registrar 10:93, rompiendo la anterior de 10:42. El venezolano Urdaneta impuso
su récord mundial en el lanzamiento de disco, en la categoria B-2 al realizar
40.61 quebrando la anterior de 39.80 (EI Caribe, 21 de marzo de 1988. Anexo
26).

Otros atletas dominicanos que ganaron medalla de oro fueron: Josefa
Caraballo, en 800 metros planos femenino; Rodolfo del Rosario, Yudelka
Peralta y Elizabeth Brito, en Salto Alto. Billy Ascencio gandé medalla de oro en
Lucha olimpica. Ganaron Medalla de oro al Estilo libre, Juan A. Mota, Antonio
Velasquez y Marcial Suriel (EI Nacional, 19 de marzo de 1988).

V Semana Deportiva Internacional

En el afo 1988, Republica Dominicana también participa en la V Semana
Deportiva Internacional, desarrollada en la ciudad de Cadiz, Espaia, del 25 de
junio al 2 de julio, con una delegacion integrada por cuatro atletas ciegos: Ana
J. Delgado (natacion), Rodolfo del Rosario (atletismo), Johnny Sosa (atletismo)
y Rafael Hipdlito Rodriguez (ajedrez). Ana J. Delgado fue la atleta mas
destacada logrando tres medallas de plata en natacién y una de bronce en
atletismo (lanzamiento de bala). Estuvieron acomparnados por Luis Rafael
Paniagua como delegado y Ramoén Amado Castillo, entrenador (EI Nacional, 9
de julio de 1988. Anexo 27).

Primer Encuentro Internacional Recreativo

En 1995 se realiza el primer Encuentro Internacional Recreativo Cultural
entre la Escuela Nacional de Ciegos de Republica Dominicana y el Instituto
Loiza Cordero, de Puerto Rico. El equipo dominicano de Balongol, junto a su
entrenador Prof. Rafael Antonio Peldez King y la Prof. Carminia Alvarez, visita
Puerto Rico,



delegacion presidida por el Lic. Fausto Bueno Bueno, donde desarrollan un
programa de actividades, logrando el trofeo como ganadores frente a Puerto
Rico.

En esa ocasion, las dos instituciones programaron celebrar la Primera Copa
de Balongol de Centroamérica y el Caribe. Asi, en 1997 fue celebrada esta
primera copa, con la participacion de Puerto Rico, El Salvador, y Republica
Dominicana como pais anfitrion. Puerto Rico participd con su equipo de
balongol y una delegacién del Centro Loiza Cordero; El Salvador participd con
una pequefia delegacion integrada por tres atletas y presidida por la directora
del Centro de Rehabilitacion Eugenia Duefio, Prof. Rosa Leonor Valle y su
entrenador. El programa incluia, ademas de la competencia de balongol, un
maratdén y competencia de natacién.

Cabe destacar que la practica de deporte por parte de personas con
discapacidad visual en Republica Dominicana ha alcanzado grandes logros,
como veremos mas adelante. Nunca podremos hablar del desarrollo de la
poblacién con discapacidad visual en el pais, dejando de lado las practicas
deportivas.

Recreacion

Los estudiantes de la Escuela Nacional de Ciegos aprendieron a jugar
Domind, actividad que se ha mantenido a lo largo de los afios. Con el apoyo de
las autoridades deportivas nacionales se han desarrollado torneos de Domind,
mediante los cuales sus participantes, todos ciegos y de ambos sexos, han
demostrado sus habilidades en esta area. El Torneo de Dominé Santa Lucia se
organiza y celebra desde el 2015 bajo la coordinacion del Centro Nacional de
Recursos Educativos para la Discapacidad Visual Olga Estrella. Reune a
egresados y estudiantes en un ambiente de competencia y de confraternidad.



Los estudiantes con discapacidad visual Alexis Roman

(a la izquierda) y Kelvin Nufez Zapata (al frente, derecha) durante partida de
ajedrez en la Convivencia deportiva curricular organizada por el distrito
educativo 15-03. Observan autoridades de Sedefir, Patronato Nacional de
Ciegos y otros. (Ao escolar 1998-1999).

Otra area de recreacion en que han incursionado personas ciegas en
nuestro pais es el Ajedrez, incluso participando en eventos internacionales; tal
es el caso del Lic. Rafael Hipdlito Rodriguez, quien particip6 en los Il Juegos
Latinoamericanos de Ciegos, celebrados en Maracaibo, y del Lic. Daniel
Almanzar Figuereo. Esto ocurria en la década de los afios 80; a partir de ahi
otras personas ciegas dominicanas practican esta actividad recreativa.

Otros juegos recreativos practicados son los juegos de damas y bingo. Cabe
destacar la participacion en Rallys, tanto nacionales como internacionales,
donde su rol ha sido de copiloto, llevando la ruta escrita en sistema braille para
orientar al chofer en su desplazamiento. Sumamente novedoso.



ﬁ_. [y,
Participantes en el Rally de nifios sordociegos inician el desplazamiento
desde el local del CRE-OE

El primer Rally Nacional de personas ciegas dominicanas se realiz6 el
domingo 14 de febrero del afo 1988, organizado por el Club de Leones
Paraiso-Serrallé como anfitrién, conjuntamente con los clubes La Fe, Santo
Domingo, Seibo y la Organizacién Dominicana de Ciegos, presidido por el Lic.
Fausto Bueno Bueno,



con el apoyo del Club de Leones de Bayamon, Puerto Rico (El Sol, 4 de febrero
de 1988. Anexo 28). Un segundo rally se realizdé en 1989. Luego de estas
experiencias, un grupo de personas ciegas participd en otro, esta vez en la
vecina isla de Puerto Rico organizado por el Club de Leones de Bayamon.

Conjunto tipico Santa Lucia. De izquierda a derecha Antonio Bencosme,
Fausto Bueno, presentador, y Cecilio Vifas, director del conjunto.

A partir del 2014, el Patronato Nacional de Ciegos esta organizando Rallys
cada ano, con motivo del mes de las personas ciegas en Republica
Dominicana.

No falta en la recreacion la incursion en la musica, practica que se inicid
como hobby, pero que se ha convertido para muchos en fuente de ingreso. El
primer grupo musical integrado por personas ciegas fue el Conjunto Tipico
Santa Lucia, el cual se presentd en vivo por espacio de varios afos a través de
Radio Mil, prestigiosa emisora local. Han descollado solistas cantando en
centros de diversion, participando en eventos internacionales, entre estos los



jévenes Antonio Ventura Raposo y Arelis Ortiz. Ventura ha hecho grabaciones
y es miembro de la Coral de la Organizacion Nacional de Ciegos Espanioles.
Por igual, el reconocido cantante de bachata Teodoro Reyes; también los
hermanos Lugo, el Grupo Atrévete, el pianista Rafael Cordero, Aurelio Almonte
(hijo) saxofonista y Luis Alfredo Morales, violinista.



Capitulo7 Sostenibilidad institucional






La educacién de personas ciegas en Republica Dominicana, desde sus
inicios ha sido responsabilidad del Estado, razén por la cual desde la
Secretaria de Estado de Educacioén, hoy, Ministerio de Educacion, se han
asumido los principales renglones de gastos fijos de la institucion responsable
del desarrollo de la educacién de esta poblacién. Nos referimos al Centro
Nacional de Recursos Educativos para la Discapacidad Visual Olga Estrella
(anterior Escuela Nacional de Ciegos), a cargo de la sostenibilidad institucional:
pago de personal con todas sus reivindicaciones, esto es, seguro de vida,
incentivos, seguro de salud, pago de servicios basicos (agua, energia eléctrica,
teléfonos, internet) y en sus primeros afios pago, de local.

El desarrollo de la educacion de las personas ciegas en el ambito
institucional se ha visto plagado de debilidades que han sido salvadas gracias a
la entrega y dedicacion de quienes han sido sus gestores.

En verdad, ademas de los gastos sefialados pagados por el Estado, la
entrega de una subvencién para gastos operativos nunca ha sido suficiente
para cubrir las necesidades de la institucion, si



se toma en cuenta que a los estudiantes se les facilito todo tipo de material y
recursos didacticos requeridos para su desempeio, por lo cual es necesario
usar moneda extranjera en la compra de materiales y recursos didacticos
especiales, como instrumentos para escritura braille, equipos para trazados,
baston, calculadoras parlantes.

Si hacemos un recorrido por la prensa escrita podemos observar en sus
paginas de noticias y de opinion, los momentos dificiles vividos en la institucion
y el apoyo que recibié de estos medios. Por igual, la intervencion de
dominicanos ilustres que plasmaron en ellos mediante las palabras y en
escritura, la defensa de la institucién para lograr que las autoridades fueran en
su auxilio.

Presentamos una relacién de citas periodisticas que evidencian el apoyo de
la prensa para contribuir con la institucién.

e El Caribe, 14 noviembre de 1973
«La Lic. Carmen Pelaez de Arismendy, directora de la Escuela Nacional
de Ciegos, expreso que si para enero de 1974 el gobierno no aumenta la
subvencion mensual que otorga desde 1957 que asciende a
RD$1,200.00... no tendra otra alternativa que clausurar el plantel...
»Por su parte el Secretario de Educaciéon (en ese momento), Leonardo
Matos Berrido, dijo que no disponia de recursos para otorgarle a la
institucion y exhorté al sector privado a colaborar con la Escuela
Nacional de Ciegos. Dijo: Me resisto a pensar que esa institucion
perezca cuando en todo momento el pueblo dominicano ha sido
generoso si se trata de respaldar obras de interés comun; mas aun,
dispone de recursos para otorgarle a la institucion y exhort6 al sector
privado a colaborar. Y mas aun



en el caso que nos ocupa, donde estoy convencido que la solidaridad
del sector privado, incluido el comercio, la industria y otras instituciones
no haran esperar».

El Caribe, 13 de marzo de 1973. Editorial: La Escuela Nacional de
Ciegos.

El Nacional, 18 de octubre de 1987: Ciegos que estimulan, columna «Mi
mensaje», de Jorge Martinez Lavandier.

Listin Diario, 24 de octubre de 1987: Escuela de Ciegos precisa de
fondos para mejorar local.

Listin Diario, 8 de mayo de 1995: Escuela Nacional de Ciegos atraviesa
situacion dificil.

El Nacional, 21 de mayo de 1995. Columna Radar: Matematicas que no
dan.

Periddico Ultima Hora, Seccién Tarde Alegre: Escuela Nacional de
Ciegos celebra aniversario en medio de logros y precariedades.

Hoy, 20 de mayo de 1995: No hay dinero para ciegos. Asi se expreso la
Secretaria de Educacion, Lic. Jacqueline Malagén; el gobierno tiene
muchas limitaciones, por lo que no puede darle mas recursos a la
Escuela Nacional de Ciegos para superar su situacién de calamidad
economica.

Listin Diario, 21 de mayo de 1995. Editorial: La Escuela Nacional de
Ciegos.

El Siglo, Columna Plural, Ivelisse Prats de Pérez: En defensa de la
Escuela de Ciegos. «La Escuela Nacional de Ciegos no puede seguir
existiendo solo como un nombre sin sustentacion



econdmica y técnica. La Escuela de Ciegos no debe continuar siendo
considerada como un almacén y donde se depositan, con carga
infecunda, algunos invidentes, los menos».

Ultima Hora, 20 de mayo de 1995. Columna Trizas: «La eventual
clausura de la Escuela Nacional de Ciegos evidencia una falta de visiéon
de los responsables».

Hoy, 23 mayo de 1995. Columna Coctelera: «Ante reclamos de la
Escuela Nacional de Ciegos, que alega que cerrara por falta de
recursos, Jacqueline dijo que Educacion, es decir el Gobierno, no tenia
fondos para eso y que debia ser el sector privado el que acudiera en
auxilio del centro especializado».

Hoy, 20 de mayo de 1995. Editorial: Nifios Ciegos «Esperamos, pues,
que la sociedad dominicana se sensibilice un tanto y acuda en auxilio de
esos nifos que necesitan ser educados. Como confiamos que el
gobierno tomara cartas en el asunto para evitar que obra tan importante
naufrague por falta de fondos».

Hoy, 1 de mayo de 1995. Editorial: Escuela de Ciegos «Ese centro
recibié una subvencion de RD$15,000.00 mensuales, lo que equivale a
RD$500 por dia. Eso significa un promedio de RD$7 diarios para cada
alumno no vidente que recibe ensefianza alli».

Ultima Hora, 5 de mayo de 1995: Reclaman mejor trato Escuela de
Ciegos «Pese a que la Escuela Nacional de Ciegos es la unica
institucion de caracter oficial de que dispone el gobierno para ofrecer a
través de internado Educacién Basica a cientos de nifios ciegos
procedentes de todo el pais, esta no recibe el tratamiento adecuado que
permita ofrecer los servicios que esa



poblacién demanda...Para cumplir con todos esos gastos, solo dispone
de una subvencion de RD$15,000.00 mensuales que recibe a través de
la Secretaria de Educacion».

e El Expreso, 11 de septiembre de 2003: La Escuela de Ciegos cambia
nombre y requiere de local «la escuela recibe una subvencién de
RD$182,500 de parte del gobierno. Su directora, Pastora Reyes, dijo
que la institucidn esta interesada en mejorar la calidad de vida de los
nifos que asisten a la escuela, quienes ademas de ceguera, tienen otras
deficiencias...».

e Listin Diario, 8 de agosto de 2003: Escuela de Ciegos espera mas
respaldo econémico.

La solidaridad de sectores importantes de la sociedad dominicana se puso
de manifiesto para mejorar la situacion de una institucion que, como la Escuela
Nacional de Ciegos, trabajaba sin descanso para que la poblacion de nifios,
nifas y adolescentes con discapacidad visual disfrutaran del derecho a la
educacion.

A partir de 1996, ante la insistencia de la gestioén de la institucion, se logro el
apoyo de amigos legisladores, quienes incidieron en el Congreso Nacional para
hacer posible un aumento a la subvencién incluida en el presupuesto de la
nacion. Es asi como la Dra. Milagros Ortiz Bosch, Senadora por el Distrito
Nacional; Julio Altagracia, Diputado; y el presidente del Senado de la
Republica, Ing. Ramén Alburquerque, lograron el solicitado aumento,
recibiendo la institucion la cantidad de RD$182,500.00 mensuales.

Luego, la Lic. Alejandrina German, Ministra de Educacion, dispuso un nuevo
aumento a la subvencién elevandose a la suma de RD$250,000.00, y se
produjeron otros aumentos. Con la mediacién de personas influyentes, en 2012
se logro que el Estado otorgara una subvencion de RD$700.000.00 mensuales.



Estos aportes contribuyeron a mejorar la institucion, ofreciendo con un nivel
de calidad mas alto, a un numero mayor de nifios y nifias con discapacidad
visual beneficios y servicios educativos, que por derecho les corresponde.
Facilité la ampliacion de cobertura y eficacia de otros servicios.

A partir de la década de 1990, otros ingresos se sumaron provenientes de
proyectos con agencias internacionales, que contribuyeron con la sostenibilidad
institucional.

«Ante la crisis econdémica que se vivid por varios afos, es justo reconocer la
actitud de cooperacion de las familias, empleados, y amigos de la escuela.
Cabe destacar el gesto de Miss Merengue 19731974, Carmen Virginia Alvarez
Bonilla, quien doné a la institucién el sueldo que le otorgara mensualmente la
Direccion de Turismo» (El Caribe, 23 de mayo de 1973. Anexo 29).

Abrir la Escuela Nacional de Ciegos a la inclusidén educativa, mediante su
propia transformacion, constituyé la salvaguarda de esta poblacion en la
mayoria de los casos vulnerable, ya que permitio aumentar el numero de nifios
y nifas para asistir a las escuelas ordinarias en sus propias comunidades. De
esta forma la institucion dio un mejor uso de los recursos, dirigidos a facilitar los
apoyos que requerian los estudiantes para sus competencias en las aulas
ordinarias.



Capitulo 8 Sensibilizacion a la sociedad






La sensibilizacidn con respecto a la discapacidad visual es un tema que ha
sido trabajado en el pais desde la etapa inicial —por los afos 50—, cuando
comenzaron a reunirse personas ilustres de la sociedad dominicana como
describimos al principio de este documento, en el Capitulo 3.

Cuando se hizo la primera entrega de bastones a personas ciegas
dominicanas, el Dr. Soba, presidente del Club Rotario, exhort6 a las
autoridades a «dictar ordenanzas relativas a la proteccion de los ciegos».
Expresiones como esas llevan un mensaje de sensibilizacion, de orientaciéon a
la poblacion, lo que influye en un cambio de actitud frente a las personas
ciegas. Desde aquellos afios se viene propugnando por el reconocimiento de
derechos para esta poblacion, que aunque minoritaria, no dejan de ser
ciudadanos con los mismos derechos que los demas.

Hubo una campania de sensibilizacion sobre el uso del baston que decia:

«DOMINICANO: Cuando veas un bastén blanco por nuestras calles, es un
ciego que apoya en él su paso vacilante. jPréstale tu ayuda! (La Nacion, 27 de
abril de 1950. Anexo 30).



Recorriendo las paginas de nuestros periédicos nos encontramos con
articulos, editoriales y cronicas que llevan un mensaje de orientacion,
exhortando a la sociedad a cambiar de actitud frente a las personas con
discapacidad visual.

Fechas propicias para llevar mensajes de sensibilizacion

13 de diciembre. Dia Nacional de las personas ciegas

El 19 de enero del afio 1966, mediante el Decreto 580 del Poder Ejecutivo se
consagra el 13 de diciembre de cada afio como Dia Nacional del Ciego. (Ver
anexo)

La Secretaria de Estado de Educacion dispone la realizacion de actividades
en los centros educativos del pais, dirigidas a la sensibilizacion con respecto al
tratamiento que se debe ofrecer a la poblacién con discapacidad visual. De
igual manera se aprovecha la conmemoracion del Mes de Ayuda al Ciego, mes
de noviembre, para orientar a la sociedad sobre un cambio de aptitud frente a
la condicion de discapacidad visual.

Como parte de la historia con relacion a la celebracion del Mes de Ayuda al
Ciego, recogemos en la prensa local:

Listin Diario, 14 de diciembre de 1967: Celebran el Dia del Ciego en
ambiente de alegria. «El Dia del Ciego fue celebrado ayer en un ambiente de
alegria, emocion y esperanza...». El dia comenzd con una misa oficiada por
monsefior Antonio del Giudicce Nuncio de su Santidad Paulo VI. En su homilia
dijo: «no puede ser demasiado amarga esta carencia para quienes disfrutan de
la vista interior que nos da la fe» (Anexo 31).

En esa ocasion, diciembre de 1967, se dieron cita en la Escuela Nacional de
Ciegos autoridades de Gobierno y sociedad civil, entre quienes podemos citar:



Profesor Miguel Angel Jiménez, representante personal del Dr. Joaquin
Balaguer, Presidente de la Republica; Lic. Luis Alfredo Duvergé Mejia,
Secretario de Estado de Educacion, Bellas Artes y Cultos; Coronel Coldn, Jefe
de la Policia Nacional; Ingeniero Tancredo Aybar Castellanos, presidente del
Patronato Nacional de Ciegos. La animacion durante el dia estuvo a cargo de
los propios estudiantes destacandose la participacion de Marte, un nifio ciego
procedente de la ciudad de Jarabacoa. Era el mas pequeio de la escuela 'y
emocioné a los asistentes cuando interpretd en su viejo acordeodn la cancién
Navidad.

«La ocasidn para la celebracion del Dia de las Personas Ciegas en
Republica Dominicana se aprovecha para mostrar aspectos impactantes. Por
ejemplo, en 1974 se inaugura un edificio que alojaria a estudiantes internos en
la Escuela Nacional de Ciegos, se destacan aportes y solidaridad para la
construcciéon de un nuevo edificio de cuatro plantas.

»La misa fue celebrada por el reverendo padre Vicente Rubio, quien bendijo
las nuevas instalaciones. Estuvieron presentes la Duquesa de Cadiz, esposa
de Su Alteza Real Alfonso de Borbon Dampierre, Duque de Cadiz y presidente
del Instituto de Cultura Hispanica de Madrid. El Padre Rubio dijo: Los ciegos
estan dando una leccion de perseverancia al asumir valientemente cada dia las
tareas propias de su rehabilitacién. Con el propdsito de demostrar sus
capacidades a los presentes, los estudiantes desarrollaron un programa de
actividades deportivas».

La celebracion correspondiente al aiio 1978 conté con la asistencia del la
Primera Dama de la Republica, Dofia René Klang de Guzman. La misa fue
oficiada por el Cardenal Octavio Antonio Beras. (El Nacional, 13 de diciembre
de 1978. Anexo 32).

Y asi ha trascurrido la celebracion de este importante dia en que se
promueven las capacidades de las personas ciegas. En los ultimos



afos se hace énfasis en el tema de la inclusion en los encuentros de los
egresados y en diversas actividades como la participacién en programas en
diferentes medios de comunicacion, espacios donde profesionales ciegos y
profesionales al servicio de la educacién de personas ciegas difunden
experiencias que contribuyen con el desarrollo de esta poblacion.

15 de octubre. Dia Internacional del Baston Blanco

Es otra fecha significativa para llevar mensajes de sensibilizacién. Es deber
del ciudadano comprender la necesidad de las personas usuarias del baston
blanco, en lo relativo a disponer de espacios libres de obstaculos.
Regularmente, en esta fecha vemos que los peridédicos hacen publicaciones, y
actualmente, en los centros educativos incluyen en sus programas actividades
que llevan el mensaje a los estudiantes videntes, para que sean colaboradores
y comprensivos con las personas que tienen esta condicién de discapacidad.

Es importante reconocer la disposicion que han tenido las propias personas
con discapacidad visual para influir en el cambio de actitud de la sociedad, ante
estas condicion. A medida que la poblacion ha superado etapas y
aprovechando las oportunidades para incluirse en diferentes entornos, sean
estos laborales y estudiantiles, en sus comunidades, del mismo modo
observamos comportamientos diferentes de las personas con quienes
interactuan, ya que con sus comportamientos y desarrollo de habilidades
contribuyen a cambiar paradigmas y la sociedad se va sensibilizando, al tomar
en cuenta las capacidades de las personas con esta condicion.

Reconocemos el trabajo que en este orden han desarrollado las instituciones
que trabajan en beneficio de la poblacion con discapacidad visual, mediante el
desarrollo de programas de orientacion sobre las potencialidades de las
personas ciegas.



Una extraordinaria labor en este sentido ha desarrollado el Ministerio de
Educacidn, a través del Centro Nacional de Recursos Educativos para la
Discapacidad Visual Olga Estrella, institucion responsable de ejecutar las
estrategias que facilitan la educacion y la inclusién educativa a favor de la
poblacion con discapacidad visual. Desde esta institucién se desarrollan
acciones dirigidas a sensibilizar la sociedad, muy especialmente a autoridades,
comunidades educativas, etc., para adecuar sus espacios, observar un
comportamiento ajustado a las necesidades de las personas ciegas, asi como
el uso de estrategias y recursos didacticos adaptados para facilitar la inclusion
de estudiantes con discapacidad visual.

Noviembre. Mes de las personas ciegas en Republica Dominicana

El 2009 lo consideramos como «El Afio de la Sensibilizacion». Con el apoyo
de organismos nacionales e internacionales, entre los que podemos citar:
Fundacion ONCE para la Solidaridad con las personas ciegas de América
Latina, el Consejo Internacional de Educadores de Personas Ciegas, Consejo
Nacional de Discapacidad, Ministerio de Educacién y el Centro Nacional de
Recursos Educativos para la Discapacidad Visual Olga Estrella, (CRE-OE), se
desarrollo, un programa de sensibilizacion a nivel nacional dirigido a
autoridades educativas regionales, distritales, iglesias, alcaldias, legisladores,
estudiantes, familias y todas las personas interesadas en el tema.

Un total de 57 jornadas de sensibilizacion, en un niumero igual de municipios,
fueron impartidas por profesionales con discapacidad visual y apoyadas por
profesionales videntes que se desempefian en el area. Estas jornadas
estuvieron coordinadas por el Lic. Fausto Bueno Bueno, Coordinador Docente
Nacional



de la Direccion de Educacion Especial. Se recibio el apoyo de los medios de
comunicacion del pais, prensa radial, prensa escrita, television, destacandose
los periodicos regionales y provinciales. Estas jornadas formaron parte de los
actos de conmemoracion del 50 aniversario del inicio de la educacion de
personas ciegas en Republica Dominicana (Desde la fundacién de la antigua
Escuela Nacional de Ciegos).

Los resultados de este trabajo se pueden medir, como hemos dicho, en el
comportamiento que muestran los ciudadanos ante la presencia de una
persona ciega, en la aceptacion que tienen los estudiantes ciegos en centros
educativos publicos y privados, en la apertura de las universidades para
aceptar a estudiantes con discapacidad visual, en el comportamiento de las
empresas para emplear a estas personas. Podemos decir que estamos
avanzando en materia de inclusion; no obstante, el tema de sensibilizacion
debe ser una actividad sistematica en todos los entornos.

l

La profesora Lourdes Bencosme junto a sus comparieros de trabajo José
Segura y Animilca Been Alvarez (izquierda), ambos con camisetas alusivas al
60 aniversario distribuyen material de orientacién en jornada de sensibilizacion
en la parada «Amin Abel Hasbun» del Metro de Santo Domingo.



Capitulo 9 Difusidn y orientacion del trabajo desarrollado a
favor de la educacion de las personas con discapacidad
visual






Desde el inicio del movimiento pro-creacion de la Escuela

Nacional de Ciegos, sus precursores se empefnaron en difundir por los
medios de comunicacién, tanto radial como escritos, todas las acciones que
ejecutaban para lograr sus propositos y, luego, para concientizar a la poblacién
sobre las posibilidades educativas de la persona ciega. Esta practica ha sido
una constante de la institucién, haciendo llegar sus acciones a todos los
lugares de la geografia nacional.

Dada la influencia e impacto de los medios en la sociedad, la escuela cre6
su propio espacio radial: «La Escuela Nacional de Ciegos en Accion», que se
inicié6 en mayo de 1971. El programa fue producido y realizado durante 27 afios
por el Lic. Fausto Bueno Bueno, egresado de esa institucion, y se difundi6 a
través de La Voz del Trépico y por la emisora Recuerdo Comercial, de Radio
Cadena Comercial. El guion del programa estaba disefiado en base a
reportajes, entrevistas y noticias comentadas acerca de la discapacidad visual
y la discapacidad en sentido general.



Participaban profesores de la escuela, quienes describian la metodologia y
estrategias que empleaban para lograr con eficiencia el desarrollo del proceso
de ensefianza y aprendizaje. Igualmente estudiantes, quienes contaban sus
experiencias tanto en la escuela especial, en los liceos y en la universidad.

También profesores de los liceos y de las universidades que tenian alumnos
ciegos en sus aulas. Se hacian entrevistas a obreros con discapacidad visual y
a sus empleadores, quienes daban fe de la eficiencia de estos obreros. Otros
en participar fueron los principales directivos del Patronato Nacional de Ciegos,
como el ingeniero Tancredo Aybar Castellanos, el Dr. José Negrette Tolentino,
Dr. Cristébal Gomez Savifidn y el profesor Salvador Pelaez.

Desde este espacio se hacia labor de prevencidn de la ceguera a través de
las entrevistas a reconocidos médicos oftalmdlogos del pais, que con
frecuencia participaban en él. Entre otros, participaban los doctores Manuel
Valdéz, Luis Adolfo Alvarez Pereyra, Arnaldo Espaillat Cabral, Ivan L’Oficial,
Hernando Ramirez, Domingo Hernandez, Reinoso Barros y el Dr. Anulfo
Reyes.

Ademas de llevarle orientacion al pais en materia de educacién especial de
personas ciegas, sirvié de canal para que muchas personas ciegas, hoy
profesionales activos en la sociedad, buscaran los servicios de la Escuela
Nacional de Ciegos y del Patronato Nacional de Ciegos.

Era frecuente la participacion de las directoras de la Escuela en programas
televisivos, difundiendo la incidencia de la institucién en la educacién
dominicana a favor del desarrollo de la poblacion con discapacidad visual.

La institucion, al transformarse en Centro Nacional de Recursos Educativos
hizo uso de la tecnologia para difundir sus acciones, creando la pagina web:
cedivi.olgaestrella.org y un Aula



Sonora, herramienta tecnoldgica para difundir audios dentro de esta pagina.
Los organismos internacionales que apoyaron la institucion también
difundian las actividades desarrolladas, en sus respectivas paginas sirviendo
de promocion a la educacién de personas ciegas en Republica Dominicana.
Entre estas podemos sefalar la pagina web perkinsla.org, del programa
Perkins Internacional; el sitio web de la Fundacién ONCE para la solidaridad
con las personas ciegas de América Latina //www.foal.es/; la pagina del
Consejo Internacional de Educadores de personas ciegas ICEVI.org.
Otros organos de difusion escrita en los que se ha difundido el desarrollo de
la educacion de personas ciegas en el pais han sido:
e El Boletin de la Union Latinoamericana de Ciegos
e El Educador, 6rgano de ICEVI
e Publicaciones de la Fundacion Braille de Uruguay
e El Boletin del Programa Children Incorporate, érgano del
Programa de apadrinamiento Children Inc.






Capitulo 10 Logros y resultados de la inclusion educativa
en Republica Dominicana






En Republica Dominicana, al igual que en la mayoria de los paises, han
ocurrido cambios de paradigmas en el ambito de la educacion de las personas
con discapacidad y en las escuelas en general, con la implementacion de la
estrategia para la inclusion educativa de personas con discapacidad.

El concepto de inclusion y su aplicacion a la educacion surge en la década
de los 90; una época en que se comienza en el mundo el reconocimiento de los
derechos de las personas en condicién de discapacidad. Este movimiento se
inicia con la declaracién del Programa Accion Mundial de la ONU, con la
Declaracion de Salamanca, entre otros.

En Republica Dominicana, como hablamos en capitulos anteriores, desde el
1968 se inicia el acceso de estudiantes con discapacidad visual a la escuela
regular; desde esa fecha hasta el 2002 se trabajé apegado a los principios de
integracion, pero tratando de introducir la filosofia que plantea la inclusion.
Muchas acciones requeridas por la inclusion educativa eran implementadas por
la Escuela Nacional de Ciegos hasta lograr su transformacion a



Centro de Recursos. Entre esas acciones podemos citar: capacitacion a

docentes, involucramiento de la familia y la comunidad en el proceso educativo,
actualizacion de los docentes para el acompafiamiento efectivo en las escuelas
ordinarias.

M ' AN

Panel «Logros alcanzados a través de la Escuela Nacional de Ciegos.

Vivencias». Desde la izquierda los egresados, uno por cada década, Félix Lara

Sobet, Jorge Luis Almonte, Edgar Reyes, Sugey de Jesus lves, Nerilissa Aybar.
Enunciamos los resultados mas relevantes a favor de la inclusién educativa

de la poblaciéon con discapacidad visual, desde el 2002 hasta el 2017.

¢ Disolucién del internado de nifios y nifias con discapacidad visual y
transformacién de la Escuela Nacional de Ciegos en Centro Nacional de
Recursos Educativos, para apoyar la inclusién educativa.

¢ Implementacion de la estrategia de Educacion Inclusiva desde los primeros
afos, de la poblacion con discapacidad visual, en centros educativos
publicos y privados.



Participacion de las autoridades educativas nacionales, regionales y
distritales en el proceso de inclusidon educativa de los estudiantes con
discapacidad visual.

Participacion de las familias vinculadas a la escuela ordinaria al Centro de
Recursos y a la comunidad, para facilitar el proceso de inclusion.
Capacitacion en materia de inclusion educativa de técnicos regionales,
distritales, directores de centros educativos publicos y privados,
orientadores y psicologos para facilitar el proceso de inclusion y para hacer
eficiente el abordaje y buena practica docente en el ambito de la inclusion.
Cambio de actitud en la sociedad para reconocer los derechos de las
personas con discapacidad visual en el ambito educativo y social.

Acceso de la poblacién con discapacidad visual a la formacion universitaria
y la educacion no formal.

Desarrollo de creatividad por parte de la poblacién con discapacidad visual
para insertarse en la vida laboral.

Apoyo y reconocimiento de parte de organismos internacionales al trabajo
realizado en el pais.

Aumento de la matricula de estudiantes.

Cobertura nacional del Programa de Inclusion Educativa.

Apertura de nuevos programas para la atencion de la poblacién con
sordoceguera y discapacidad multiple.

Instituciones oficiales y empresas privadas se empefian en transcribir
documentos al sistema braille para el dominio publico, facilitando de este
modo su acceso por parte de la poblacion con discapacidad visual.
Desarrollo de la tecnologia a favor de la inclusion educativa.






Capitulo 11 Apoyo de instituciones nacionales e
internacionales que impulsaron la educacion de personas
con discapacidad visual en Republica Dominicana






Como hemos descrito en capitulos anteriores, el Estado dominicano ha sido
el responsable del desarrollo de la educacion de las personas con discapacidad
visual. El apoyo se evidencia desde el empoderamiento de la Secretaria de
Estado de Educacion, Bellas Artes y Cultos, hoy, Ministerio de Educacion. La
primera iniciativa, la mas importante a nuestro entender, lo constituye la
fundacién de la Escuela Nacional de Ciegos, unica institucién dedicada a
ofrecer educacion sistematica formal a la poblacion de nifios, nifias y
adolescentes con discapacidad visual, sordoceguera y discapacidad multiple.

El Ministerio de Educacién ha estado presente en cada uno de los
momentos trascendentales para facilitar el proceso educativo. Asi vemos que:
¢ Oficializa el Sistema de lectoescritura Braille al momento de iniciar la

Integracion educativa; esto ocurre en el afio 1968.



Una institucidon educativa oficial es la que abre sus puertas para recibir a los
primeros estudiantes ciegos integrados: Liceo Estados Unidos de América.
Provee a la Escuela Nacional de Ciegos de recursos para su
funcionamiento (gastos operativos) y atencion de estudiantes ciegos en el
internado.

Emite documentos legales, resoluciones y érdenes departamentales para la
certificacion de estrategias en el proceso evolutivo de la educacion de
personas ciegas dominicanas (Resolucion 25-82, Orden Departamental 05-
2002).

Atencion a la poblacion incluida, dotandole de materiales y personal para el
acompanamiento en todo el proceso educativo.

Certificacion a los estudiantes ciegos en el proceso educativo regular, en
igualdad de condiciones con sus pares videntes.

Proveer ayudas internacionales mediante firmas de acuerdos para facilitar
materiales, recursos didacticos y capacitacion.

Tomar en cuenta la poblacién incluida con discapacidad visual en el
proceso de transformacion curricular y de nuevas estrategias
metodologicas, como reconocimiento de los derechos que le asisten a esta
poblacion.

Inclusién en programas innovadores como las Pruebas Nacionales, Jornada
Escolar Extendida y otros.

Designacion de personal médico, a través del Ministerio de Salud Publica,
para la atencion de la salud de los estudiantes con discapacidad visual.

El Ministerio de Deportes ha hecho grandes aportes al desarrollo de esta
poblacién al dar participacion a jovenes ciegos en programas deportivos.



Patronato Nacional de Ciegos
T i [ |

Miembros de la Junta directiva del Patronato Nacional de Ciegos junto a
representante de la embajada norteamericana entregan relojes para uso de
personas ciegas, a dos estudiantes de la Escuela Nacional de Ciegos. De
izquierda a derecha: Dofa Isabel de Casals, Dr. José Negrette Tolentino,
presidente del Patronato, estudiante Evelyn Castillo, el representante de la
Embajada de EE. UU., estudiante Luis Pichardo;

Dr. Cristobal Gémez y Juan Mejia P., miembros de la Junta Directiva.

El Patronato Nacional de Ciegos fue fundado en 1964, con el propésito de
ofrecer apoyo a la poblacion con discapacidad visual a través de la Escuela
Nacional de Ciegos, sin que este formara parte de su estructura. Personas
distinguidas de la sociedad dominicana integran el equipo directivo, entre los
que cabe reconocer al Sr. Rafael Aguayo, presidente fundador; Sr. Luis
Scheker Ortiz, Ing. Tancredo Aybar Castellanos, Dr. José Negrette Tolentino.

Enfocado en su propésito, el Patronato Nacional de Ciegos se dedicé en sus
primeros afos a buscar recursos econémicos, captar



colaboradores, facilitar apoyo a la escuela, con lo que suplia déficits
ocasionados por falta de recursos; aunque recibia aportes econdmicos de la
Secretaria de Educacion, no eran suficientes. Entre los colaboradores captados
por el patronato tenemos:

Los clubes de leones, las damas diplomaticas, la prensa dominicana,
médicos oftalmdlogos.

Fortalecimiento académico

A continuacion citamos las acciones mas relevantes ejecutadas por el
Patronato Nacional de Ciegos a favor de la educacién de las personas ciegas
dominicanas.

El Patronato Nacional de Ciegos se interesé por el desarrollo de las
personas ciegas de Republica Dominicana desde sus primeros afios de
creacion. Es asi como en sus inicios establecié contacto con organizaciones
internacionales, con el propdsito de traer al pais expertos calificados en materia
de educacion de personas ciegas, quienes asesoraron y capacitaron a
directivos y docentes para el desarrollo de una educacién de calidad, adaptada
a las necesidades de aquellos tiempos. Era un trabajo de apoyo a la Escuela
Nacionales de Ciegos, en coordinacion con la direccién de la misma. Solo les
animaba el interés de que los estudiantes disfrutaran de un servicio educativo
de calidad sin formar parte de su estructura organizacional.

Entre esos profesionales podemos mencionar a la Srta. Irma Gémez,
procedente de El Salvador; a través de ella el pais recibia la colaboracion de la
Escuela Eugenia Duefas, de El Salvador. Para el afio 1969 visita al pais la
Srta. Susana Crespo, de nacionalidad argentina enviada por la institucion
American Foundation por Overseas Blind, de la que era consultora
(comunicacion del 6 de



marzo 1971 enviada al Patronato Nacional de Ciegos). La sefiorita Susana
estuvo visitando y asesorando al pais hasta el afio 1992, en los ultimos afnos
como consultora de la Christoffel Blindenmision alemana y del Consejo
Internacional de Educadores de personas ciegas.

Como comentaramos en capitulos anteriores, el Patronato Nacional de
Ciegos apoy¢ a la Escuela para enviar a dos maestras a especializarse a la
Universidad Pedagogica de Bogota, en Colombia. La visita al pais de la
peruana experta en Rehabilitacion de personas ciegas, maestra Matilde
Medina, contribuy6 de manera significativa a fortalecer programas de la
Escuela Nacional de Ciegos en el area de independencia personal, orientacion
y movilidad y actividad de la vida diaria (El Nacional de jAhora!, 6 de diciembre
de 1981. Anexo 33), (Listin Diario, 10 de junio de 1985. Anexo 34).

La maestra Medina logro también el apoyo de la CBM, a favor del
fortalecimiento del Programa de Integracion Educativa que desarrollaba la
Escuela Nacional de Ciegos, entidad gestora de la firma de un acuerdo de
colaboracion entre el Patronato Nacional de Ciegos y la Secretaria de
Educacién. Mediante este acuerdo el Patronato Nacional de Ciegos asumia la
administracion de los aportes enviados por la CBM para la Escuela Nacional de
Ciegos..

En 1981, declarado por la Organizacion de las Naciones Unidas como Aho
Internacional del Impedido, el Patronato Nacional de Ciegos organizé el Primer
Congreso Nacional Pro Ciegos. En la inauguracion de este evento estuvo
presente el entonces Secretario de Estado de Educacion, Lic. Andrés Reyes,
quien se expreso en los siguientes términos: «Hoy inauguramos un evento del
que habra de surgir la unificacion de esfuerzos de diferentes instituciones,
encaminados a lograr el desarrollo de los planes educativos para los no
videntes, en la busqueda de romper los prejuicios familiares y



sociales que afectan a los ciegos...» (Listin Diario, 11 de noviembre de 1981.
Anexo 35).

A partir del 2001, con el apoyo del Patronato Nacional de Ciegos, llega al
pais la experta en educacion de ciegos, maestra Lucia Piccione, también
consultora de la Christoffel Blindenmision, para dar continuidad al trabajo
iniciado por Susana Crespo. Su trabajo como consultora-asesora contribuyé a
mejorar la estrategia de inclusion educativa y la disolucion del internado. Como
presidenta de ICEVI para América Latina, a partir del 2007 trajo al pais la
Camparfia Global de Educacion para los nifios y nifias con discapacidad visual,
sordoceguera y discapacidad multiple, programa que continua hasta la fecha.
Este programa aporto al pais grandes beneficios en materia de educacién de
personas ciegas desde sus primeros afos de edad.

Lucia Piccione (segunda desde la izquierda) reunida con profesionales del
CRE-OE durante jornada de asesoria en una de sus visitas al pais.

Infraestructura

Otro gran apoyo del Patronato Nacional de Ciegos a la Escuela Nacional de
Ciegos fue la construccion de dos edificios de cuatro



niveles para alojar a nifos, nifias y adolescentes que llegaban a la escuela
desde diferentes puntos del pais, a recibir el beneficio de la educacién. Estos
edificios facilitaron areas para dormitorios, aseo, salén de actos de recreacion,
capilla, cocina, comedor, entre otras dependencias.

Para lograr este programa, el Patronato Nacional de Ciegos capt6 el apoyo
de instituciones publicas y privadas: la Presidencia de la Republica
Dominicana, el Consejo Estatal del Azucar, clubes de Leones de San Jeronimo
de Republica Dominicana, Asociacién de Damas Diplomaticas. También
desarrollaron actividades de recaudacion de fondos como rifas, conciertos con
una banda de Jazz de la Universidad de Harvard, organizaron bazar y otras
actividades. Se reconoce la dedicacion y empefio que para lograr esta obra
puso el Dr. José Negrette Tolentino, presidente del Patronato Nacional de
Ciegos, y el ingeniero Tancredo Aybar, quien tuvo a su cargo la construccion
de la obra, haciéndola de manera gratuita.

Esta obra fue inaugurada el 13 de diciembre de 1974, bendecida por el
padre Vicente Rubio (Listin Diario, 14 de diciembre de 1974).

Era costumbre del ingeniero Tancredo Aybar llevar a los estudiantes al
Estadio Quisqueya para disfrutar del juego de pelota en el que participara el
equipo del Licey. A cada estudiante le entregaba un radio portatil para escuchar
el juego.

Deportes

A pesar de que el patronato no tenia equipo de deporte organizado, ha sido
una practica de la institucidén apoyar actividades deportivas, desarrolladas por
personas ciegas. Es asi como el patronato ha estado presente en eventos
nacionales e internacionales:



ha organizado Rally donde los participantes ciegos son los copilotos y capta
participantes ciegos para ser protagonistas en eventos que organizan otras
instituciones.

La piscina en el patio del CRE-OE fue construida a iniciativa del Patronato
Nacional de Ciegos durante la gestion como presidente de la institucion del Dr.
José Negrette (El Nacional de jAhora!, 9 de abril de 1975. Anexo 36).

El Patronato forma parte del Comité Organizador de los Il Juegos
Latinoamericanos de Ciegos.

Creacion de los centros de rehabilitacion

Por otra parte, tanto como Escuela Nacional de Ciegos y como Centro
Nacional de Recursos Educativos para la Discapacidad Visual Olga Estrella
han trabajado de manera coordinada con el Patronato Nacional de Ciegos a
favor de la poblacion de nifios y nifias con discapacidad visual, en lo
concerniente a la deteccion y atencion de la salud visual.

Producto de este esfuerzo fue la creacion de los centros de rehabilitacion
para personas ciegas adultas por parte del patronato, lo que contribuyé con la
definicion de la poblacion que le corresponderia atender a ambas instituciones.
Asi, la Escuela Nacional de Ciegos, luego CRE-OE, acogi6 a la poblacion
comprendida de 0 a 15 afios de edad, mientras al Patronato le correspondio la
responsabilidad de atender a la poblacion a partir de los 16 anos. La poblacién
de personas ciegas adultas atendidas por el patronato no son egresados de la
Escuela, sino aquellos que no tuvieron la oportunidad de llegar a tiempo a esta
institucion.



Clubes de servicio Rotario y Leones

Los clubes de servicio, Club Rotario y Club de Leones, han sido un soporte
para la educacion de las personas ciegas en el pais desde sus antecedentes.
Al principio de este libro podemos encontrar resefias de sus aportes, cuando el
proceso aun estaba en su fase de gestacion.

La primera entrega de bastones para personas ciegas en el pais la hizo el
Club Rotario. El Club de Leones contribuy6 con el Patronato Nacional de
Ciegos en la construccion de la planta fisica que alojé la Escuela Nacional de
Ciegos, hoy, Centro Nacional de Recursos Educativos para la Discapacidad
Visual Olga Estrella.

Miembros del Club de Leones residentes en Nueva York entregan donacion
a la Escuela Nacional de Ciegos (1995).

De manera permanente, se han recibido diferentes apoyos de los clubes de
leones, tanto en el ambito nacional como internacional.



Instituciones especializadas

Organizacion Dominicana de Ciegos

Esta organizacion, fundada por egresados de la Escuela Nacional de
Ciegos, ha hecho sus aportes al desarrollo de la poblacién con discapacidad
visual, los cuales se han reflejado en el area de alfabetizacion, recreacion,
sensibilizacion y hacia el logro de una mejor calidad de vida. La Organizacién
Dominicana de Ciegos implement6 un programa de alfabetizacion para
personas ciegas adultas que incluyé ensefianza de manualidades y orientacion
y movilidad, la cual se amplio en filiales hacia el interior del pais para favorecer
con sus programas a esta poblacién ubicada en diferentes ciudades.

Una comision de la Organizacion Dominicana de Ciegos hace entrega de un
proyecto al Secretario de Estado de Agricultura, agronomo Domingo Marte,
para instruir a las personas ciegas en el cultivo de hortalizas. La comisién
estuvo integrada por el Lic. Fausto Bueno, presidente Lic. Antonio Nufez, Félix
Lara y Pastora Reyes.



Egresados de la Escuela Nacional de Ciegos participan en Asamblea de
miembros de la Organizacién Dominicana de Ciegos. (1985).

Esta entidad fue la rectora para organizar los deportes de ciegos en
Republica Dominicana, promoviendo la participacion de atletas con
discapacidad visual en eventos nacionales e internacionales. Otro de sus
aportes ha sido la integracion de la mujer ciega en sus 6rganos directivos y su
participacion en eventos internacionales que trabajan y promueven los
derechos de la mujer con discapacidad.

Fundacion Dominicana de Ciegos

Institucién que ha desarrollado un trabajo significativo en beneficio del
desarrollo integral para adolescentes y adultos, facilitandole el acceso a
programas educativos de formacion laboral y a estudios superiores. Uno de sus
programas de mayor fortaleza ha sido el de Informatica. La Fundacion ha
desarrollado proyectos junto a organismos internacionales que tienen como
propdsito buscar una mejor calidad de vida para las personas ciegas en sus
entornos.



Asociacion de Ciegos del Cibao de Republica Dominicana

Institucién con sede en Santiago de los Caballeros y cobertura nacional que
ha hecho aportes en aspectos educativos, de rehabilitacién, entrenamiento en
el uso de tecnologia (manejo de celulares inteligentes) y actividades de
sensibilizacidén. Se ha vinculado con instituciones de la sociedad civil para el
desarrollo de proyectos. Realiza entrega de bastones e instruye en su uso
apoyando de este modo la independencia de las personas con discapacidad
visual.

Fundacion Amelia Paulino

Es una institucion dirigida a apoyar, en el marco de la discapacidad visual,
tanto la educacion de nifios, nifias y adolescentes, como lo que respecta a la
rehabilitacion de personas ciegas adultas.

Fundacion Francina Hungria

La Fundacion Francina Hungria orienta sus esfuerzos a la mejoria en la
calidad de vida de las personas con discapacidad. A través de iniciativas que
impacten en el sector publico y privado busca incrementar los niveles de
inclusién social en Republica Dominicana.

Desde sus inicios, en 2013, Fundacion Francina ejecuta programas que
abordan la discapacidad como un fendmeno dependiente del entorno, mas que
de la persona. Tiene un enfoque orientado a la eliminacion de barreras
arquitectonicas y sociales que impidan el desenvolvimiento autonomo de las
personas con discapacidad visual.

Apoya sus acciones en los principios de igualdad planteados en la
Convencidn de los Derechos Humanos de las personas con discapacidad de la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).



Ha contribuido con el desarrollo de las personas con discapacidad visual,
especialmente con la nifiez y la juventud.

Universidades nacionales

La condicion de discapacidad visual en Republica Dominicana no ha sido un
obstaculo para limitar el acceso de la poblacién con esta condicién a la
educacioén superior. La primera universidad que recibié a los primeros
bachilleres ciegos fue la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefa
(UNPHU), en 1971, quienes lograron sus titulos de Licenciatura en Educacion y
en Derecho. Este fue el comienzo para que otros centros de educacion superior
acogieran a estudiantes con discapacidad visual. Tal es el caso de la
Universidad Autbnoma de Santo Domingo (UASD), la Universidad Tecnoldgica
de Santiago (UTESA), la Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra,
Universidad del Caribe (PUCMM), Universidad Iberoamericana, Instituto
Dominicano de Periodismo, Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo, entre
otras.

Tenemos egresados en las areas de Educacion, Orientacion Escolar,
Psicologia, Sociologia, Derecho, Comunicacién, Administracion de Empresas,
Filosofia.

Programas de Educacion a Distancia

El Centro APEC de Educacion a Distancia, conocido en nuestro medio como
Cenapec, ha facilitado el acceso a sus programas educativos a personas con
discapacidad visual mediante el otorgamiento de becas, cuyas acciones son
coordinadas por la Organizacion Dominicana de Ciegos y luego con la Escuela
Nacional de Ciegos, hoy, CRE-OE y la Fundacion Dominicana de Ciegos.



Hoy, egresados de este programa procedentes de diferentes localidades del
pais, son profesionales y ciudadanos activos en nuestra sociedad.

Escuelas radiofénicas Santa Maria

El programa de Educacion a Distancia de las Escuelas Radiofonicas Santa
Maria es otro recurso que ha sido aprovechado por las personas ciegas adultas
para buscar una mejor calidad de vida a través de la educacion.

Escuela Nacional de Locucion Prof. Otto Rivera

Esta institucion de formacion vocacional en el area de la comunicacion ha
hecho aportes significativos a favor de la formacién técnico-laboral de las
personas con discapacidad visual en nuestro pais. Su apertura para acoger en
sus aulas a esta poblacion data del afo 1969, cuando fueron matriculados en
condicion de becados los estudiantes Fausto Bueno Bueno y José Manuel
Paulino, graduandose como locutor Fausto Bueno, quien obtuvo su Carnet
#1469, expedido por la Comision Nacional de Espectaculos Publicos y
Radiofonia, lo que le ha permitido su insercion laboral en los medios de
comunicacion durante casi cinco décadas, especificamente en la radio,
desempefiandose como productor de programas radiales.

La Escuela Nacional de Locucion Prof. Otto Riveras ha mantenido su
programa de becas y graduando decenas de jévenes con discapacidad visual
de ambos sexos, facilitando su insercion laboral y desarrollo de sus
capacidades en diferentes espacios de la sociedad.



Inclusion en el arte: musica y canto

El contacto con artistas ha motivado la inclusion en la musica y el canto a
varias personas con discapacidad visual llevandoles a convertirse en artistas
de reconocida popularidad.

La Escuela de Musica Elila Mena facilité el aprendizaje en el area de
instrumentos musicales como piano, guitarra, bajo y otros, a jovenes que
demostraron talento e intereses vocacionales en el area.

La iglesia catdlica y otras denominaciones cristianas

La iglesia catdlica tradicionalmente ha estado aliada al proceso educativo de
las personas con discapacidad visual en nuestro pais. Sus principales
autoridades eclesiasticas han acudido al local de la institucion a oficiar
eucaristias con motivo del aniversario y del Dia Nacional del Ciego.

El 13 de diciembre de 1967, con motivo del Dia de Santa Lucia, la misa fue
oficiada por Monsefior Antonio Guidicce, Nuncio de su Santidad Papa Paulo VI.
En su homilia expresé: «que nos da la fe» no puede ser demasiado amarga
esta carencia (refiriendose a la falta de vision) para quienes disfrutan de la vista
interior (Listin Diario, 14 de diciembre de 1967). También visitaron la escuela
para oficiar la Eucaristia, Monsefor Octavio Beras y Monsefior cardenal
Nicolas de Jesus Lépez Rodriguez. El ultimo de los nuncios en participar en el
CRE-OE hasta el 2017, fue Jude Thaddeus Okolo, con motivo del 60
aniversario del inicio de la educacion de las personas ciegas en Republica
Dominicana.

Otros distinguidos sacerdotes que oficiaron misas en esta institucion fueron
Monsefior Ramén Benito Angeles, Rvdo. Vicente Rubio, Luis Rosario, Abraham
Apolinario, Guillermo Rosario, Sandy Ramirez, entre otros.



El nuncio apostélico Tadeu Okolo recibe la ofrenda de un libro de texto de
mano del estudiante Jhovanny Ernesto Mentol Penson.

En sus homilias todos dirigian mensajes positivos a la sociedad sobre el
tratamiento que debia otorgarse a las personas ciegas, criticaban la
discriminacion y pedian a la sociedad el reconocimiento de la dignidad de las
personas con esta condicion de discapacidad.

Impacto Internacional

A lo largo de los afios que hemos incluido en esta historia (19432018) ha
sido de fundamental importancia el intercambio con organismos afines de
caracter internacional, para la ejecucion de este proyecto dirigido a la
educacion de personas ciegas en Republica Dominicana.

A continuacion presentamos una sintesis de las instituciones internacionales
que dieron y continuan su apoyo al pais, a favor de la educacion y superacion
de las personas con discapacidad visual.



Organizacion Nacional de Ciegos Espafoles

La ONCE, sigla por la que es conocida la Organizacién Nacional de Ciegos
Espaioles, ha sido una institucién que desde la creacién de la Escuela
Nacional de Ciegos, en 1957, ha contribuido con el desarrollo de la educacion
de las personas ciegas. En esos primeros afnos eran enviados a la institucion
libros de matematicas, gramatica, sociales, naturales y cultura general en
sistema braille; también bastones, punzones (estiletes), pizarras, regletas,
mapas y material de ciencias naturales adaptados para uso de personas
ciegas. Voluntarios espafoles residentes en el pais ofrecian sus servicios
docentes en las areas académicas como Matematicas y Gramatica. Docentes
de la escuela visitaron centros de la ONCE en Espafia para recibir
capacitaciones.

£ i _ﬁ
i "..r| = =

Elizabeth Brito rcibiendo el trofeo ganador del cuarto lugar. Le hace entrega
la Lic. Argentina Maria, trabajadora social de la escuela.




La ONCE mantuvo presencia permanente en la poblacion con discapacidad
visual de nuestro pais, de todas las edades. Esto lo vemos en actividades de
corte cultural contribuyendo con el desarrollo literario de los nifios y nifias. Para
la década de los 80, los estudiantes de la Escuela Nacional de Ciegos
participaban en concursos literarios organizados por la ONCE; tal es el caso del
concurso de cuentos en el que participaron estudiantes de la escuela en el cual
obtuvieron trofeos como ganadores por las obras presentadas.

Cabe destacar que eran frecuentes los envios de materiales didacticos y
recursos tiflologicos de la ONCE a la Escuela Nacional de Ciegos.

Otro aporte importante de esta organizacion al pais ha sido en el area
deportiva. Varios atletas con discapacidad visual han recibido apoyo para
participar en eventos internacionales.

Sin lugar a dudas, el aporte mas relevante de esta institucion a favor del
desarrollo integral de estas personas ha sido el Acuerdo de colaboracién
firmado en 2006 entre el Ministerio de Educacién de nuestro pais, el Ministerio
de Educacion de Espafia y la Fundacién ONCE para la Solidaridad con las
Personas Ciegas de América Latina (FOAL). Mediante este convenio la FOAL
se comprometio a capacitar docentes de escuelas ordinarias, donar materiales
didacticos, capacitar el personal del CRE-OE vy facilitar recursos econémicos
para financiar otras actividades mediante la presentacién de un proyecto anual.

La FOAL doné al MINERD equipos para la instalacion de un centro de
produccion de materiales; gracias a esto los estudiantes con discapacidad
visual disfrutan de textos adaptados y transcritos al sistema braille y de otros
beneficios que facilitan su proceso de inclusiéon educativa.



Fundacion ONCE
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La Lic. Maria Pastora Reyes de Bueno, directora del CRE-OE durante su
visita a Madrid en 2015 donde representd al pais en encuentros de Rendicién
de Cuentas del Patronato de la ONCE.

La FOAL envia cada afo a sus técnicos a realizar auditoria a los programas
que apoyan en el pais. Ellos se desplazan por toda la geografia nacional a
verificar los contenidos de los informes que les llegan desde la oficina del CRE-
OE.

Por la intervencion de la FOAL el pais fue beneficiario de un proyecto
educativo auspiciado por la Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional,
dirigido a escolarizar a nifios y niflas con discapacidad visual que no estuvieran
escolarizados.

El proyecto también beneficid a nifios y nifias sordociegos y con
discapacidad multiple de las provincias San Pedro de Macoris y San Juan de la
Maguana. En ambas provincias y en El Seibo se crearon programas para la
atencion de la poblacion citada, todos con enfoque inclusivo.
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Maria del Carmen Peral, técnica de la FOAL y encargada de la auditoria al
Programa de Inclusion Educativa, mientras conversa con la profesora Amarilis
Solano, en la escuela en la ciudad de El Seibo.

Maria del Carmen, a la derecha,-junto al Lic. Fausto Bueno Bueno,
coordinador docente de la Direccién de Educacion Especial (DEE),

intercambian con profesora de la Escuela Basica Angelina, San Pedro de
Macoris.
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Reconocemos a los sefiores Fernando lglesias, directivo de la FOAL, y a
Maria del Carmen Peral, técnica de la misma fundacion, por su entrega y
dedicacion en impulsar y motivar hacia el cumplimiento de proyectos en
beneficio de la educacién y superacién de la poblacion con discapacidad visual,
dirigidos al ambito educativo, laboral, formacion de lideres y sensibilizacion
social.

Biblioteca Argentina para Ciegos

Esta institucion, dirigida por personas ciegas, se encuentra en la ciudad de
Buenos Aires y estuvo atenta a las actividades originarias para la creacién de la
Escuela a través de la Asociacion Pro ayuda a los Ciegos. Desde Buenos Aires
mantuvo un estrecho vinculo con los directivos y promotores de la entidad en
Republica Dominicana. A partir de la creacion de la Escuela Nacional de
Ciegos, y hasta hace pocos afios, enviaba literatura escrita en el sistema
braille, esto es, libros de cultura general y revistas. Hizo llegar al pais la Revista
De Colores, muy ilustrada, con formato diferente a las primeras revistas,
gracias a la tecnologia.

Asi comenzaron a nutrirse de conocimientos las personas ciegas
dominicanas; gracias a la solidaridad de los paises hermanos.

Consejo Internacional de Educadores de personas ciegas (ICEVI)

Esta institucion, la cual ha sido un magnifico soporte para el desarrollo de la
educacion de las personas ciegas, mediante la capacitacion de los docentes,
aspecto muy importante para la oferta de una educacion de calidad.



A la izquierda Fausto Bueno, coordinador docente de la Direccion de
Educacién Especial. A su izquierda Cristina Sanz, presidenta de ICEVI
Latinoamérica. De frente la licenciada Cristina Amiama, Directora de Educacion
Especial del MINERD.

Desde el ICEVI llegaron los primeros libros de orientacion para los docentes
y los primeros consultores, comenzando con la maestra Susana Crespo. La
mayoria de los expertos que nos visitaban procedian de Republica de
Argentina.

La asesoria de ICEVI Latinoamérica se ha mantenido desde 2007 y a lo
largo de la historia de la educacién de personas ciegas en Republica
Dominicana, un periodo en el que se ha evidenciado un fuerte apoyo de esta
institucion mediante la insercion en la Campafia Global de Educacion para
todos los nifios y nifias con discapacidad visual, sordoceguera y discapacidad
multiple.

Esta campana, en América Latina y en sus inicios, fue presentada por la
presidenta del capitulo de ICEVI para América Latina, Lucia Piccione y facilitd
recursos (orientacidon y asesoria) para trabajar en el pais en los siguientes
renglones: sensibilizacion,



deteccion, evaluacion, atencion temprana, inclusion educativa, capacitacion,
trabajo con padres y otras acciones relevantes.

ICEVI Latinoamérica facilito la participacion de profesionales de la Educacion
con discapacidad visual en importantes eventos internacionales (conferencias,
cursos, encuentro de profesionales), espacios de fortalecimiento en los que se
compartian experiencias entre paises.

Actualmente existe en el pais una delegacion de dicho organismo
internacional, estrategia que aportara mucho mas al desarrollo de la educacion
de personas ciegas, con un alto nivel de calidad.

El capitulo ICEVI para América Latina ha adquirido su personeria juridica
con el nombre ICEVI Latinoamérica; su primera presidenta fue la maestra
Cristina Sanz, de nacionalidad argentina.

Christoffel Blindenmision, de Alemania

Esta institucion ofrecio su apoyo a la Escuela Nacional de Ciegos con la
intencién de impulsar el proceso del Programa de Integracion Educativa que se
desarrollaba en Republica Dominicana. Con ese proposito firma un acuerdo de
colaboracion con la Secretaria de Estado de Educacion, Bellas Artes y Cultos
(hoy MINERD), mediante el cual facilité recursos economicos, materiales
didacticos y capacitacion para ampliar este programa.

La Christoffel Blindenmision (CBM) suministro a la escuela bastones, pautas,
estilete, cartulinas, calculadoras parlantes, maquinas perkins, globos
terraqueos, en fin, todo tipo de materiales, los que facilitaron los aprendizajes a
los estudiantes integrados al sistema educativo ordinario. Junto a estos
aprendizajes se



implementaron nuevos programas y estrategias para acompanar el desarrollo
integral de los estudiantes.

Entre esos podemos citar las jornadas de verano para el desarrollo
vocacional, para el fortalecimiento de la autoestima, para el fortalecimiento y
entrenamiento de las familias y muchas otras, cuyos resultados podemos
observar en nuestros entornos.

Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)

En este recorrido histérico no podemos dejar de mencionar el aporte
significativo de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), primero con el
Convenio 159 sobre la readaptacion profesional y el empleo de 1983, ratificado
por el Gobierno dominicano en 1987. Luego, gracias a la presencia en el pais
de una técnico en Rehabilitacion Profesional de la OIT, logramos el apoyo de la
CBM a favor de la Escuela Nacional de Ciegos, puesto que las dos
organizaciones —la CBM y la OIT- ejecutaban proyectos en conjunto a favor de
las personas con discapacidad visual, para impulsar el desarrollo de la
educacion de personas ciegas en Republica Dominicana. Fue a partir de ese
momento, afio 1992, cuando la Escuela Nacional de Ciegos fortalece el camino
para consolidar el proceso de educacién integrada.

La intervencién de la OIT contribuy6 a delimitar la poblacién atendida en la
Escuela Nacional de Ciegos. Al no existir otra institucion para orientar el
proceso de atencion a personas ciegas adultas en este pais, la escuela asumia
toda la poblacion que tocara sus puertas, fueran nifios, adolescentes y adultos.
A partir de la creacién de los centros de rehabilitacion para ciegos, en 1985, es
cuando la escuela comienza a aceptar una poblacion hasta los 16 afios de
edad.



La Organizacion Internacional del Trabajo inicia en el pais el Programa de
Rehabilitacion de Ciegos Adultos, mediante el cual fortalece al Patronato
Nacional de Ciegos, institucion que ha extendido este programa por toda la
geografia nacional.

Perkin School For the Blind

La Escuela Perkins para Ciegos, institucién educativa con sede en
Watertown, Boston, Massachusetts, donde se form¢ la destacada oradora,
escritora y activista politica sordociega Hellen Keller, inicia el apoyo a la
educacion de personas ciegas en Republica Dominicana a partir del afio 1983,
por iniciativa del departamento de Educacion Especial de la Secretaria de
Estado de Educacién, departamento que solicita al Instituto Interamericano del
Niflo cursos de capacitacion a docentes para trabajar con nifios y nifias con
discapacidad visual, a partir de los tres afnos de edad. Este organismo
especializado de la OEA solicita profesionales a la Escuela Perkins para
impartir esos cursos (dos en total). Es cuando llegan al pais las docentes Alana
Sombon y Chery Reinol; estos cursos, durante dos afios consecutivos, fueron
educacion a nifios ciegos y educacion a nifios con visién residual.

Luego, en 1997, se reinicia la vinculacion con la Perkins para iniciar el
programa de atencidn a nifios y nifias sordociegos y con discapacidad multiple.
Entre los beneficios aportados por la Perkins al pais, en materia de educacion
para sordociegos y discapacidad multiple podemos citar:
¢ Inicio de la educacion de personas sordociegas en Republica Dominicana.
e Capacitacién a padres y madres.



e Capacitacién a docentes de escuelas de educacion especial publicas y
privadas.

e Capacitacion integral en materia de educaciéon de sordociegos a los
docentes del CRE-OE.

e Otorgamiento de becas a docentes para la realizacién de maestrias y
especialidad en Educacion de sordociegos y discapacidad multiple en la
Universidad de Costa Rica.

e Otorgamiento de becas a docentes para hacer especialidades en Educacion
de sordociegos en la Universidad de Boston.

e Participacion de docentes en eventos internacionales sobre politicas y
educacion de sordociegos.

e Acceso a la educacion de nifios, nifias y jovenes sordociegos.

Unién Latinoamericana de Ciegos

La Unién Latinoamericana de Ciegos, 6rgano rector de politicas en beneficio
del desarrollo de las personas con discapacidad visual en América Latina, ha
contribuido de manera significativa con el cambio de actitud de la sociedad
latinoamericana a favor de las personas con discapacidad visual, incluyendo
nuestro pais. Republica Dominicana fue sede de la segunda reunion del Comité
Ejecutivo de la Unién Latinoamericana de Ciegos en abril de 1987, realizada
luego de su fundacién en la ciudad de Mar del Plata, en noviembre de 1985.

La Organizacion Dominicana de Ciegos y la Escuela Nacional de Ciegos
aprovecharon la oportunidad para realizar en abril de 1987, el Primer Seminario
Internacional sobre Educacion y Rehabilitacion profesional de personas ciegas.
En este evento participaron las principales instituciones educativas del pais:
universidades, Secretaria de Estado de Educacién, Escuela de formacién de
maestros, dirigentes



sindicales y otras. Participaron como expositores los maximos exponentes
profesionales latinoamericanos en el area de la capacidad visual procedentes
de México, Colombia, Uruguay, Argentina, Peru, Ecuador, entre otros, de los 19
paises miembros.

y 5 "
: i

Desde la izquierda Hernando Pradillla Cobo (colombiano), Fausto Bueno
Bueno (centro), Atilio Pedreafez (venezolano) en una reunidn de trabajo en la
ciudad de Guatemala 1983, para la creacion de la Union Latinoamericana de
Ciegos.

En el marco del seminario estuvieron presentes los dirigentes de la ULAC:
Enrique Elissalde (presidente uruguayo de ULAC, y su asistente Carmen
Roing); las profesoras Elina Tejerina, Secretaria de ULAC; Susana Crespo,
Encargada de Educacién; Ana Rizzo, Encargada de la Secretaria de Mujeres
Ciegas; Ana Cambre, coordinadora area geografica cono sur, de Venezuela;
Atilio Pedreafiez, pasado presidente del Consejo Panamericano Prociegos;
Douglas Pérez, encargado de Recreacion y Deportes, de Colombia; Dr.
Hernando Pradilla Cobo, Prof. Mercy Paez,



de Brasil; Dofia Dorina Nowil, Ivet Maxi, Adilson Ventura, Encargado de
Capacitacion y Empleo, y Aldo Linares. De Panama el Dr. Guillermo Moreno,
Vicepresidente de ULAC; de México Lorenzo Navarro, Tesorero; de Ecuador,
Boanerge Billacid; de Peru, Alcibiades Flores, y Fausto Bueno Bueno,
coordinador para el area del Caribe. La Organizacion Nacional de Ciegos
Espafoles estuvo representada por los sefiores Antonio Vicente Mosque y
José Antonio Reyes, presidente y vicepresidente respectivamente de esa
institucion. También, como invitados especiales participaron desde los Estados
Unidos Kevin J. Lessard, director de la Perkin School for the Blind, y Elizabeth
Spark Encargada de Capacitacién de la Perkins.

La Unidén Latinoamericana de Ciegos ha propiciado en nuestro pais la
formacion de lideres con discapacidad visual, aspecto que ha contribuido con el
desarrollo integral de esta poblacién, quienes se han aliado al proceso
educativo mediante la promocion y el reconocimiento de sus capacidades y los
derechos que les asisten como ciudadanos, aportando a la implementacion de
estrategias educativas para el desarrollo de la poblacién con discapacidad
visual.

Children Incorporada

Este programa de apadrinamiento con sede en Virginia, Estados Unidos,
desde la década de los anos 60 ofrece un aporte de manera directa para
apoyar el funcionamiento de la escuela, y apadrina especificamente
estudiantes para cubrir necesidades como alimentacion, medicina, materiales
educativos u otras necesidades que puedan presentarse. Children Inc. ha
difundido en sus 6rganos el desarrollo de la educacion de personas ciegas en
nuestro pais, dando a conocer lo que hacemos a favor de la nifiez con
discapacidad visual.



Fundacion Braille de Uruguay

La Fundacion Braille de Uruguay hizo grandes aportes al proceso educativo
de personas con discapacidad visual en Republica Dominicana, con la
donacién de libros infantiles y revistas con diversa tematica, todo escrito en el
sistema braille. Por muchos afios nuestro pais no contaba con imprenta braille,
por lo que era valorado todo documento que nos llegaba.

Esta fundacion producia material impreso para instruir a los lectores en
braille. Desde cuentos infantiles, orientaciones a jévenes de diferentes temas,
chistes y vivencias de personas ciegas, musicografia braille y boletines de la
ULAC, a través de los que se difundia todo el acontecer en materia de tiflologia
en Latinoamérica, impresos en el sistema braille y cassettes.

Todas estas publicaciones llegaban gratuitas al pais, con la Escuela
Nacional de Ciegos como institucidén receptora, produccion que contribuia al
habito de lectura y conocimiento de cultura general.

Orange y Esso

Orange, empresa de comunicacion, hoy Altice, y la gasolinera Esso fueron
donantes de los primeros equipos tecnoldgicos para ciegos que llegaron a la
Escuela Nacional de Ciegos y al CRE-OE. Esas donaciones consistieron en
computadoras y equipos especiales para el escaneo de textos en braille.

La empresa Orange (Altice), conjuntamente con el MINERD, financi¢ el
primer estudio para determinar la percepcion del estudiante con discapacidad
visual incluido en el sistema educativo ordinario.



La prensa

Los medios de comunicacion social han sido un aliado en el proceso
educativo de las personas ciegas, tanto para la difusion en el orden de la
existencia del servicio como para levantar la voz a fin de lograr apoyo de la
sociedad.

A lo largo de este libro podemos observar como en diferentes momentos se
ha manifestado la solidaridad de los medios de comunicacion a favor de las
necesidades de la institucion regente de la educaciéon de personas ciegas. La
prensa se ha hecho eco de eventos deportivos en los cuales participan
personas ciegas; esta labor, ademas de difundir los eventos correspondientes
ha contribuido para sensibilizar a la sociedad sobre las capacidades de estas
personas, aun faltandole el sentido de la vista.

Los medios de comunicacion han facilitado que ciudadanos ilustres se
expresen a favor de la educacion de las personas ciegas mediante articulos,
comentarios en sus propias columnas, editoriales, etc. Los ciudadanos con
discapacidad visual otorgan un voto de reconocimiento al apoyo incondicional
que ha dado la prensa dominicana, a la labor desarrollada por la institucion
encargada de dirigir el proceso educativo a favor de las personas ciegas y de
baja vision.

Como vemos, los aportes recibidos de instituciones internacionales a favor
de la educacion de las personas con discapacidad visual de Republica
Dominicana tienen un valor enorme: permitieron el desarrollo de manera
integral, como hemos sefalado a lo largo de este documento; han servido de
motivacion a nuestros jovenes y han influido para el cambio de paradigma a la
sociedad, para reconocer de este modo, el potencial de estas personas.

Cerrando este capitulo no nos queda mas que agradecer los aportes
recibidos tanto de instituciones privadas nacionales, asi como de instituciones
internacionales, a favor de la educacion de personas ciegas y con baja vision.



Capitulo 12 Insercion laboral






Las personas con discapacidad visual han logrado un alto nivel de
aceptacion en el ambito laboral. Su desempeno se ha caracterizado por un alto
nivel de responsabilidad, respeto, por el empoderamiento con que realiza su
trabajo y la valoracién del rol que le corresponde desempenar, no solo como
empleado, sino como ente responsable de cambiar actitud e ideas erroneas
originadas como manifestaciéon de los prejuicios en torno a la condicién de
personas con discapacidad visual.

En los primeros capitulos de este documento describimos con precision los
propaositos que animaron a los iniciadores de la creacion de la Escuela Nacional
de Ciegos, bajo la filosofia de la superacion de la poblacién con discapacidad
visual. Cifrados en esta filosofia, no faltaron en el curriculo de la institucion,
iniciativas para el desarrollo vocacional. Asi se fueron formando y desarrollando
programas con buenos resultados. Muchos de los primeros alumnos, con lo
aprendido, instalaron sus propios negocios. Aun permanecen evidencias.

Citamos a continuacion las primeras instituciones publicas y empresas
privadas que emplearon a personas con discapacidad visual:



En Santo Domingo: Radio HIN television (Rahintel), Secretaria de Estado de
Educacion, Secretaria de Estado de Salud Publica, Laboratorios Roldan,
Laboratorio Dr. Collado, Fabrica de saco y cordeleria, Bolonoto Hermanos,
Compafiia Dominicana de Teléfonos (Codetel), entre otras. En la ciudad de
Santiago de los Caballeros: Compaiia Anonima Tabacalera, E. Le6n Jiménez,
Casa Bermudez y otras. En Cabo Rojo, Pedernales, la Alcoa Dominicana.

Participacion de la mujer con discapacidad visual en el
ambito laboral

Las mujeres con discapacidad visual en el pais han hecho grandes aportes
en diferentes areas en el ambito laboral, social, deportivo; han contribuido de
este modo a lograr el reconocimiento de derechos de igualdad y equidad de
geénero.

En el primer grupo de obreros con discapacidad insertados en empresas
privadas encontramos la figura de la mujer. En el area de emprendedurismo
han estado presentes tanto en el area agricola como en la formacién técnica:
especialistas en masaje corporal, elaboracion de accesorios; en negocios se
desempefian como recepcionistas, en comunicacion como locutoras,
productoras y reporteras de programa de radio. Del mismo modo, como
profesionales egresadas de nuestras universidades, donde se han formado en
el area de Humanidades como docentes en los diferentes niveles educativos
(Inicial, Basica, Secundaria), en Psicologia y Derecho.



Iniciadores de insercion laboral y en diferentes areas

Sin lugar a dudas, podemos decir que las personas con discapacidad visual

en nuestro pais han mostrado signos de superacion en diferentes areas de la
formacion técnica y profesional. Los primeros obreros y emprendedores fueron
formados en el seno de la Escuela Nacional de Ciegos; la mayoria se han
capacitado en centros de capacitacion junto a pares videntes.

A nivel profesional han adquirido su formacion en las principales

universidades del pais. Presentamos una relacion de los primeros en insertarse
en empresas, donde se desempefiaron en las areas de su competencia.

Olga Estrella: Primera maestra designada por la Secretaria de Estado de
Educacién (1957).

Primeros obreros incluidos en empresas: Félix Francisco y Marcelino Pérez
Custodio, en la Compania Anonima Tabacalera (Santiago de los
Caballeros). José Abreu, en la Casa Bermudez, (Santiago de los
Caballeros), 1967. Dolores Lopez, primera mujer ciega obrera, insertada en
el Laboratorio Roldan. Todos se desempefiaron en el area de Produccion.
Elvira Rodriguez, primera mujer ciega recepcionista, insertada en el hospital
Luis Eduardo Aybar.

Andrés Rosario, se desempefido como jardinero en el liceo Victor Estrella Liz
(1968).

German Lantigua, primero en el area de emprendurismo: Inicia su proyecto
de elaboracién de almohadillas para agarrar calderos, 1970.

Victor Tavares, primer Radi6logo; se desempeio en el Hospital Militar Dr.
Lithgow Ceara (Hospital Marion).



Profesor Manuel Rodriguez, en produccién de programa de radio y
recepcionista (1960); se desempefo en el area administrativa como
subdirector de la Escuela Nacional de Ciegos en 1978.

Fausto Bueno Bueno, Primer periodista ciego, egresado del Instituto
Dominicano de Periodismo, 1972; locutor (egresado de la Escuela Nacional
de Locucion Prof. Otto Rivera, 1970); primer profesional docente ciego,
egresado de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (1976).
Primera persona con discapacidad miembro del Consejo Nacional de
Educacion, 2004-2012.

Antonio Nufez, primer periodista egresado del nivel superior, Universidad
Auténoma de Santo Domingo, 1988.

Lourdes Bencosme, primera mujer dominicana con discapacidad, graduada
a nivel superior, ostentando el titulo de Lic. en Educacion Inicial y Basica, de
la Universidad Catolica Tecnoldgica del Cibao, 1990.

Miguel Marte, primer maestro normal (1985), uno de los primeros en el pais
en incursionar en la tecnologia especial para ciegos.

José Manuel Paulino, primer Orientador escolar (1980), primer asesor con
discapacidad visual de la Camara de Diputados.

Guillermo Diaz, primer sociélogo con discapacidad visual (1985); autor,
junto a César Cuevas, de los libros: Presencia francesa en Santo Domingo,
publicado en el aiio 2007, y El Alba de Palo Hincado, publicado en 2005.
Edgar Reyes, autor del documental «Bosch y nosotros», 2004. De los libros:
Monte Plata. Nota sobre su patrimonio cultural, 1998. Clave de Fabula,
2006, y de la obra Luz de la noche, 2018.

Sergio Almonte, Lic. en Derecho.



Roberto Quiroz, primer Defensor Publico (2007), egresado de la Escuela de
la Judicatura, profesor universitario, autor del libro Litigacion Penal: Principio
y fin.

Job Garcia, primer Juez Laboral, egresado de la Escuela de la Judicatura,
designado en 2016.

Angel Dario Pujol, primer abogado con discapacidad visual del Instituto
Agrario Dominicano. Abogado litigante, representante del Estado ante el
Tribunal General de Confiscaciones, durante 15 afios. 1993.

Félix Lara, Licenciado en Derecho, primer inspector con discapacidad visual
del Ministerio de Trabajo, 1997. Primero en obtener un diplomado en
Lengua Francesa, logrando ser el tercer ciego del mundo en el area, afio
1986. Primero en ganar un concurso para trabajar en el Estado.

Domingo Asencio, primer Abogado-Notario, 1993. Primer Consultor Juridico
en el Consejo Nacional de Discapacidad, 2004. Primer Abogado con
discapacidad visual designado por Autoridad Portuaria ante el Tribunal de
Primera Instancia laboral, en el departamento Judicial de San Cristobal,
2005.

Dr. Ramén Holguin, primer masoterapista, especializado en México; se
desempeno en el Hospital Salvador B. Gautier, 1972.

Vinicio Almonte, guia turistico en la Catedral Primaria de América.

Dolores Lépez, primera mujer ciega emprendedora en el area de crianza de
animales.

Cecilio ViAas, director en agrupacién musical. Conjunto tipico Santa Lucia,
primera agrupacién musical integrada por personas ciegas.

Teodoro Reyes, primer cantante ciego de bachata.

Fefa Garcia, primera mujer ciega productora y reportera de programa de
radio. Santiago de los Caballeros y La Vega.



¢ Aurelio Almonte (hijo), primer saxofonista con discapacidad visual, 2005.
Primer profesor de musica, 2018.

e Gregorio Estévez y Alcibiades Diaz primeros atletas dominicanos en
participar en evento deportivo internacional: los primeros Juegos
Latinoamericanos de Ciegos, Barquisimeto, 1985.

e Ana Josefa Delgado, primera mujer deportista con discapacidad visual en el
area de natacion. Primera en participar en un evento internacional, logrando
el segundo y tercer lugar en la Quinta semana deportiva de la Organizacion
Nacional de Ciegos Espafioles celebrada en Cadiz, 1988.

Otros atletas destacados en eventos internacionales son: Rodolfo del

Rosario, Alfonso Olivero, Johnny Sosa, Ceferino Raposo, Joselito Hernandez.
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Medios escritos
Periodicos

La Nacién

La Informacién
El Caribe

Listin Diario

El Sol

El Siglo

El Nacional de jAhora!
Hoy

Ultima Hora

El Expreso

El Tiempo



indice de leyes, decretos y resoluciones

Documentos Legales mas importantes que favorecen a las personas con
discapacidad en Republica Dominicana.

1. Decreto 580-66, del 19 enero 1966. Declara el 13 diciembre Dia
Nacional de la persona Ciega en Rep. Dom.

2. Secretaria de Estado de Educacion Bellas Artes y Cultos. Resolucion
181-68. Declara el Braille como sistema de lectoescritura oficial de las
personas ciegas en el pais

3. Secretaria de Estado de Educacion Bellas Artes y Cultos. Orden
Departamental 910-69 del 1969, crea el Departamento de Educacion Especial

4. Decreto 902-65, del 26 de mayo 1965. Designa mes de noviembre como
Mes de las Personas ciegas en Rep. Dom.

5. Secretaria de Estado de Educacion de Estado de Educacion, Bellas
Artes y Cultos. Resolucion 25-82, del 22 de julio del 1982 mediante la cual se
integran al servicio Educativo regular los alumnos discapacitados visuales

6. Mediante la Resolucion 25-82 se designa el Maestro ltinerante para dar
seguimiento y asesoria a los alumnos con discapacidad visual integrados.

7. Ley 21-91, del 5 de Septiembre del 1991. Crea el CONAPREM, primer
organismo rector en materia de discapacidad en



Republica Dominicana llamado «Consejo Nacional para la Prevencion,
Rehabilitaciéon, Educacion e Integracion de las personas con Minusvalia
(CONAPREM)».

8. Convenio 159 con la OIT sobre Rehabilitacién Profesional y Empleo.
Ratificado por el Congreso Nacional mediante la Resolucion N.° 5093
promulgado el 31 de diciembre 1993.

9. Decreto 107-95, sobre igualdad de oportunidades y derechos laborales a
las personas con limitaciones fisicas, mentales y sensoriales.

10. Ley General de Educacion 66-97, Art. 48 y Art. 49.

11. Ley 42-00, del 29 de junio 2000. Crea el Consejo Nacional de
Discapacidad (CONADIS).

12. Secretaria de Estado de Educacion. Orden Departamental 18-2001
sobre la reorganizacion de los Centros de Educacion Especial.

13. Secretaria de Estado de Educacion. Orden Departamental 05-2002, del
20 de febrero 2002. Dispone la disolucion del internado en la Escuela Nacional
de Ciegos. Transforma la escuela en el Centro Nacional de Recursos
Educativos para la Discapacidad Visual.

14. Decreto 925-02, del 28 de noviembre del 2002. Declara el 3 de
diciembre como Dia Nacional de la Discapacidad.

15. Secretaria de Estado de Educacion. Orden Departamental 24 2003,
sobre Educacion Inclusiva.

16. Decreto 613-03, del afio 2003. Otorga el nombre de Olga Estrella al
Centro Nacional de Recursos Educativos para la Discapacidad Visual.

17. Convencidn sobre los Derechos de las personas con discapacidad.
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU). Ratificada mediante la
Resolucién N.° 458-08, del 30 de



octubre de 2008, Gaceta Oficial 10495. Celebrada en el afio 2007.

18. Ley 5-13 sobre Discapacidad en Republica Dominicana. Deroga la Ley
42-00.

19. Constitucién Dominicana, Art. 38, 39, 58, 63.

20. Tratado de Marrakech, ratificado por el Congreso Nacional el 27 de junio
del 2017 y promulgado por el Poder Ejecutivo el 21 de julio del 2017.
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For Ciles matiwos, [l WATROMATD w LA SECRETAAIN han ramsalto Firset &l sigiisns |

ACUERND [ EOLABIIAON
T, L B PATRONATO an comprosste o desarrollor in Progresa de Capecitacién o Drts

gracidtn en fawer o log Blicuedos B2 Vidente da l2s diferentss Regbomirs del pais pasw
¥idailizer m fazcopooscifn on Tee Tusrpos Iesbnales de 1s Macifn,



e L]

Srestanis of Bt oo Batrascsiio, Bedlia St g Cclls

ART. 2.5 . PATHMATU gesrbeasri freie @ Lo Organizacibn Intwmaciorad dal Trabajo - .
[QIT), La Aeistencis Tenisa secisarla pame teplemetar wes Prognews de Cagarirsclin o
Iategrmcin ui Lrabajo e los o Videiles gue serin bmelicindos oo s afscucibn dal -
PERSETDE ACRRC, 3
ART, S.- B SATROMATO en coprfinecids cof Li ESCUELA MACTOMAL DE CIHO0S, uedlizerd s
sstmucturs Theaics ¥ Adminiatrative gars i Tealiascidn del presmte Propssto.

AET, d.- 1A SICENIRRIA #c campromers o ioskgmar TRES (1] Profescess qus servinds de -
Apoys u las fodiores del PAVERATD o lie Megioaes ISTE, SR ¥ COWAD, sdesds, de um 52
cretaria para 21 Prayecia,

ART, B.- 1A EFEDEIA & rescrve o] demacho, xl finalizer sl presente ACUEADD, &b -
ubdlEzar @ 5o mefor comenimein, lus stivicios de las owtro [4) parsomas que pordni a
dippesicin dal MWERIRT.

AET. B.= LA SECHFTARIL 2 cowpermate o pestioesr parw ol Afe Fiseal 1990, wn Awncn
£4 13 Subwencidn Femmal e rezibe Ja Fsoosla Kacional de Clegee de parte de] Exiado.

AET. T.-  LAN PARTED estie de souerda e que la Ddreccibn y Supareisiin del Propecio .
estarin 4 corgn del FATRCRETI, of coal smnbendel Gefermada o Lo SECRETMALS, & travds dnl
Depmrtamenite de e il Fopackal, de Die progrosss que ea vapan Togrands el mimc.

AET. 8.+ Les ammras e eafecilscados onocl presents ACIERID, que surjm dumnic la
ejeucidn del mismo, serde rpsusltos de muluo asustdo mmbre LAS PARTES, tomasdo en th
ty Bl mpirily de esbe decuwmie ¢ los principlos geserales del Devechs Comis.

AT, 4.+ I precence AUERE extrerd or vigencis s pertic de s Fima, y tendrd e -
cicwciim du TRES (3] MO, covwrdies amnmds icamente por ualses pericdos, =l ma i
Las Furies ne lo demncia con SELE {6} MESED de axtelwciin.

HICIC F FORMADD 6 boena [r, on dos (30 orkginales de wn miseo tomer y efecho, uno pars
Coda e de Las Partes, s Sonts loeigo, Distzito Macional, Capital u;n.- T
minkzin, -::a e Ifl-lanummhmmmdﬁdﬁmmmm?
werts v dom LU

Sl

Prus |d|.'||l:l\. I'.|1 n.l'ul.u Rac.de Clages T,




[ S
Seovrtaric de Eatvido de Edusagion
= Afw de Lacha 0 onlea T Pobrese™

ORDEN DEFARTAMENTAL #.05 -apea  OUE ESTABLECE EL CAMBIO DE LA ESCUELA
NACIOMAL DE CIEGOS A CENTRD DE RECURSDS EDUCATIVOE FARS NINDS, MRAS Y
JOVENES CON MSCAPACIDAD VISUAL

CONSIDERANDO: El ho qua cada p nere 3 la ed Gr min mngun lipo de
discriminacion proclamada en b Dedaraciin Liniversal e loa Derachas Humires y s ralilicacion
an |2 Deciaracian Mundisl & lawor oa la Infancia v en la Dedaracon Mundal sobine Educaciin para
Todas, caltabado on Jombem v Dakar (2000

CONSIDERANMIDD: Las Normas Uniformes de las RMacones Unidas sobie 1 igusidsd de
pporunidedes. pars Mad parsonas con discapacidades, asi como s endencias mundiakes qua
favorecEn 18 nbegracon on escuplas reguiares de los nifios, nifias y jdvenes con necasdados
educliens REpacinies

CONSIDERANDD: El Marco de Accion sobre Necesdades Educativas Espooalns aprobiads an
Salamants cuy poncpn rector s que TLas sscuslas deben acoger a odos s pifledlas
indapancionioments de sug cordaenes fibcas, inbdaciualae. socabie smocionales, nguishcas
u ofraE"

COMSIDERANDD: Cue la Ley de Ed Gt Blo. G5BT i gnire sus procipins v ines el
demacha parmanents & imenunceable & ks educackn del ser humano

CONSIDERANDD: Chw ba Ordananzs Mo 1795 edlablscs ol Curculum para la Educacdn an
s sus nheles y modabdades en sus arliculos Mos 44, 45 y A6 defie deramentio la
onoepcitm modern |, los propostod § & aspecto epistemalbgen de la Educsciin que se
dasarrala &n todos los rivelss de b Educacon Domimcana

CONSIDERANDO: Gue fa Ordenanza Mo 1'% en su arlicdn 8o 56 esiablece la funcen de o
ceniras especales

CONSIDERANDD: Clue la Orden Ceparlamertal 182001 aulciea s reorgancackn de los
canines de adiazacon especial

WVISTA: La Ley o8 Educecidn Mo, 8697 Capiuo ||, Afcdo 4 ¢ 6 ¢ sus comaspandentes
Iharakes

WISTA: La Lay 42-3000 sobve discapacidad en Replblca Dominicana en sus aticulos 42 y a3

QID0: B parecer de i Sub-Secrataia Docerte, del Consulior Jutidice, de Funcionssios,
Asesores y Técnicos de osla Secrotaria de Esado de Coucacian



Enmumm“mmﬁhmﬂn 217 weral © de la Lay Dl de
Educacitn Mo, B0 57, dicto s sig

Chue euintines of cambis o8 18 EsosHa Noconal a Cebdea & Caetn e Rearns Educaieoes
par Mitian, M y Miviis con Discapaciiad Visus

ART. 1: La Escuels Naconal de Cisgas s iersinma sn un Cenio de Biecursas Educabeas
pam Nifcs, Nifas v Mvenes con Discapsckisd Vsl

ART. 2: Oueda disuslio ol régmen messiencal que opsra =n o oemm

ART, 3: La Esinciua Organecaiva del Lenirn Macional de Reowrsos Bducalives quadan
conformada por wn diesor gheweral ey epEpn mulipielesonal un equipn de Fsgracion, un
SQURD d8 servicion sdusatives espacakraca en 1 atenciin 4 discapacidad mdtine asanada alo
wistial L e de produceabn o malenial Sacicn v perscnal admaistralan

AAT. 4; El parsonal docenie del Conlro Macoral de Hecwsos Educatves so ofganisads en dos
calegorias: Masshicaie con s @ ol Laniio y massiicaias Fnamanies

ART. 5 El Centro K i o P ke o e b [ O sin Educacin
Esgecial i la Secretana de Estado de Educacin y dessmoslacd sus actirdades a nivel nacional
i gy @ las polilicas &n matena de rekson sdeciva asumidas oo osta Deecodn

BAT. #: Sgra rasponsabiidad del Cenim Haonnal de Hecursos Lducrinos

& La i an o quid EonGAimS & 16 aducation de srios, eflas y
mmmdﬁmm e los opnieos publicos w pnvados

b} CHrece: @ losfas reloslas w Eeenes oon discapackiad mulipie asociada a b wdoal ks
senaciod ddualives, awndando 2 sus recosiiaine sspacakes, on & Canlra & Fecumsas

i Prasomar s programaciin anual y sus A la Diracoian de Ed ¥ Capacal
d} Cocrdnar sus ¥abajpos oon las aulondsdes Regorains ¥ Disiniales oe ecducaodn y oo oFas
Insiruciones. de sanan

o} Asssorar g bes faeikas de oaiEs reliosbas ¢ asanas con dRcapandad vososl en o relstivo a
ot aspecins ooucabivos do sus heonias

ART. T: B pi L] i 1 e dianies con discap wisiial
mbagrace o mmm 5r hara fomandn en certa B cedenanza 195 ¥ la Crdan
Departamental TH-2007 Makranda s A0ROUSOOFS quUR 5B NRLESANAS parR taklar sl prooeso
o la asesoria o Ceptno Blacans de Recuwon

BAT. B: La Famiia & msponsabie 0k (eopcian un avbeantn an su comoridad que facite a
padlicipacin o inlagracion plena de suis) hios{as) con deapacidad visusl

ART.S: La Comunidid &n sentdo ganetal dede genncia un ambste lavaersbls de tal lomma gua
faciite |a pacticiassidn ¥ 1a gualdad de aportunidades (ara las personas con discapacdad veoal

ART.10: El Estado Dormnicans destingsh recursns A s de la SEF para ol 198 gastos de
mversitin y opsrRcionas del peniro



ART.A1.- LaSacretaria de Estado de Educaoon, a raves de la Dirsccadn de Educacen
¥ las Drecciones Regionales y Oisinlales dara hel cumplimiento 3 la presenis Oeden
Departamertal.

ARTAZ. Cualquk G Mo p n la prasenta Dvdan Depariamental seri rasusita por
I titulsr de b carters.

AAT.13.- Esta Orden Dep vial denoga ot i de igual categania que le
sea canirara

Diada en la ciudad de Sarto Domingo de Guzman, a los_ S50 dias dal mes de o Ogie e dal

o moy
/}{ LIJ_ {.C-L-J/

MILAGROS DRTIZ BOSCH
Vice-Presidania de la Replnica
Sedcelana de Calade de Educackn



Fhrwicaiante ds e Fpnatiliions Plaminsinanc

MUMERC: G0

CONEIDERANDO: (ue el pais goza de um cantidad de maesiros y
Missiras que asamieron s fanciones de sdusadones con um abnegacitn incuestionable.
vontribuyendo mi con kb eduraridn domiseeies desde ¥ & sus comunidades.

COMSIDERANDO: Cue sea heee necessrio gque o sistema educalivo

dominicann rinds tibsto post-mantem o b memora de la Frofesom Olga E Estrella

- Migjia, en reconesimesnio a ke méntos oblessdos en sus labores docenbes, entre oiros, el
ke sor ln primera maesim ciega que eresefid el Sistema Braille en meesiro pais.

VISTA: La Ley MNoA9, de fecha 26 de ociubee ded 1996, que modifica Iz
Ly Mo 2130, de fecha 4 de jolio de 1550, sobre asignacitn de nombres de personas vivas
@ maeimas f divisiones paliticas, ohras, sdificia, v, sic

VISTA: La Ley General de Educacitn No.66-97, de fecha 9 de abnd del
1997, publicada en la Goceta Oficial No.9951, de facha 10 de sbeil de 1997,

VISTO: El Reglamema Orgiaicn Wo.396-00 de fecha 11 de agosio del
20HH), e | B de: Esradlo de Educaeid) i

En ejercicin de |ns atribuciones que me confiere el Articulo 55 de b
Constitacitn de fa Repiblica, dieto el sigui




S
g .
<3

i

Hootetr M
Fresidente ae to Foreiittion Dominicana
2

ARTICULO 1.- Se designa con el nombre de “Centro Nacional de
Recursos Educativos para la Discapacidad Visual Olga Estrella” a la Escuela Nacional de
Ciegos.

ARTICULO 2.- Enviese a la Secretaria de Estado de Educacién para los
fines correspondientes.

DADO en Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, Capital de la

Republica Dominicana, alos ~ veinte ( o9 dias del mes de Jjunio del
afio dos mil uno, afios 160 de la Independencia y 140 de la Restauracion.

HIPOLITO MEJIA



NUMEROQ 802

CONSIDERANTM que el Patronato Necional de Ciegos,
e, ba solicitado ai Poder Cjeeutive gue so be asigne un 1mea
del afin para Y resilzocidn e sur actvidades benéfieas;

lin epercicio de las atribuciontg gue ine cobiflere € articile
aa de e Comstitoekin de s Republoce, dicto of siguiente

DECEFTO:

Aok, 1—8e degigna ol mes de noviembre de cads afio comy
Mea de Ayuda al Ciejro™.

Art, 2—Fl1 Patronato Nacional de Ciegoes, Ine, queda fa-
cultads & real zar en o indieads mes de ooviembre uns campa-
fia pro recaudactin de fobdes para fines benéficos.

Art. 3 —Enviese a lns Becreturias de Estado de loterior y
Polieda v de Salad Pdablicn v Aristencia Secinl, pars los fines
correspandicntes.

DADD eh Santo Domingo de Guzman, Distrito Maciopal,
Capital de la’'Repiblica Dominicana, s los weintseis dias del
mas de mayo del afio mil noveclentos setents y cinco; afios
132% de L [ndepondencis ¥ 113 de la Restanracin

JOAQUIN BALAGUER
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Elhitﬁiﬁrnﬁudez Montalvo hablé
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Asorc, Dominicana Pro Ciegos
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Anexo 4

pana s

s .EL CARIBE, 22 DE

e San

JuLIO np 194

Fué Elegida Dlrechva Para

Asoc. Dominicana Pre (.fegos

de 1a A

Pm-Cie;us, sedorita
pert

La p
Elbita

ra gn 1a umzlon de uteannche.

En el salén de actos de la
Academia Dominicana de la His-

sus reconocidas dotes humanita-
ras, poniendo, ademés, esta aso-
bajo su Yy 29,

toria se -celebr6 una 11

M
podrén ser mlem—

fiorita Elbita He*némiez Mpntal-
ve, con el propbsxto de reorga—

que
bros de la Asociacién Domini-
cana Pro Ciegos to:las lag per-
en el pafs

nizar la
Pro Ciegos, la cual tiene por
finalidad laborar en favor de la
educacién y rehabilitacion de
los no videntes dominicanos,

su discurso, la sefiorita
Hetnéndez Montalvo record6 que
esta_asociacion fué fundada en
Ciudad Trujillo en el afio 1943,
presidida por su madre, dona Jo-

de gentimientos nob‘cs y huma-
nitarios que deseen coop:rar en
esta obra de bien social”.
En el curso del actg pronun-
cié unas palabras la sefiora Ama-
da Nivar de’Pittaluga, asesora
del comité directivo.
La seiiora Pittaluga akogé en
vor de la creacién de una es-
cuela ?acwnal de cxegm. cue “en

T

sefa de .
Liorente,

cumo el puestro, po_\rla aplicar

ademas los principics de la- es-

coela acuva adaptndos p:u'a la
ral”, b:§ ade-

Duo que el pnnc\pal objeti-|
vo de la ré la

cion de un, lmtiluto dz Ciegos|
en el pais “el cual no s6lo com-

yrcnderﬁ 1a ayuda a lns priva-|

fos de nte estu-
dics peduzbg.m Py uaba]os Vo~

& el vlcepresxd\‘nle sefior
’("-ruo. .o Ayala, declarando que
lba- sido realizado un censo -por
la Secretaria de Provision So-
rcm ‘el cual arroja vifras apre-
bles en cuanto a los' priva-

su seno a todas qnquellns Derso-;
pas de vista defectuosa, ya sea|
que sufran de astigmaiismo,

niopia, presbicie, estrabismo, y!
mediante tratamientos adecua-
dos, evitarles la ceguera en suf_
totalidad.

“La labor que nos propone-
Mos es ardua —agregé—; pues
vamos 2 laborar por una cau-
sa desconocida en nuestro me-

dos de la vista, y si es asi no
jcabe dudz que debe suministrar-
scles la ensehanza en el imenor
p'azo posible para llnvar Juz y
aiegria a sus espiritLs’.
La prvsldemi del comi &, sc—
éndez talvo, i

forita Ternances 20
’Tvrprrtd unos versos :ue :fueron
muy aplaudidos y a ccntiniiacion
ia secrctaria Thelma Frias Mon-|
talvo, inicié la inseripeicn de
Jos micmbros de la asoc acion

dio, para la que serd preciso
on;en.mul £ .

SPEE]
la cooperacion y g

e las personas que asistie-|
al acto, con lo cual juedd

luniad de todos, m\estros esfuer—l;""ﬂmﬂdo éste.

Tos
cortamos también con la ayuda
de varias instituciones de ciegos
de América Latina”,

La directiva que regird esta]
asociacién estd integrada por}

podrén ser factibles, ya quell

|



Anexo 5

EL CARIBE, 12 DE NOVIEMERE DE 1949

Sobre Prevencién de
Ceguera Hablara
Elbita H. Montalve

La gelierila Ellv'la Hernbndez
Montalve, pressiepnta de lo Aso-
rimeldmn :bnmmhcahu, pre Clegea ¥
delegada de la’ Comision Argens
*ing de Flomenaje « Lk Braille,
dictara ] miércoies 16, u las 8§
de la ninche, una conferencin en
=l Alenro Dominbc: oo, acerca de
“Prevercidn de ln

Bu tenaric aharcars los si-
gulenter aspecins: muchag [F1
Fas sof prodiecids. por um=
Uiwilis purulenta; ol estrabismo;

higicne ocular; el
astigmstlsmo; bolefines del doe-
tor B .I"!i:lll para ir la
CEEIETE, milopis, prevenciin
i las I:Terl.l por scridentes;
nmujm rl doclor Bates en su
e “Visla perfecta sin anteo-

,u:' ¥ "l Asociackin Dominica-
ra pra Clegea ¥ fimes que persi-
fue.

Dursnte 1a conferencia serdn
praoyestadas peliculas introetives
seered te leg persos guias v el
cildad de los ojos a e
m sal-crpadlon pof ¢l Bervicio
d# Informecitn ¥ Cultura de la
Fmbairds Awmpricong,

Para este aclo han sido invi-
tadas diversas nslituciones Joca-

enire ellas la Asoriacidn
Alésdica Dominlcana, ks '.Emba u,-
d-l Argeting, el Club

'} Conzejo Maciona de lluj!“:n,
-l ~E"¢H:lurja de
L=t Ia Secretaria

Ia Sociadad wnmmﬁ D= nm
Abside,

e

aicana_ la sociedad
dunta Central Dirceliva del Par-)

{ido Deminicano v la Junia del éde
Listrita, ¢l Cireubo Literarie Eo-'do

En marzovenidero
kﬂﬁﬂifﬂﬂn ferencia
contra la ceguera

La |Bccieded Naciocal pare Is
Prevascin de [ Cagusra peiehrasd,
por ufi pericde d8 clfco dias, una
Crnferersls gue s Nsvark s pabo
il misme tesmpo goe I Beciedad
Panamericana do Oftaimeolegia ce-
Tebrard m Prepu seurcan. L can.
ferenila tendard lepar del 26 a1 3¢
de mare de 1950 ee Hotel Fiors-
dian. Miaml Bezch, Florida El s
ma dé la reunide seed LAS ANME-
RICAS [TRIDAS PARA BALVAR LA
VIETA, ¥ erire los asuntos gus ae
Hl.ku.u-iu B 4A Ini siguientes: Pro.
gramar pars Il Ftevencidm de |n
CEFSETE pUSRIioR @B pibctoa reclss-
tEmetls por Ins paise: del Hemds
ferln Oecidental: Tracoma! Oftal
mologie Indusizial: Problemag de la
vista en Ios mifice escolares; Rdmi-
Ristrackin mediea 5 sockal A8 b
Elnucomas. -

Para las personas gue estén &
rcts o indirectaments Hpsdas =
boe probiemas de ln vista, srs coo-
derenely seri e pram isterés. In-
formes completos referentes al pes.
grama podrin ohbenerse sscribiamdn
& s Natiooal Becisty ofr the Pre-
weation of Blindness, IT00 Broadway,
Few York 19, M. T.

Las hshitaciones deder sar reser-
radas 50 mucha dersora, sseriblisn.
dn pl Floridiss Hodsl, 340 West Ave-
ne, MiamBesch, Fiorsda, U, B A

T S o
nia "'""‘ de Hostos, Alianzs
- Ia Secreiaris de bo In.
'I'n.hn.jn-, fEgir, Ji_t. ¥ Oreegn, el Bindi-
Feriodistae, el Instiiule
Dﬁrhmimmg;,pm:. ol
. lm
;‘“‘? Secretaria

lrcla de ls Cu

Ir-r:rtutn Caval

ﬂﬁ



Anexo 6

LE NACION

LLENES, B DE OCTURKF, DE 19%4%

Una rm!:fﬁrmas Inter rm&umﬂ Pn:r f_..r.egq.r
serd celebrada en Mmmi, el entrante ano

Asistirein rpresendantes dn mdup dns [Inl'-!l‘l dn dméricn— Lo TR
i Srin Nerndneles Montaleo, idenra di i * Asocinciin Domiricean pro
Cogon™, Su présimo eonfirencio s piriadla pﬂrei.'.il'nfl'kur\n d-r!'nmd.l!iul

T recadzr comra a, preddrcie de ln dmcwcin Cee
BIWEY # ERIRATE sl g n-.rjnu P Cimsl abeeor
i e & a7 ‘EREIIKN W PITAN £h

EFCE e Heimaddy Meglel ||nm.mum

rieh. ¥ MpRCRUTE. 85 20 =
Ledd DEsw, W ‘A mudle e



Anexo 7

EL CARTHE, 1% DFE AGDSTD NiF 1830 — Pag & —

Visité el Pais Fundadora dg
Inst. Para Ciegos de Pto. Ricg

Parficipara en Plan
De Escuela Similar
En [ahl:irapﬂbllicq
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dardnts la viwla

«i b 20 pmdr
i 38 408 farw
Neepars
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acla Weesedes do Jpais Weba Jonbeii o M- Adhmia B

P, 3 1, A lhert Feealla) Munmel |
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Anexo 8

anxcrcm BT SN
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50 personas ciegas recibieron bastones

luminicos en el Consejo Administrativo

Une w'truizin fndrbaliva dle v Aneiacicn Domintooms Fro Clegos x of Ciub
Rucario ele r\|r|1|1I Trujitho, eon o Hlﬁlhl'lw-lm e la Secreinrin de Estado
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Numero cardinales en Braille

Ministerio de Fducaclén
Centro Nacional de Recursos Educativos para la Discapacidad Visual “Olga Estrella™
Programa de ngclusidn Educativa de Estudiantes con Discapacidad Viswal

Los Numeros de 0 al 9
0 | 2 3 4
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A LT L3 L3l i

Los Numeros de 10 en 10 Hasta 100
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Signos matematicos en Braille

Ministerio de Educacidn
Cenira Nacional de Recurses Educativas para la Discapacidad Visual “Olga Estrella®
Pragrama o Inclusion Ediscativa de Estudiantes con Discapacidad Visual

Signo
««| de Numero

SIGNOS5 DE OPERACIONES
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